
แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

1 

 
สว่นที ่1 

สภาพทัว่ไปและข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 
เทศบาลต าบลเวียงสาได้รับการยกฐานะจากสุขาภิบาลกลางเวียงขึ้นเป็นเทศบาล   เมื่อวันที่    25                  

เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2542    ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล  พ.ศ.  2542                  
และเปลี่ยนชื่อจากเทศบาลต าบลกลางเวียง  เป็น “เทศบาลต าบลเวียงสา”  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  ลงวันที่  
20    ตุลาคม    2549 

 

1. ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้งของชุมชน 

เทศบาลต าบลเวียงสา   อ าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน   ตั้งอยู่เลขที่  636  หมู่ที่  4   ถนนเจ้าฟ้า  ต าบล           
กลางเวียง  อ าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน   ซึ่งตั้งอยู่ทางตอนใต้ของจังหวัดน่าน   อยู่ห่างจากตัวจังหวัดเป็นระยะทาง  25  
กิโลเมตร    ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  101  อยู่ห่างจากกรุงเทพ ฯ เป็นระยะทาง  643  กิโลเมตร   

 
อาณาเขตติดต่อ 

ด้านเหนือ   ตั้งแต่หลักเขตที่  1  ซึ่งตั้งอยู่ฝั่งใต้ของล าน้ าสา   ตอนที่บรรจบกับฟากตะวันออกของถนนทางหลวง
แผ่นดินสายแพร่-น่าน   จากหลักเขตที่  1  เลียบตามฝั่งใต้ของล าน้ าสาไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือและเฉียงใต้                
ถึง           ปากล าน้ าสาตรงที่บรรจบกับแม่น้ าน่านซึ่งเป็นหลักเขตที่  2 
 ด้านตะวันออก   จากหลักเขตท่ี  2  เลียบตามชายฝั่งตะวันตกของแม่น้ าน่านไปทางทิศใต้  ระยะทาง 160  เมตร  
ซึ่งเป็นหลักเขตท่ี  3   จากหลักเขตที่  3  เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ถึงทางหลวงจังหวัด  สายอ าเภอเวียงสา 
– นาน้อย   ตรงสะพานข้ามล าเหมืองซึ่งเป็นหลักเขตที่  4 
 ด้านใต้   จากหลักเขตที่  4  เลียบล าเหมืองฝั่งใต้ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้และเฉียงเหนือ   แล้วเลียบตาม           
ฟากใต้ของทางหลวงจังหวัดสายสา - นาน้อย 
 ด้านตะวันตก   จากหลักเขตที่  5   เลียบตามฟากตะวันออกและทางหลวงแผ่นดินสายแพร่ -น่าน  ไปทาง                 
ทิศเหนือจนบรรจบหลักเขตที่  1 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  มีลักษณะเป็นที่ราบระดับต่ า  อยู่บริเวณที่ราบริมแม่น้ าน่าน ทางตอนกลาง

และตอนใต้ของพ้ืนที่จังหวัด   ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่อยู่อาศัย  พ้ืนที่ทางเศรษฐกิจการค้าขาย  โดยมีพ้ืนที่ท าการเกษตร              
เป็นบางส่วน   

 
1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

ภูมิอากาศโดยรวม  มี  3  ฤดู  คือ   
     ฤดูหนาว เริ่มประมาณกลางเดือนตุลาคม - กลางเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งท าให้มีอากาศหนาวและแห้งแล้ง            
ช่วงที่มีอากาศหนาวที่สุดประมาณเดือนธันวาคม - เดือนมกราคม    
     ฤดูร้อน เริ่มประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ - กลางเดือนพฤษภาคม เป็นระยะที่ขั้วโลกเหนือหันเข้าหา            
ดวงอาทิตย์ โดยเฉพาะในเดือนเมษายน ท าให้ได้รับความร้อนจากดวงอาทิตย์อย่างเต็มที่ สภาวะอากาศจึงร้อนอบอ้าว
โดยทั่วไป ในฤดูนี้แม้ว่าอากาศจะร้อนและแห้งแล้ง แต่ในบางครั้งอาจมีมวลอากาศเย็นจากประเทศจีนแผ่ลงมาถึงประเทศ
ไทยตอนบนได้ ท าให้เกิดการปะทะกันระหว่างมวลอากาศเย็นที่แผ่ลงมา กับมวลอากาศร้อนที่ปกคลุมอยู่เหนือจังหวัดน่าน 
ก่อให้เกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรง หรืออาจมีลูกเห็บตกลงมา ท าให้เกิดความเสียหายได้ พายุฝนฟ้าคะนอง           
ที่เกิดขึ้นในฤดูนี้มักเรียกว่า "พายุฤดูร้อน" 
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     ฤดูฝน เริ่มประมาณกลางเดือนพฤษภาคม - กลางเดือนตุลาคม ซึ่งเกิดจากร่องความกดอากาศต่ าพาดผ่าน 
ส่วนในเดือนมิถุนายนร่องความกดอากาศต่ าได้เลื่อนขึ้นไปพาดผ่านประเทศจีนท าให้เกิดฝนทิ้งช่วงในระยะนี้ ปริมาณที่ฝน
ตกชุกมากท่ีสุดอยู่ในช่วง เดือนกรกฎาคม - เดือนสิงหาคม     
      มีอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี 25.7 องศาเซลเซียส เดือนที่มีอุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด คือเดือนเมษายน มีอุณหภูมิเฉลี่ย 
28.9 องศาเซลเซียส และเดือนที่มีอุณหภูมิเฉลี่ยต่ าสุด คือเดือนธันวาคม มีอุณหภูมิเฉลี่ย 20.6 องศาเซลเซียส 

 
1.4 ลักษณะของดิน 

สภาพของดินส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ภูเขา  มีความอุดมสมบูรณ์ปานกลางจนถึงต่ าบางบริเวณ มีอัตราการ               
กัดเซาะ ชะล้างพังทลาย เพราะพ้ืนที่มีความลาดชันสูงและมีการตัดไม้ท าลายป่าท าให้ดินมีความอุดมสมบูรณ์ต่ า การใช้
ดินขาดประสิทธิภาพและไม่เหมาะสมนอกจากนี้ยังเกิดปัญหาสารเคมีตกค้างอยู่ในดิน พ้ืนที่มีความเหมาะสมส าหรับ             
ปลูกพืช คือบริเวณท่ีราบลุ่มแม่น้ าต่าง ๆ 

 
1.5 ลักษณะของแหล่งน้้า 

มีแม่น้ าไหลผ่านชุมชน  จ านวน 2 สาย   คือ  แม่น้ าน่าน  ความยาวประมาณ 0.5  กิโลเมตร  และแม่น้ าสา  
ความยาวประมาณ  1  กิโลเมตร   โดยมีความสูงระดับน้ าทะเลโดยเฉลี่ย 160  เมตร 

 

2. ด้านการเมอืง/การปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 

เทศบาลต าบลเวียงสา  แบ่งพ้ืนที่การปกครองออกเป็น 2  หมู่บ้าน คือ  หมู่ที่ 3  ชุมชนบ้านกลางเวียง   
และหมู่ท่ี 4  ชุมชนบ้านบุญยืน   ขนาดพ้ืนที่  1  ตารางกิโลเมตร    

 
2.2  การเลือกตั้ง 
จ านวนผู้มาใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีต าบลเวียงสา   เมื่อวันอาทิตย์                

ที่  6   พฤษภาคม   2555 

ที ่ ต้าแหน่ง 
เขตเลือก 

ตั้งท่ี 

การใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง 
จ้านวนผู้มี

สิทธิ 
เลือกตั้ง 

ผู้ใช้
สิทธิ 

บัตรเสีย 
บัตรไม่ประสงค์

ลงคะแนน 

1 นายกเทศมนตรีต าบลเวียงสา - 2,524 1,905 41 17 
2 สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเวียงสา 1 1,145 900 42 3 
3 สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเวียงสา 2 1,379 1,005 45 16 
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3. ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ้านวนประชากร 

เทศบาลต าบลเวียงสา  มีจ านวนประชากรรวมทั้งสิ้น  3,057  คน  ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นคนในท้องถิ่นซึ่งมี             
ที่อยู่อาศัยตั้งอยู่ในเขตเทศบาลมาตั้งแต่สมัยบรรพบุรุษ  นอกจากนั้นจะมีประชากรแฝงอยู่บางส่วนเนื่องจากเขตเทศบาล
ต าบลเวียงสาจะเป็นศูนย์กลางทางสังคมและเศรษฐกิจ  เป็นแหล่งท่องเที่ยว  จึงมีประชากรที่เข้ามาท างาน  รวมทั้งเข้ามา
อาศัยอยู่โดยไม่มีการย้ายทะเบียนบ้าน 

 

3.2 ช่วงอายุและจ้านวนประชากร 
เทศบาลต าบลเวียงสา  มีประชากรทั้งสิ้น จ านวน 3,057 คน  เป็นชาย  1,424  คน   เป็นหญิง  1,633  คน              

มีจ านวนหลังคาเรือนทั้งสิ้น  1,232  หลังคาเรือน 
 

ตารางแสดงจ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  (จ าแนกเป็นรายหมู่บ้าน) 

ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ 
จ้านวนประชากร จ้านวน 

หลังคาเรือน ชาย หญิง รวม 
ชุมชนบ้านกลางเวียง 
ชุมชนบ้านบุญยืน 

3 
4 

650 
774 

765 
868 

1,415 
1,642 

454 
778 

รวมทั้งสิ้น 1,424 1,633 3,057 1,232 
 
 

ตารางแสดงจ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  (จ าแนกตามช่วงอายุ) 

ช่วงอายุประชากร 
ในเขตเทศบาล 

จ้านวนประชากร 
(คน) 

เพศชาย เพศหญิง รวม 
น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 
1 ปีเต็ม – 2 ปี 
3 ปีเต็ม – 5 ปี 
6 ปีเต็ม – 11 ปี 
12 ปีเต็ม – 14 ปี 
15 ปีเต็ม – 17 ปี 
18 ปีเต็ม – 25 ปี 
26 ปีเต็ม - 49 ปี 
50 ปีเต็ม – 60 ปีเต็ม 
มากกว่า 60 ปีเต็มขึ้นไป 

8 
24 
50 
74 
44 
40 
132 
506 
246 
300 

8 
29 
46 
91 
41 
31 
102 
523 
303 
459 

16 
53 
96 
165 
85 
71 
234 

1,029 
549 
759 

รวมทั้งสิ้น 1,424 1,633 3,057 
 

*ข้อมูลทะเบียนราษฎร เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2559 
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4. สภาพทางสงัคม 
4.1 การศึกษา 

ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  มีสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่  จ านวน  3  แห่ง  ได้แก่ 
1.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลเวียงสา ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่ 4  ต าบลกลางเวียง    
2.  โรงเรียนพระปริยัติธรรมวัดบุญยืน   ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่ 4    ต าบลกลางเวียง  
3.  โรงเรียนอนุบาลเวียงสา   ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่ 4   ต าบลกลางเวียง 
 

4.2 สาธารณสุข 
- คลินิก  จ านวน  5 แห่ง    
- ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจ าหมู่บ้าน  จ านวน  2  แห่ง 
- ร้านขายยาแผนปัจจุบัน  จ านวน  6  แห่ง 
- อสม.  หมู่ที่ 3  จ านวน  28  คน,  หมู่ที่  4  จ านวน  25  คน 

 
4.3 อาชญากรรม 

ข้อมูลอาชญากรรมในพ้ืนที่ต าบลกลางเวียง  อ าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน   ห้วงตั้งแต่  1 มกราคม – 31 
ตุลาคม 2559 

กลุ่มความผิด เกิด/ราย 
    -  ชีวิต  ร่างกาย  เพศ 
    -  พ.ร.บ.ป่าไม้ 
    -  ลักทรัพย์ 
    -  ฉ้อโกง, ยักยอก 
    -  อาวุธปืน 
    -  หมิ่นประมาท 
    -  พ.ร.บ.ควบคุมโรคระบาดสัตว์ 
    -  พ.ร.บ.การพนัน 
    -  เมาสุราขับขี่รถ 

1 
1 
4 
2 
1 
1 
1 
3 
1 

 

* ข้อมูลจากสถานต ารวจภูธรเวียงสา  เดือน ตุลาคม   พ.ศ. 2559 
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4.4 ยาเสพติด 

ข้อมูลยาเสพติดในพ้ืนที่ต าบลกลางเวียง  อ าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน  ห้วงตั้งแต่  1 มกราคม – 31 ตุลาคม 
2559 

กลุ่มความผิด เกิด/ราย 
    -  เพ่ือจ าหน่าย 
    -  เสพ 

5 
20 

 

* ข้อมูลจากสถานต ารวจภูธรเวียงสา  เดือน ตุลาคม   พ.ศ. 2559 
 

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  มีหน่วยงาน องค์กรต่างๆ ที่ปฏิบัติงานช่วยเหลือสังคม  ได้แก ่
- กลุ่มฮักเมืองเวียงสา 
- ชมรมจักรยานบ้านกลางเวียง 
- ชมรมจักรยานบ้านบุญยืน 
- กลุ่มสัจจะออมทรัพย์บ้านกลางเวียง 
- กลุ่มสัจจะออมทรัพย์บ้านบุญยืน 
- กลุ่มออมวันละบาทต าบลกลางเวียง 
- สโมสรโรตารี่อ าเภอเวียงสา 
- ธนาคารหมู่บ้านบ้านกลางเวียง 
- กลุ่มสาวเวียงป้อ 

 

5. ระบบบรกิารพืน้ฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 

เทศบาลต าบลเวียงสา   เป็นศูนย์กลางการคมนาคมของอ าเภอเวียงสา  โดยมีสถานีขนส่งผู้โดยสารเอกชน   
ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลฯ  จ านวน  1  แห่ง 

 
5.2 การไฟฟ้า 

ระบบไฟฟ้าในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา   เป็นของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  มีครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้าคิดเป็น           
ร้อยละ  100 ของจ านวนหลังคาเรือนทั้งหมด  มีไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุมถนน  50  สาย  ได้แก่ 

-  ขนาด  400 วัตต์  จ านวน  109 จุด 
-  ขนาด  40  วัตต์  จ านวน    311 จุด 
-  ขนาด  20  วัตต์  จ านวน  144 จุด 
-  หลอดแสงจันทร์  จ านวน  20 จุด 
-  ไฟสัญญาณจราจร  จ านวน  4 จุด 
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5.3 การประปา 

ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา   ใช้บริการน้ าประปาจากการประปาส่วนภูมิภาค   โดยมีการให้บริการระบบ
ประปาครอบคลุมทั่วพื้นที่ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา 

 
5.4 โทรศัพท์ 

ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  มีตู้โทรศัพท์สาธารณะส าหรับให้บริการประชาชน   อีกทั้งประชาชนสามารถ
ใช้บริการโทรศัพท์ข้ันพื้นฐานและระบบอินเตอร์เน็ตได้จากบริษัททีโอที จ ากัด (มหาชน) ส านักงานเวียงสา หรือของเอกชน
ได้  ซึ่งพ้ืนที่เขตเทศบาลสามารถรองรับเครือข่ายสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่ได้ทุกระบบและมีความชัดเจน 

 
5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  สามารถเดินทางไปใช้บริการที่ที่ท าการไปรษณีย์ เวียงสาได้สะดวก  
รวดเร็ว  เนื่องจากการคมนาคมขนส่งที่สะดวกและตั้งอยู่ในชุมชน 

 

6. ระบบเศรษฐกจิ 
6.1 การท่องเที่ยว 

สถานที่ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ 
- พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นเทศบาลต าบลเวียงสา   ตั้งอยู่ที่  ส านักงานเทศบาลต าบลเวียงสา  636  หมู่ที่  4  

ต าบลกลางเวียง  อ าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน   เปิดให้ชมทุกวันไม่เว้นวันหยุดราชการ  หมายเลขโทรศัพท์ 054-781681 
แหล่งท่องเที่ยวเชิงศาสนา 
- วัดบุญยืน (พระอารามหลวง)   ตั้งอยู่ที่ บ้านบุญยืน  หมู่ที่  4   ต าบลกลางเวียง  อ าเภอเวียงสา   จังหวัดน่าน    
- วัดศรีกลางเวียง  ตั้งอยู่ที่ บ้านกลางเวียง  หมู่ที่  3   ต าบลกลางเวียง  อ าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน    
ประเพณี  วัฒนธรรม 
- ประเพณีแข่งเรือวันออกพรรษา ตานก๋วยสลากวัดบุญยืน (พระอารามหลวง) อ าเภอเวียงสา                     

ชิงถ้วยพระราชทานฯ  ปลอดเหล้า-เบียร์   จัดขึ้น 2 วัน คือ วันก่อนวันออกพรรษา  และวันออกพรรษา  ของทุกปี 

- ประเพณีใส่บาตรเทียน   จัดขึ้นถัดจากวันเข้าพรรษา 1 วัน หรือในวันแรม 2 ค่ าเดือน 8 ของทุกปี  
- งานอนุสรณ์รอยพระบาทแรก  แห่งแผ่นดินน่าน  จัดขึ้นทุกวันที่ 1 – 5 ธันวาคม  ของทุกปี 
 

6.2 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มผู้ผลิต/ผู้ประกอบการที่ลงทะเบียน OTOP  ปี 2557-2559 
- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนน่านมอลต์  ประเภทอาหาร   ที่อยู่ 459  หมู่ที่ 4  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา  จ.น่าน 
ผู้ประกอบการรายเดียว 
- หมอนใบชานวลทิพย์  ประเภทของใช้และเครื่องแต่งกาย  ที่อยู่  568  หมู่ที่ 4  ต.กลางเวียง   อ.เวียงสา  จ.น่าน 
- สบู่สมุนไพรผสมกาแฟ  ของนางภิญญา  ไปมูลเปี่ยม  ประเภทสมุนไพรไม่ใช่ยา  ที่อยู่  หมู่ที่ 3                     

ต.กลางเวียง   อ.เวียงสา  จ.น่าน 
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6.3  แรงงาน 
      ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา   ประชากรส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพค้าขาย  รองลงมาได้แก่  อาชีพรับจ้าง  

ท าการเกษตร   รับราชการ                  

 
7. เศรษฐกจิพอเพยีงทอ้งถิน่ (ด้านการเกษตรและแหลง่น้ า) 

7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
บ้านกลางเวียง  หมู่ที่  3  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
จ านวนประชากรทั้งหมด 1,415 คน  ชาย 650 คน  หญิง 765 คน  ครัวเรือนทั้งหมด 454 ครัวเรือน   

พ้ืนที่ทั้งหมด  396 ไร่ 2 งาน 60 ตารางวา  
บ้านบุญยืน  หมู่ที่  4  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
จ านวนประชากรทั้งหมด 1,642 คน  ชาย 774 คน  หญิง 868 คน  ครัวเรือนทั้งหมด 778 ครัวเรือน   

พ้ืนที่ทั้งหมด  228 ไร่ 1 งาน 44 ตารางวา  
 
7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 

บ้านกลางเวียง  หมู่ที่  3  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
-  ท านาในเขตชลประทาน (นาปี)  จ านวน  23  ครัวเรือน  84  ไร่   ผลผลิตเฉลี่ย  750 กก./ไร่   ต้นทุน

การผลิตเฉลี่ย  3,800 บาท/ไร่  ราคาขายโดยเฉลี่ย 12 บาท/ไร่ 
-  ท าสวนล าไย  จ านวน  3  ครัวเรือน  2.5  ไร่   ผลผลิตเฉลี่ย  1,500 กก./ไร่   ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย  - 

บาท/ไร่  ราคาขายโดยเฉลี่ย 15 บาท/ไร่ 
-  ท าไร่ข้าวโพด  จ านวน  3  ครัวเรือน  18  ไร่   ผลผลิตเฉลี่ย  800 กก./ไร่   ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย  4,200 

บาท/ไร่  ราคาขายโดยเฉลี่ย 6-8 บาท/ไร่ 
บ้านบุญยืน  หมู่ที่  4  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
-  ท านาในเขตชลประทาน (นาปี)  จ านวน  53  ครัวเรือน  214  ไร่   ผลผลิตเฉลี่ย  750 กก./ไร่   ต้นทุน

การผลิตเฉลี่ย  3,800 บาท/ไร่  ราคาขายโดยเฉลี่ย 12 บาท/ไร่ 
 
-  ท าสวนล าไย  จ านวน  1  ครัวเรือน  2  ไร่   ผลผลิตเฉลี่ย  1,500 กก./ไร่   ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย  - บาท/

ไร่  ราคาขายโดยเฉลี่ย 15 บาท/ไร่ 
-  ท าไร่ข้าวโพด  จ านวน  4  ครัวเรือน  8  ไร่   ผลผลิตเฉลี่ย  800 กก./ไร่   ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย  4,200 

บาท/ไร่  ราคาขายโดยเฉลี่ย 6-8 บาท/ไร่ 
 

7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้้าทางการเกษตร 
บ้านกลางเวียง  หมู่ที่  3  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
-  ปริมาณน้ าฝนที่ใช้ในการท าการเกษตรมีเพียงพอ   
-  มีแหล่งน้ าธรรมชาติ  ได้แก่  แม่น้ าสา  จ านวน 1 แห่ง  มีน้ าเพียงพอเพ่ือการเกษตรตลอดทั้งปี 
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-  มีแหล่งน้ าที่มนุษย์สร้างขึ้น  ได้แก่ ฝายชะลอการไหลของน้ า  จ านวน  3  แห่ง  มีน้ าเพียงพอ                       

เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังปี 
บ้านบุญยืน  หมู่ที่  4  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
-  ปริมาณน้ าฝนที่ใช้ในการท าการเกษตรมีเพียงพอ   
-  มีแหล่งน้ าธรรมชาติ  ได้แก่  แม่น้ าน่าน  จ านวน 1 แห่ง  มีน้ าเพียงพอเพ่ือการเกษตรตลอดทั้งปี 
 

7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้้ากิน  น้้าใช้ (หรือน้้าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
บ้านกลางเวียง  หมู่ที่  3  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
-  ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค  จ านวน 1 แห่ง  ใช้งานได้  และมีน้ าอุปโภค บริโภคเพียงพอ

ตลอดทั้งปี 
-  แหล่งน้ าธรรมชาติ  จ านวน  1  แห่ง  ใช้งานได้  และมีน้ าอุปโภค บริโภคเพียงพอตลอดทั้งปี 
บ้านบุญยืน  หมู่ที่  4  ต.กลางเวียง  อ.เวียงสา   จ.น่าน 
-  ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค  จ านวน 1 แห่ง  ใช้งานได้  และมีน้ าอุปโภค บริโภคเพียงพอ

ตลอดทั้งปี 
-  แหล่งน้ าธรรมชาติ  จ านวน  1  แห่ง  ใช้งานได้  และมีน้ าอุปโภค บริโภคเพียงพอตลอดทั้งปี 

 

8. ศาสนา  ประเพณ ี วฒันธรรม 
8.1 การนับถือศาสนา 

ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  โดยมีศาสนสถาน  จ านวน  2  แห่งซึ่งเป็น
วัดในพระพุทธศาสนา คือ วัดศรีกลางเวียง ตั้งอยู่หมู่ที่ 3  ชุมชนบ้านกลางเวียงและวัดบุญยืนพระอารามหลวง  ตั้งอยู่หมู่ที่  4  
ชุมชนบ้านบุญยืน   
 

8.2 ประเพณีและงานประจ้าปี 
-  ประเพณีแข่งเรือวันออกพรรษา ตานก๋วยสลากวัดบุญยืน (พระอารามหลวง) อ าเภอเวียงสา                     

ชิงถ้วยพระราชทานฯ  ปลอดเหล้า-เบียร์     
-  ประเพณีสงกรานต์และรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 
-  ประเพณีแห่เทียนจ าน าพรรษาเนื่องในวันเข้าพรรษา 
-  ประเพณีวันลอยกระทง 
-  ประเพณีท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
-  งานอนุสรณ์รอยพระบาทแรก  แห่งแผ่นดินน่าน 
-  งานวันเด็กแห่งชาติ 
-  ประเพณีใส่บาตรเทียน 
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8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ด้านฟ้องล่องน่าน  ได้แก่  แม่ครูปานถวิล  คฤหานนท์ 
- ด้านการอนุรักษ์จักรยานโบราณ  ได้แก่  คุณสุพจน์  เต็งไตรรัตน์ 
- ด้านศิลปินพื้นบ้าน  ได้แก่  พ่อครูเมืองดี  เทพประสิทธิ์ 
- ด้านศิลปกรรม (การแกะสลักหัวเรือและเครื่องดนตรีพ้ืนบ้าน)  ได้แก่  พ่อครูประเสริฐ  วงศ์ศรีสม 
- ด้านศาสนาและสถาปัตยกรรมล้านนา  ได้แก่  พระครูจักรธรรมสุนทร 
- ด้านศิลปะ ดนตรี  ได้แก่  คุณยายสุพร  บุญรักษา 
- ด้านศิลปกรรม  (การประดิษฐ์เครื่องดนตรีพ้ืนบ้าน)  ได้แก่  พ่อครูทวี  วิชาเหล็ก 
ภาษาถ่ิน 
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเวียงสาส่วนใหญ่เป็นคนท้องถิ่น  ซึ่งจะใช้ภาษาพ้ืนเมืองในการพูดคุยสื่อสาร  

รองลงมาคือ  ภาษากลาง   ภาษาจีน (ส าหรับคนไทยเชื้อสายจีน) 
 

8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
- ผลิตภัณฑ์จากผ้า  เช่น  กระเป๋า  รองเท้า  พวกกุญแจ 
- เรือแข่งจ าลอง 
- เสื้อผ้าพื้นเมือง 
- ข้าวแต๋น 
- แหนมหมู 
- น้ าพริก 

 
9. ทรพัยากรธรรมชาต ิ

9.1  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
      น้ า 
      ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  มีแหล่งน้ าตามธรรมชาติ  คือ แม่น้ า  จ านวน  2  สาย  ได้แก่  แม่น้ าสา และ

แม่น้ าน่านที่ไหลผ่านชุมชน   ซึ่งประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากแหล่งน้ าตามธรรมชาตินี้ในการอุปโภค บริโภค                      
ใช้ในชีวิตประจ าวันและมีเพียงพอต่อความต้องการใช้น้ าตลอดทั้งปี 

      ป่าไม ้
      ในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  เป็นแหล่งชุมชนหนาแน่นและเป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของอ าเภอเวียงสา  

ดังนั้นในเขตเทศบาลฯ จึงไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้  แต่จะมีสวนสาธารณะที่เป็นแหล่งพักผ่อนและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้กับชุมชน  
นอกจากนั้นจะเป็นสวนผลไม้  ต้นไม้  รวมทั้งต้นไม้ดอกไม้ประดับที่ปลูกภายในบริเวณบ้านเรือนของประชาชน                     
หรือในสถานที่ราชการต่างๆ 
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      ดิน 
      ดินในเขตเทศบาลต าบลเวียงสา  จะสามารถใช้ปลูกพืชได้  ทั้งพืชยืนต้นและพืชล้มลุก  ทั้งดินในบริเวณ

บ้านเรือน  ดินในพ้ืนที่สวน  รวมทั้งดินบริเวณริมฝั่งแม่น้ า 
 

10.  สรปุผลการจดัเกบ็ขอ้มลูพืน้ฐาน ป ี2559 ระดบัต าบล   เทศบาลต าบลเวยีงสา   
อ าเภอเวยีงสา  จงัหวดันา่น 

ตัวชี้วัด 

จ้านวนที ่
ส้ารวจ 

ทั้งหมด 

ไม่ผ่านเกณฑ์ 
จ้านวน 

หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 รวม 

หมวดที่ 1  สุขภาพดี (คนไทยมสีุขภาพและอนามัยดี) 
1. เด็กแรกเกดิมีน้ าหนักไม่น้อยกว่า 2,500 กรัม 

2. เด็กแรกเกดิถึง 12 ปี ได้รับการฉดีวัคซีนป้องกันโรคครบตามตาราง           
สร้างเสริมภูมิคุม้กันโรค 

3. เด็กแรกเกดิได้กินนมแม่อยา่งเดียวอย่างน้อย 6 เดือนแรกติดต่อกัน 

4. ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภยั และไดม้าตรฐาน 

5. คนในครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อบ าบัด บรรเทาอาการเจบ็ป่วยเบื้องตน้ 
อย่างเหมาะสม 

6. คนอายุ 35 ปีข้ึนไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อคดักรองความ
เสี่ยงต่อโรคเบาหวานและความดนัโลหิตสูง 

7. คนอายุ 6 ปีข้ึนไป ออกก าลังกายอย่างน้อยสัปดาหล์ะ 3 วันๆละ 30 นาที 
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1,561 
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- 
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- 
- 
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- 
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- 
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- 

 
- 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
 

2 
หมวดที่ 2  มีบ้านอาศัย (คนไทยมีบ้านอาศัยและสภาพแวดล้อมเหมาะสม) 
8. ครัวเรือนมคีวามมั่นคงในท่ีอยู่อาศยั และบ้านมสีภาพคงทนถาวร 

9. ครัวเรือนมีน้ าสะอาดส าหรับดื่มและบรโิภคเพียงพอตลอดปี 
10. ครัวเรือนมีน้ าใช้เพียงพอตลอดป ี

11. ครัวเรือนมีการจดับ้านเรือนเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และ                  
ถูกสุขอนามัย 

12. ครัวเรือนไม่ถูกรบกวนจากมลพิษ 

13. ครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอยา่งถูกวิธี 

14. ครัวเรือนมคีวามปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

15. ครอบครัวมีความอบอุ่น 
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726 
726 
726 

 
726 
726 
726 
726 
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ตัวชี้วัด 

จ้านวนที ่
ส้ารวจ 

ทั้งหมด 

ไม่ผ่านเกณฑ์ 
จ้านวน 

หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 รวม 

หมวดที่ 3  ฝักใฝ่การศึกษา (คนไทยมีการศึกษาท่ีเหมาะสม) 
16. เด็กอายุ 3-5 ปีเต็ม ได้รับบริการเลี้ยงดูเตรียมความพร้อมก่อนวัยเรยีน 

17. เด็กอายุ 6-14 ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี 
18. เด็กจบช้ัน ม.3 ไดเ้รียนต่อช้ัน ม.4 หรือเทียบเท่า 

19. เด็กจบการศึกษาบังคับ 9 ปี ที่ไม่ได้เรียนต่อและยังไมม่ีงานท า   ได้รบัการ
ฝึกอบรมด้านอาชีพ 

20. คนอายุ 15-60 ปีเต็ม  อ่าน เขียนภาษาไทย และคิดเลขอย่างง่ายได ้
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1 
หมวดที่ 4  รายได้ก้าวหน้า (คนไทยมีงานท้าและมีรายได้) 
21. คนอายุ 15-60 ปีเต็ม มีอาชีพและมีรายได ้

22. คนอายุมากกว่า 60 ปีเต็มขึ้นไป มอีาชีพและมีรายได ้

23. คนในครัวเรือนมรีายได้เฉลี่ยไม่น้อยกว่าคนละ 30,000 บาทต่อปี 
24. ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน 

 
1,159 

666 
726 
726 
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2 
- 
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2 

10 
1 
1 

 
7 

12 
1 
1 

หมวดที่ 5  ปลูกฝังค่านิยมไทย (คนไทยประพฤติดีและมีคุณธรรม) 
25. คนในครัวเรือนไม่ดืม่สรุา (ยกเว้นการดื่มเป็นครั้งคราว เฉลี่ยไมเ่กิน             

เดือนละ 1 ครั้งฯ) 
26. คนในครัวเรือนไม่สูบบุหรี ่
27. คนอายุ 6 ปีข้ึนไป ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

28. คนสูงอายุได้รับการดูแลจากคนในครัวเรือน หมู่บา้น/ชุมชน หรือภาครัฐ 

29. คนพิการ ไดร้ับการดูแลจากคนในครัวเรือน หมู่บา้น/ชุมชน หรือภาครัฐ 

30. คนในครัวเรือนมสี่วนร่วมท ากิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของหมูบ่้าน/
ชุมชน หรือท้องถิ่น 

 
2,131 

 
2,131 
2,076 
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11.  ขอ้มลูเกีย่วกบัศกัยภาพของทอ้งถิน่ 

 

 เทศบาลต าบลเวียงสา  ได้ยกฐานะจากสุขาภิบาลกลางเวียงเป็น  “  เทศบาลต าบลกลางเวียง  ”   เมื่อวันที่  25  
พฤษภาคม  2542   และเปลี่ยนชื่อเป็น  “เทศบาลต าบลเวียงสา”  ตามประกาศพระราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่  20   
ตุลาคม  2549    มีโครงสร้างขององค์กรและการแบ่งส่วนราชการบริหารของเทศบาลต าบลเวียงสา  ประกอบด้วย 

1. สภาเทศบาล 
ท าหน้าที่เป็นฝ่ายนิติบัญญัติและควบคุมฝ่ายบริหาร ประกอบด้วย สมาชิกซึ่งมาจากการเลือกตั้ง   จ านวน                 

12 คน  อยู่ในต าแหน่งคราวละ  4  ปี 
2. นายกเทศมนตรี 
ท าหน้าที่บริหารราชการ มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน และแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีอีกจ านวน               

2 คน  โดยมีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานประจ าทั่วไปของเทศบาล 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

13 

 
3. โครงสร้างส่วนราชการ การแบ่งส่วนราชการ และอ้านาจหน้าที่ความรับผิดชอบ  แบ่งออกเป็น  
ก.  ส านักปลัดเทศบาล 
มีอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารราชการภายในส านักปลัดเทศบาล งานธุรการทั่วไปของกอง   

งานการเจ้าหน้าที่ งานทะเบียนราษฎร์  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   งานราชการทั่วไปของเทศบาล  และงาน
ราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดในเทศบาล  รวมทั้งงานก ากับและเร่งรัดการปฏิบัติให้
เป็นไปตามนโยบาย  แนวทาง และแผนปฏิบัติราชการของเทศบาล หรืองานที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ข.  กองวิชาการและแผนงาน 
  มีอ านาจหน้าที่  ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไปของกอง  งานธุรการทั่วไปของกอง  งาน
ประชาสัมพันธ์  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  งานนิติการ   งานจัดท างบประมาณ  การติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนและโครงการต่าง ๆ  ซึ่งอาจเป็นนโยบายแผนงานหรือโครงการทางเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  การบริหาร หรือ
ความมั่นคงของประเทศ  หรืองานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ค.  กองช่าง 
 มีอ านาจหน้าที่  ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไปของกอง  งานธุรการทั่ว ไปของกอง                           
งานสาธารณูปโภค  งานสาธารณูปการ  งานวิศวกรรม  การส ารวจ ออกแบบ  ควบคุม ตรวจสอบตาม พ.ร.บ.ควบคุม
อาคาร พ.ศ. 2522   งานในหน้าที่ของกองช่างสุขาภิบาล  หรืองานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมาย    

ง.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 มีอ านาจหน้าที่ ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไปของกอง  งานธุรการทั่วไปของกอง   งานสุขาภิบาล
และอนามัยสิ่งแวดล้อม   งานสัตวแพทย์  การบริหารงานด้านสาธารณสุข  การส่งเสริมสุขภาพอนามัย   การป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ  การรักษาความสะอาดสาธารณสถาน   หรืองานอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

จ.  กองคลัง 
  มีอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไปของกอง  งานธุรการทั่วไปของกอง   งานจัดเก็บและ
พัฒนารายได้  งานพัสดุและทรัพย์สิน  งานแผนที่ภาษี  งานการเงินและบัญชี การน าส่งเงิน  การเก็บรักษาเงิน  หรืองาน
อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

ฉ.  กองการศึกษา 
มีอ านาจหน้าที่ ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไปของกอง งานธุรการทั่วไปของกอง  งานบริหาร

การศึกษา  การพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ  งานขยายโอกาสทางการศึกษา งานนิเทศการศึกษา                 
งานส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี   งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน  งานกีฬานันทนาการ งานสวัสดิการสังคม  และ
สังคมสงเคราะห์  การจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.)   หรืองานอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลต้าบลเวียงสา 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- งานธุรการ 
- งานบริหารการศกึษา 
- งานกิจกรรมศาสนา 
  ประเพณีและ 
  วฒันธรรมท้องถ่ิน 
- งานกิจกรรมเดก็และ 
  เยาวชน 
- งานกีฬาและนนัทนาการ 
- งานศนูย์พฒันาเดก็เลก็ 
 

ปลัด 
เทศบาล 

ส านักปลัดเทศบาล 

กองวิชาการและ
แผนงาน 

กองคลัง 

ฝ่ายอ านวยการ 
- งานการเจ้าหน้าที ่ - งานบริหารทัว่ไป 
- งานธุรการ             - งานเลขานุการ 

- งานทะเบียนราษฎร  – งานบัตรประจ าตวัประชาชน 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- งานจัดท างบประมาณ 

- งานบริการและเผยแพร่วิชาการ - งานธุรการ 
- งานรบเร่ืองราวร้องทุกข ์      - งานตราเทศบัญญัติ
  

- งานพัฒนารายได้         -  งานธุรการ 
- งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  

- งานพัสดุและทรัพย์สิน 
- งานการเงินและบัญชี 

- งานวิศวกรรม   - งานสถาปัตยกรรม   - งานผังเมือง 
- งานสาธารณูปโภค  – งานสวนสาธารณะ   
– งานจัดสถานที่และการไฟฟ้าสาธารณะ 

- งานธุรการ         
- งานควบคุมและตรวจสอบบ าบัดน  าเสีย 

- งานสุขาภิบาล อนามัยและสิ่งแวดล้อม  - งานรักษาความสะอาด 
- งานก าจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกลู 
- งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

- งานส่งเสริมสุขภาพ       - งานสัตวแพทย ์
- งานธุรการ       - งานการเงินและบัญช ี

- งานการศึกษาปฐมวัย – งานกิจการนักเรียน – งานธุรการ 
- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน    - งานกีฬาและนันทนาการ 
- งานส่งเริม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

- งานพัฒนาชุมชน - งานสังคมสงเคราะห์ 
- งานฝึกและส่งเสริมอาชีพ 

ฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 

ฝ่ายบรหิารงานคลัง 

กองช่าง 

ฝ่ายการโยธา 

กองสาธารณสขุ
และสิ่งแวดล้อม 

ฝ่ายบรหิารงาน
สาธารณสุข 

กองการศึกษา 
ฝ่ายบรหิารการศึกษา 
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   4.  เครื่องมือและอุปกรณ์ 

เทศบาลต าบลเวียงสา มีเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุนการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
ล้าดับที่ รายการ จ้านวน  

1 เครื่องถ่ายเอกสาร 2 เครื่อง 
2 รถดับเพลิง 2 คัน 
3 รถบรรทุกน้ า 3 คัน 
4 รถบรรทุกขยะ 3 คัน 
5 รถเครนพร้อมอุปกรณ์ 1 คัน 
6 รถกู้ภัยเคลื่อนที่เร็ว 1 คัน 
7 รถจักรยานยนต์ 2 คัน 
8 เรือท้องแบน 1 ล า 
9 เรือแจว 5 ล า 
10 เครื่องคอมพิวเตอร์ 37 เครื่อง 
11 เครื่องพิมพ์ 2 เครื่อง 
12 กล้องถ่ายรูป 7 ตัว 
13 กล้องถ่ายวีดีโอ 1 ตัว 
14 เครื่องโปรเจคเตอร์ 2 ตัว 
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สว่นที ่2 

สรุปผลการพฒันาทอ้งถิน่ตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
(พ.ศ. 2557 – 2560) 

 
 

1. สรปุผลการด าเนนิงานตามงบประมาณทีไ่ดร้บั  และการเบกิจ่ายงบประมาณในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2557 – 2560 
1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 

การพัฒนาเทศบาลต าบลเวียงสาในปีที่ผ่านมา  ได้มีการด าเนินโครงการต่างๆ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา                 
ทั้ง 6 ด้านที่ได้วางไว้   ได้แก่  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ด้านการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์   ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   ด้านการบริหารจัดการและการบริการ  โดยมุ่งเน้นการตอบสนองต่อความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่นเป็นหลัก    

การตั้งงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556-2559 
ปีงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2556 (บาท) 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2557 (บาท) 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2558 (บาท) 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2559 (บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่  1 4,861,000 3,811,500 6,677,490 3,011,900 
ยุทธศาสตร์ที่  2 - 50,000 60,000 70,000 
ยุทธศาสตร์ที่  3 1,458,920 1,959,550 2,107,789 2,750,286 
ยุทธศาสตร์ที่  4 1,380,000 1,550,000 1,350,000 5,232,000 
ยุทธศาสตร์ที่  5 10,000 34,700 20,000 519,975 
ยุทธศาสตร์ที่  6 12,002,408 14,125,005 14,931,221 13,545,369 

รวม 19,712,328 21,530,755 25,146,500 25,129,530 
 

การเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556-2559 
ปีงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2556 (บาท) 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2557 (บาท) 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2558 (บาท) 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2559 (บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่  1 1,055,500.00 3,012,500.00 5,029,225 2,880,702 
ยุทธศาสตร์ที่  2 - - 45,300 52,000 
ยุทธศาสตร์ที่  3 916,796.40 1,236,824.93 1,653,490.32 1,685,912.26 
ยุทธศาสตร์ที่  4 784,405.89 629,203.91 956,745 1,013,614.73 
ยุทธศาสตร์ที่  5 6,370.00 8,910.00 6,630 256,653.40 
ยุทธศาสตร์ที่  6 11,298,102.00 12,841,676.00 13,080,310 13,096,988 

รวม 14,061,174.29 17,729,114.84 20,771,700.32 18,985,870.39 
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1.2 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่  1   ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
เชิงปริมาณ :  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559  ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่  1  รวมทั้งสิ้น                   

76  โครงการ   แยกเป็น  ปี 2556  จ านวน  16  โครงการ,  ปี 2557  จ านวน  19  โครงการ,  ปี 2558  จ านวน  22 
โครงการ,  ปี 2559  จ านวน  19  โครงการ 

เชิงคุณภาพ :  การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ส่งผลให้ระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐาน การคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
เชิงปริมาณ :  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559  ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่  2  รวมทั้งสิ้น                   

27  โครงการ แยกเป็น  ปี 2556  จ านวน  8  โครงการ,  ปี 2557  จ านวน  8  โครงการ,  ปี 2558  จ านวน  6 โครงการ,  
ปี 2559  จ านวน  5  โครงการ 

      เชิงคุณภาพ :  การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ส่งผลให้
ประชาชนมีงานท า มีอาชีพ และมีรายได้เสริมเพียงพอต่อการด ารงชีวิตประจ าวันตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง    มีการ
บริหารจัดการการท่องเที่ยวในชุมชนที่มีประสิทธิภาพ เกิดการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ข้ึนในพื้นที่ 

ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
เชิงปริมาณ :  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559  ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่  3  รวมทั้งสิ้น                   

137  โครงการ   แยกเป็น  ปี 2556  จ านวน  30  โครงการ,  ปี 2557  จ านวน  36  โครงการ,  ปี 2558  จ านวน  36 
โครงการ,  ปี 2559  จ านวน  35  โครงการ 
        เชิงคุณภาพ :  การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  ส่งผลให้มี
ระบบการศึกษา กีฬา สวัสดิการและนันทนาการแก่ประชาชนที่มีคุณภาพ  ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  ประชาชน          
มีคุณภาพชีวิตด้านการสาธารณสุข การอนามัยที่ดี เป็นชุมชนปลอดยาเสพติด  ประชาชน ครอบครัว ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ เป็นสังคมเอ้ืออาทรต่อกัน  

ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เชิงปริมาณ :  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559  ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่  4  รวมทั้งสิ้น                   

33  โครงการ แยกเป็น  ปี 2556  จ านวน  8  โครงการ,  ปี 2557  จ านวน  8  โครงการ,  ปี 2558  จ านวน  9 โครงการ,  
ปี 2559  จ านวน  8  โครงการ 

      เชิงคุณภาพ :  การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นร่วมกันอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เชิงปริมาณ :  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559  ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่  5  รวมทั้งสิ้น                   

32  โครงการ   แยกเป็น  ปี 2556  จ านวน  10  โครงการ,  ปี 2557  จ านวน  7  โครงการ,  ปี 2558  จ านวน  6 
โครงการ,  ปี 2559  จ านวน  9  โครงการ 
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      เชิงคุณภาพ :  การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ส่งผลให้ประชาชนในชุมชนหันมาร่วมกันอนุรักษ์ ส่งเสริม สนับสนุนและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           
จนเกิดความสมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
เชิงปริมาณ :  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559  ได้ด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่  6  รวมทั้งสิ้น                   

104  โครงการ   แยกเป็น  ปี 2556  จ านวน  28  โครงการ,  ปี 2557  จ านวน  27  โครงการ,  ปี 2558  จ านวน  26 
โครงการ,  ปี 2559  จ านวน  23  โครงการ 

      เชิงคุณภาพ :  การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการบริการ  ส่งผลให้องค์กรมีระบบ
การบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  และมีระบบการบริหารจัดการองค์กรและบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ                
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบ และชุมชนสามารถบริหารจัดการองค์กรของตนได้
อย่างยั่งยืน 

 

2. ผลทีไ่ด้รบัการการด าเนนิงานในปงีบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 
2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่ส้าคัญ 

ผลที่ได้รับจาการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ของเทศบาลต าบลเวียงสา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 -
2560  ในภาพรวมท าให้พ้ืนที่และประชาชนในเขตเทศบาลฯ ได้รับการพัฒนาครบทุกด้านทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้
มาตรฐาน  มีอาคารสาธารณะประโยชน์เพ่ิมขึ้นในพื้นที่,   ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ท าให้ประชาชนใน
เขตเทศบาลมีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน ได้รับการพัฒนาทางด้านฝีมือแรงงานและมีอาชีพเสริมมีรายได้เพ่ิมขึ้น, 
ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ที่ประชาชนในเขตเทศบาลและประชาชนทั่วไปได้รับบริการในเรื่องต่างๆ
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน  เช่น ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  กีฬา ฯลฯ,   ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ            
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้รับการอนุรักษ์และสืบสานจากรุ่นสู่รุ่นเพ่ือสร้างความมั่นคงและยั่งยืน,   ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท าให้เกิดพ้ืนที่สีเขียวในชุมชนมากขึ้น มีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  ไม่มีมลภาวะ              
ที่เป็นพิษ,  ด้านการบริหารจัดการและการบริการนั้นเกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของ
เทศบาลเพ่ิมมากขึ้น  ทั้งการจัดงานประเพณี  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  การตรวจรับงานจ้าง ฯลฯ  จนส่งผลให้
เทศบาลต าบลเวียงสาได้รับรางวัลต่างๆ มากมาย  เช่น  รางวัลพระปกเกล้า  ประจ าปี 2557, และ 2558    ด้านความ
โปร่งใสและการมีส่วนร่วมของประชาชน,  รางวัลพระปกเกล้าทองค า ประจ าปี 2559 2558    ด้านความโปร่งใสและการ
มีส่วนร่วมของประชาชน,  รางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
ประเภททั่วไป (รางวัลชมเชย) 

 
2.2 ผลกระทบ 

ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องของการให้บริการที่สะดวกสบายแก่ประชาชน
ท าให้ประชาชนบางส่วนไม่ค่อยช่วยเหลือตนเอง  คอยแต่จะให้ภาครัฐด าเนินการให้ทั้งๆที่เป็นเรื่องเล็กน้อย  เช่น                   
การตัดหญ้าบริเวณหน้าบ้านเรือน  การคัดแยกขยะในครัวเรือน  เป็นต้น 
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3. สรปุปญัหาอปุสรรคการด าเนนิงานทีผ่า่นมาและแนวทางแกไ้ข ปงีบประมาณ พ.ศ. 2557 - 
2560 

ปัญหา อุปสรรคการด้าเนินงานที่ผ่านมา แนวทางแก้ไข 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 การคมนาคม 
     - ถนนบางสายช ารุด  เนื่องจากมีรถบรรทุกใช้เส้นทางหลัก
ภายในหมู่บ้านในการขนส่งสินค้า 
     - ถนนบางสายเวลาฝนตกมีน้ าขัง  ท าให้การสัญจรไม่สะดวก 
และอาจเกิดอันตรายแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน  
1.2 ระบบระบายน้ า 
     - ถนนบางสายไม่มีท่อระบายน้ า  ท าให้เวลาฝนตกมีน้ าขัง  
การสัญจรไม่สะดวก 
     - ท่อระบายน้ าส่งกลิ่นเหม็น 
1.3 ไฟฟ้าและแสงสว่าง 
     - พื้นที่บางแห่งมี ไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างไม่ เพียงพอ                
ไม่ทั่วถึง  เช่น บริเวณริมฝั่งแม่น้ าน่าน, แม่น้ าสา, สนามกีฬา              
ในหมู่บ้าน, บริเวณแนวคันป้องกันน้ าท่วม 
1.4 ระบบประปา 
     - พื้นที่บางแห่งไม่มีน้ าประปาใช้   
     - ระบบการส่งน้ าประปาช ารุดบ่อยครั้ง 

 
เทศบาลฯ ได้จัดสรรงบประมาณเพื่อด าเนินการปรับปรุง แก้ไข 
และพัฒนาพื้นที่ในด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ตรงกับความต้องการ
ของประชาชน   โดยในส่วนของพื้นที่ที่มีเขตติดต่อกับ อปท.
ข้างเคียง หรือเป็นโครงการที่เกินศักยภาพจะได้น าแนวทางการ
ประสานแผนพัฒนามาด าเนินการของบประมาณสนับสนุนจาก
หน่วยงานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งในเรื่องที่ไม่ใช่อ านาจหน้าที่ของ
เทศบาลได้ด าเนินการแจ้งประสานงานไปยังหน่วยงานผู้รับผิดชอบ
รับทราบเพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหา 

2. ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
    - ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม เนื่องจากขาดการรวมกลุ่มอาชีพ
ต่างๆที่เข้มแข็ง 
    - แหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนท่ียังไม่เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 
    - ลักษณะการท่องเที่ยวในพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นการท่องเที่ยว 
ตามฤดูกาลหรือในวันส าคัญตามประเพณี  ซึ่งไม่สามารถเข้ามา
เที่ยวได้ตลอดทั้งปี 

 
เทศบาลฯ ได้ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการรวมกลุ่ม
อาชีพต่างๆที่เข้มแข็ง เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เสริมเพิ่มมากขึ้น  
รวมทั้งพัฒนา ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวให้ เป็นที่รู้จักอย่าง
แพร่หลาย  ซึ่งช่วยส่งผลให้เกิดการกระตุ้นระบบเศรษฐกิจชุมชน
ได้ดีขึ้น 

3. ด้านสังคม การศึกษา  สาธารณสุข 
    - ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
    - เยาวชนบางส่วนไม่ชอบออกก าลังกาย/เล่นกีฬา 
    - การอพยพของนกซึ่งเป็นพาหะน าโรคเข้ามาในพ้ืนท่ี   

 
เทศบาลฯ ได้ด าเนินการส่งเสริม สนับสนุนให้ความรู้แก่เยาวชน 
ประชาชนในเรื่องยาเสพติด  รวมทั้งคอยดูแลสอดส่องและรักษา
ความปลอดภัย ความสงบเรียบร้อยในพื้นที่  ส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการออกก าลังกายหรือเล่น
กีฬา  รวมทั้งพยายามหาแนวทางแก้ไขปัญหาเรื่องนก/ขี้นกในพื้นที่ 
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ปัญหา อุปสรรคการด้าเนินงานที่ผ่านมา แนวทางแก้ไข 

4. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    - กระแสโลกาภิวัตน์และการสื่อสารไร้พรมแดนน าวัฒนธรรม
ตะวันตกเข้ามา   ซึ่งมีอิทธิพลต่อสังคมและครอบครัว  ส่งผลให้
เกิดการละทิ้งวัฒนธรรมดั้งเดิม 
    - ขาดผู้สืบทอดศิลปะ วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
เทศบาลฯ ได้จัดสรรงบประมาณในการส่งเสริม สนับสนุน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  รวมทั้งกระตุ้น 
สร้างจิตส านึกให้เยาวชนหันมาให้ความสนใจและร่วมอนุรักษ์             
สืบทอด และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกันมากข้ึน 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    - ปัญหาขยะจากครัวเรือนและร้านค้า 
    - ปัญหาการปล่อยน้ าเสียจากครัวเรือนและร้านค้าลงท่อ
ระบายน้ า/แม่น้ าล าคลอง 

 
เทศบาลฯ ได้จัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะ
ในครัวเรือนและร้านค้า โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทุก
ขั้นตอน จัดให้มีผ้าป่าขยะ รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมให้มีการ
จัดท าบ่อดักไขมันทุกหลังคาเรือนเพื่อแก้ไขปัญหา 

6. ด้านการเมือง การบริหาร 
    - งบประมาณในการบริหารงานมีจ ากัด  ไม่เพียงพอ 
    - ความคิดเห็นทางการเมืองที่แตกต่างกันส่งผลต่อการเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆของเทศบาล 

 
เทศบาลฯ ได้บริหารจัดการงบประมาณที่มีอยู่โดยด าเนินกิจกรรม
ต่างๆเรียงตามล าดับความส าคัญของปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน  รวมทั้งได้หามาตรการกระตุ้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่างๆของเทศบาลเพิ่มมากขึ้น  จนท าให้ได้รับ
รางวัลพระปกเกล้า ประจ าปี  2557 – 2558  และรางวัล
พระปกเกล้าทองค า  ประจ าปี 2559  ด้านความโปร่งใสและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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สว่นที ่3 

ยทุธศาสตร์องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

 

1. ความสมัพนัธร์ะหวา่งแผนพฒันาระดบัมหภาค 
 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 

 
 

 สาระส้าคัญ สาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติกาลังดาเนินการยก
ร่างอยู่ในขณะนี้นั้นจะประกอบด้วย วิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน รวมทั้งนโยบาย
แห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทาง และวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งดาเนินการไป
พร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือ ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ใน
ทุกสาขาของกาลังอ านาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา 
การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
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วิสัยทัศน์ : “ ประเทศมีความม่ันคง  ม่ังคั่ง  ย่ังยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 ความมั่นคง 
 -  การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศไทยในทุก
ระดับประเทศ  สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล  และมีความมั่นคงในทุกมิติ  ทั้งมิติเศรษฐกิจ  สังคม  
สิ่งแวดล้อม  และการเมือง 
 -  ประเทศมีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย  มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็งเป็นศูนย์กลาง
และเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและ
โปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
 -  สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี  สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ  ชุมชนมีความเข้มแข็ง  
ครอบครัวมีความอบอุ่น 
 -  ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต  มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต  มีที่อยู่อาศัยและ                   
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 -  ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมมีความมั่นคงของอาหาร  พลังงาน  และน้ า 
 ความม่ังคั่ง 
 -  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง  ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มประเทศรายได้สูง                
ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง  ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น 
 -  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง  สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ                   
สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต  และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง  การผลิต  
การค้า  การลงทุน และการท าธุรกิจ  มีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก  เกิดสายสัมพันธ์ทาง เศรษฐกิจและ
การค้าอย่างมีพลัง 
 -  ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง  ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน  
ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร  ทุนทางสังคม  และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน 
 -  การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้  และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งเป็น
การเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิดความสามารถใน
การรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 
 -  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่งเป็น                      
ที่ยอมรับร่วมกัน  ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น  คนมีความรับผิดชอบ             
ต่อสังคม  มีความเอ้ืออาทร  เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 
 -  มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน  ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน  เพ่ือการพัฒนา
ในทุกระดับอย่างสมดุล  มีเสถียรภาพ  และยั่งยืน 
 -  ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา             
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจาชาติว่า  “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศ                   
มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความ
มั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ  20 ปีต่อจากนี้ไป                
จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัย
คุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อม่ันในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย  

2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน
และการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร             
การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้
กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่ โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่ง
ของประเทศ มีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย 
เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง  

4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่งกระจายโอกาส                 
การพัฒนาและสร้างความม่ันคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม  

5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและ
สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้า รวมทั้งมีความสามารถในการปูองกันผลกระทบ
และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว 
 6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาด
ที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่าง
เหมาะสม มีธรรมาภิบาล 
 

กรอบแนวทางที่ส้าคัญของยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่ส้าคัญ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง (1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ 
(3) การป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(4) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(5) การพัฒนาระบบกลไกมาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศ              
ทุกระดับ 
(6) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศและกองทัพ 
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 (7) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติรักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการปกป้องรักษาผลประโยชน์แห่งชาติ
ทางทะเลรวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงานและน้ า 
(8) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนว
ระนาบมากข้ึน 

2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

(1) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและ
สร้างความเชื่อมั่น  ส่งเสริมการค้าและการลงทุนทั้งภาครัฐและเอกชน  
และพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า  เพื่อเป็นศูนย์กลางการค้าและ
ได้ประโยชน์จาก   ห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคเพิ่มขึ้น 
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการภาคเกษตร ได้แก่ เสริมสร้างฐาน  
การผลิตการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน  เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคเกษตร  พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการ
แข่งขัน  และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่
เข้มแข็ง 
ภาคอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ได้แก่ พัฒนาอุตสาหกรรม
ส่งออกที่มีศักยภาพสูง  สร้างความเข้มแข็งให้กับผู้ประกอบการไทยและ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในอนาคต เป็นต้น  และภาคบริการพัฒนา
ยกระดับผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยว  ผลักดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลาง
การให้บริการสุขภาพและส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 
(3) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน ได้แก่ พัฒนาทักษะและองค์
ความรู้ของผู้ประกอบการไทยพัฒนา และยกระดับผลิตภาพแรงงาน  เพื่อ
ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศพัฒนาวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมสู่สากล  ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทยให้ก้าวไกลสู่สากลและพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 
(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง โดยพัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน  พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก  พัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญของประเทศ  และพัฒนาคลัสเตอร์
อุตสาหกรรมและบริการ  ที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนประเทศ 
(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในด้านการขนส่งความมั่นคงและ
พลังงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
 

 

 

 

 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

25 

 
ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่ส้าคัญ 

 (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการ
พัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและนานาประเทศ  ส่งเสริมให้ประเทศไทย
เป็นฐานของการประกอบธุรกิจ  ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและ
นานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน  อาหารสิ่งแวดล้อม  และการ
บริหารจัดการภัยพิบัติส่งเสริมบทบาทการเป็นผู้ประสานประโยชน์ในการ
เชื่อมโยงและสร้างความสมดุลของความสัมพันธ์ของประเทศไทยกับกลุ่ม
อ านาจทางเศรษฐกิจต่างๆ  เพิ่มบทบาทและการมีส่วนร่วมของไทยใน
องค์การระหว่างประเทศในการผลักดันการพัฒนาในอนุภูมิภาคและภูมิภาค  
สนับสนุนการเปิดการค้าเสรีและสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศต่อ
ส่วนต่างๆและสาธารณชนไทย 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  ให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของ
ประเทศ  โดยพัฒนาเร่ิมตั้งแต่ในครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและ
ทั่วถึง 
(3) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ด ี
(4) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางด้านเศรษฐกิจและ
สังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบนัทางสังคม และทุนทางวฒันธรรมและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนนุการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสทิธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เนน้การ
ปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิง่แวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่ส้าคัญ 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

(1) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจา่ยของภาครัฐ 
(2) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(3) การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสรา้งของหน่วยงานภาครัฐ ให้มี
ขนาดที่เหมาะสม 
(4) การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 
(5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในการ
ปฏิบัติราชการ 
(6) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(7) การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคับให้มีความชัดเจน 
ทันสมัย เปน็ธรรม และสอดคลอ้งกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่าง
ประเทศ ตลอดจน พฒันาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรที่มีหนา้ที่เสนอ
ความเห็นทางกฎหมายให้มีศักยภาพ 
 

 

อนาคตประเทศไทยปี 2579 : ร่วมมือกันขับเคลื่อนประเทศให้ก้าวไปสู่ 
 

 เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างม่ันคงและย่ังยืน โดยสถาบันหลักของชาติด ารงอยู่อย่าง

มั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคมมีความสามัคคีของคนในชาติ  มีความสงบและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพ้ืนที่  และมี

ระดับรายได้ในกลุ่มประเทศรายได้สูงประเทศไทยมีบทบาทส าคัญในภูมิภาคและโลก 

 ระบบเศรษฐกิจเป็น Trading Nation และฐานเศรษฐกิจดิจิตัล ที่มีการเติบโตอย่างมีคุณภาพมี

เสถียรภาพแข่งขันบนฐานการพัฒนานวัตกรรมและมีฐานการผลิตบริการและลงทุนที่เชื่อมโยงในอาเซียนเพ่ือให้ประ เทศ

ไทยเข้าสู่การมีรายได้สูงภายในปี 2579 และกลายเป็นประเทศพัฒนาแล้วโดย 

 ภาคเกษตร พัฒนามุ่งสู่ความม่ันคงและปลอดภัยด้านอาหารและเป็นฐานการผลิต  bio-bases 

ที่ส าคัญและผลิตภาพการผลิตสูง 

 ภาคอุตสาหกรรม ยกระดับศักยภาพฐานอุตสาหกรรมเดิมพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตให้เป็น

ฐานรายได้ใหม่  โดยมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตการค้าและการลงทุนในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน เช่นศูนย์การ

ผลิตรถยนต์ และชิ้นส่วน และศูนย์ทดสอบ และวิจัยพัฒนารถยนต์และชิ้นส่วนของเอเชียศูนย์กลางการผลิตพลังงาน/วัสดุ

ชีวภาพของภูมิภาคอาเซียน  ศูนย์กลางการผลิตอุตสาหกรรมดิจิตอล เป็นต้น 

 ภาคบริการ ยกระดับศักยภาพ/คุณภาพธุรกิจบริการเดิมและส่งเสริมธุรกิจบริการอนาคตให้

เป็นฐานรายได้ใหม่  โดยมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการลงทุนและการให้บริการของภูมิภาคอาเซียน เช่น ศูนย์กลางการ

ให้บริการสุขภาพของภูมิภาคอาเซียนเมืองหลวงแห่งการท่องเที่ยว  และบริการของอาเซียนศูนย์บริการทางการเงิน

การศึกษานานาชาติและบริการด้านโลจิสติกส์ เป็นต้น 
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 วิสาหกิจและการดาเนินธุรกิจ วิสาหกิจขนาดกลางขนาดย่อมเข้มแข็งเป็นฐานการผลิตและ

บริการที่ส าคัญของประเทศ 

 คนไทยในอนาคต มีศักยภาพในการร่วมกันพัฒนาประเทศสามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนา

ในอนาคตมีความพร้อมทั้งกายใจสติปัญญา  มีทักษะวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต  มีภูมิคุ้มกันต่อการ

เปลี่ยนแปลง  มีจิตส านึกวัฒนธรรมที่ดีงามรู้คุณค่าความเป็นไทย และมีความรับผิดชอบเป็นรากฐานที่มั่นคงของชุมชน

สังคมรักชาติและสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความเหลื่อมล้้าน้อย อัตราความยากจนต่ ามีการกระจายโอกาส

การเข้าถึงทรัพยากร  การสร้างฐานอาชีพบริการทางสังคมที่มีคุณภาพและกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึง   โดยที่

ประชาชนทุกช่วงวัยมีคุณภาพชีวิตที่ดีครอบครัวอยู่ดีมีสุขไม่คอรัปชั่น 

 เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นประเทศที่มีระบบเศรษฐกิจสีเขียวระดับ

การปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ต่ า  มีพ้ืนที่สีเขียวใหญ่ขึ้นประชาชน  มีพฤติกรรมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 การบริหารภาครัฐโปร่งใสมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรมและประชาชนมี

ส่วนร่วม  มีการกระจายอ านาจและแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลางภูมิภาคและท้องถิ่น 

 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12 
ความส้าคัญ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12 (พ.ศ. 2560–2564) ได้จัดท าขึ้นในช่วงเวลาของ

การปฏิรูปประเทศท่ามกลางสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากข้ึน โดยได้น้อมน า
หลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 9 – 
11 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน ในการจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 นี้
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (สศช.) ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้หมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ Thailand 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูป
ประเทศ นอกจากนั้น ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับ
ภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการ
พัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” การพัฒนา
ประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในลักษณะ
การแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดประเด็นการ
พัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องดาเนินการให้เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผล
ที่ชัดเจน เพ่ือก ากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ น าไปสู่การพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืน
ของสังคมไทย 
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เป้าหมาย แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ก าหนดเป้าหมายในด้านต่างๆ ในช่วงเวลา ๕ ปี โดยค านึงถึงการดาเนินการ

ต่อยอดต่อไปแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  14 และ 15 เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และใน
ขณะเดียวกันแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้จัดท าเป้าหมายและตัวชี้วัดในรายละเอียดมากกว่าในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่านมาเพ่ือให้
ก ากับและเชื่อมโยงกับการก าหนดเป้าหมายในแผนระดับรองและแผนปฏิบัติการต่างๆ ได้ชัดเจนขึ้น โดยการจัดสรร
งบประมาณและแผนปฏิบัติการต่างๆ ต้องแสดงให้เห็นถึงการเชื่อมโยงจากเป้าหมายที่เป็นผลสัมฤทธิ์ ผลลัพธ์หลักๆ               
กับผลผลิตในระดับแผนงานและโครงการได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในแต่ละกลุ่มบูรณาการของการจัดสรรงบประมาณ รวมถึง
ความเชื่อมโยงถึงตัวชี้วัดผลการด าเนินงานของภาครัฐ ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ตั้งเป้าหมายในมิติหลักๆ 
ประกอบด้วย 

1) คนไทยที่มีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม             
มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความรับผิดชอบและทาประโยชน์
ต่อส่วนร่วม มีสุขภาพกายและใจที่ด ีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง มีความเป็นไทย 

2) การลดความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจน การเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
กลุ่มท่ีมีรายได้ต่ าสุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 15 

3) ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้  โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล                 
มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ และมีผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็งสามารถใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ  รวมทั้งมีระบบการผลิตและให้บริการจากฐาน
รายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ ต่อปีเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายการเป็นประเทศที่มีรายได้สูงภายในปี ๒๕๗๙  

4) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคง
อาหาร พลังงาน และน้า โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศเพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ               
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 7  ภายในปี 2563 เทียบกับการปล่อยในกรณี
ปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมขึ้น  และรักษาคุณภาพน้าและ
คุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  

5) มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิมความเชื่อมั่นของ
นานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง ประเทศไทย
มีส่วนร่วมในการก าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เป็นต้น  

6) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจและมีส่วนร่วม
จากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดาเนินการแทนได้ดีกว่าลดลง เพ่ิมการใช้ระบบดิจิทัลในการ
ให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระขึ้น เป้าหมายทั้ง 6 กลุ่ม
หลักภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 สะท้อนถึงเป้าหมายการขับเคลื่อนการพัฒนาตามวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) และเป้าหมายในระยะยาวภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ต้องบรรลุภายใน
ระยะเวลา 20 ปี 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คนไทยเป็นคนดีคนเก่งมีระเบียบวินัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยเฉพาะ               
การพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสมการฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพ 

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้้าในสังคม 

มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคมการสร้างโอกาสให้ทุกคน               
ในสังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากรแหล่งทุนในการประกอบอาชีพเพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง  รวมถึงการปฏิรูปภาษี                 
ทั้งระบบเพ่ือรักษาเสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ  การปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าใน                   
ภาคเกษตรอุตสาหกรรมบริการการลงทุนการพัฒนา SMEs และเกษตรกรรุ่นใหม่ 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

มุ่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสร้างสมดุลระหว่างการ
อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรมบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 

5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

ให้ความส าคัญกับความม่ันคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติทั้งมิติเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อม
ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใสมีประสิทธิภาพ  มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้อย่าง
เป็นธรรมประชาชนมีส่วนร่วมประเทศปราศจากคอร์รัปชั่น  มีการกระจายอ านาจและแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสม
ระหว่างส่วนกลางภูมิภาคและท้องถิ่น 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 

มุ่งเน้นการพัฒนากายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งการเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม
และการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน  เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษพ้ืนที่เมือง  การเชื่อมโยงการ
เดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ 

8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 

ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯฉบับที่ 11 ทั้งการเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ 

พัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจส าคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศศักยภาพโอกาส
และข้อจ ากัดของพ้ืนที่  รวมทั้งความต้องการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่  เพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค 

ประสานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์  โดยมุ่งเน้นการ
ดูแลการด าเนินงานตามข้อผูกพันและพันธกรณี  ตลอดจนมาตรฐานต่างๆที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก
ทั้งในเวทีระดับโลกระดับภูมิภาคและระดับอนุภูมิภาค 

 
1.3 ยุทธศาสตร์หลักของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์หลักท่ี คสช.ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน มีทั้งหมด 9 ด้าน มีดังต่อไปนี้  
1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน  
3. ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน  
4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม  
6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
7. ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้าง การบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให้เกิดประโยชน์กับ

ประชาชน ในการใช้บริการอย่างแท้จริง  
8. ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความม่ันคงและยั่งยืนในอนาคต
ให้ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก  
9. ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คอรัปชั่นอย่างยั่งยืน 

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม  
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์  
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม  
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม  
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน  
7. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง  
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่  
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
10. รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจ าหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความ
พร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี  

11. มีความเข้มแข็งท้ังร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่าง หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อบาป
ตามหลักของศาสนา  
12. ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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นโยบายของรัฐบาล 

นโยบายของรัฐบาล พล.อ. ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ที่จะแถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ                
ในวันศุกร์ที่ 12 กันยายน 2557  โดยค าแถลงนโยบายมี ทั้งสิ้น 11 ด้านสรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้ 

1) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 

โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศในการด าเนินการกับผู้คะนองปาก ย่ามใจหรือประสงค์ร้าย มุ่งสั่นคลอนสถาบันหลักของชาติ โดยไม่ค านึงถึง
ความรู้สึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็นจ านวนมาก ตลอดจนเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริง
เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจ าก
พระราชด าริ ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลายและเกิดประโยชน์                
ในวงกว้าง 

2) การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ 

2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลได้ให้ความส าคัญต่อการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความมั่นคง
อาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ประกอบด้วย 

  - การบริหารจัดการชายแดน  
            - การสร้างความมั่นคงทางทะเล  
            - การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  
            - การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

- การเสริมสร้างในการปฏิบัติการทางการทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือเพ่ือป้องกัน 
แก้ไขข้อพิพาทต่าง ๆ รวมถึงการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 

2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน ายุทธศาสตร์ เข้าใจ เข้าถึง         
และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี พร้อมส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความคิดเห็นต่างจากรัฐ และ
สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไม่เลือกปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ทั้งจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และ
องค์การระหว่างประเทศท่ีอาจช่วยคลี่คลายปัญหาได้ 

2.3 พัฒนาและเสริมสร้างของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย มีความพร้อมในการรักษา
อธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เพ่ือน าไปสู่การพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ รวมถึงการบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชน
ในอุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้ 

2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศเป็น
ส่วนประกอบส าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้านการเมือง เศรษฐกิจ หรือสังคม 
โดยจะน ากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม  
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3) การลดความเหลื่อมล้้าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 

3.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน                 
โดยให้แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน 

3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณกรรมต่อแรงงานข้าม
ชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน ด้วยการปรับปรุงกฎหมายข้อบังคับที่จ าเป็นและ
เพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 

3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชนให้มี
ประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการสงเคราะห์ผู้ยากไร้
อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ด้อยโอกาส                    
ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรีและเด็ก 

3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือกิจกรรมที่เหมาะสม เพ่ือ
สร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน สถานพักฟ้ืน และโรงพยาบาลที่เป็นความ
ร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงินการคลังส าหรับการดูแลผู้สูงอายุ 

3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลาย  
3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและ

ประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้ประกาศไว้แล้ว 
3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท ากินของเกษตรกรและการรุกล้ าเขตป่าสงวน โดยการกระจายสิทธิการถือครอง

ให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ า และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครองของผู้ที่มิใช่เกษตรกร               
ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมส ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตท่ีดินทับซ้อนและแนวเขตพ้ืนที่ป่าที่ไม่ชัดเจน  

4) การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ้ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษา
ทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือลดความ              
เหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 

4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับความ
จ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับ
บริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะพิจารณาจัดให้มีคูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 

4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วม
จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  

4.4 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิ
ตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครู
หรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตัวเอง  

4.5 ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามีบทบาทส าคัญ
ในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขและความปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทย
อย่างยั่งยืน 
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5) การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 

5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมีคุณภาพ
โดยไม่มีความเหลื่อมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบ    หลักประกันสุขภาพ 

5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา สร้างกลไก
จัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลาง ปรับระบบการจ้างงาน การกระจายบุคลากรและทรัพยากร
สาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น 

5.3 ประสานการท างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ โดยจัดให้มีมาตรการและ
กฎหมายที่รัดกุม 

6) การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

รัฐบาลจะด าเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการทันที ระยะต่อไปที่ต้อง
แก้ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ต้องวางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

6.1 ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะพ้นก าหนดภายในสิ้นปีนี้ 
6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้จัดท าไว้ โดยน า

หลักการส าคัญของการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ให้ความส าคัญในการบูรณา
การงบประมาณ และความพร้อมในการด าเนินงานร่วมน าแหล่งเงินอ่ืนมาประกอบการพิจารณาด้วย ทบทวนภารกิจที่มี
ลักษณะไม่ยั่งยืนหรือสร้างภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจ าเป็น และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือ
ความโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 

6.3 กระตุ้นการลงทุนด้ายการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติส่งเสริม
การลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว และน าโครงการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานประเภทที่มีผลตอบแทนดี 

6.4 ดูแลเกษตรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ลดทุนการผลิต การช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยการ
ผลิตอย่างทั่วถึง 

6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐานสินค้า
และมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น 

6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบจากการ
ประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกท่ีจะท าได้ 

6.7 ในระยะยาวต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพ่ือสนับสนุนการฟ้ืนตัวของ
เศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม 

6.8 แก้ปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝนและปัญหาขาดแคลนน้ าในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล โดยระดมความคิดเห็น
เพ่ือหาทางออกไม่ให้เกิดน้ าท่วมรุนแรงดังเช่นปี 2554 ส่วนภาวะภัยแล้งนั้นรัฐบาลจะเร่งด าเนินการสร้างแหล่งน้ าขนาด
เล็กให้กระจายครอบคลุม ซึ่งจะสามารถท าได้ในเวลาประมาณ 1 ปี 
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6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษีที่เหมาะสม

ระหว่างน้ ามันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท รวมถึงการด าเนินการให้มีการส ารวจและผลิตก๊าซธรรมชาติและน้ ามันดิบ
รอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และด าเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นโดยหน่วยงานของรัฐและเอกชน ด้วยวิธีการ
เปิดเผย โปร่งใส และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 

6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บอย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษีให้คงภาษีเงินได้ไว้ใน
ระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้านการค้าและขยายรากฐานการ
จัดเก็บภาษีประเภทใหม่ ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพย์สิน เช่น ภาษีมรดก ภาษีจากท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยให้มีผลกระทบต่อ
ผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุดรวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย และยกเลิกการ
ยกเว้นภาษีประเภทที่เอ้ือประโยชน์เฉพาะผู้ที่มีฐานะการเงินดี เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 

6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งจ านวนสูงมากกว่า 700,000 ล้านบาท 
และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีข้างหน้า อันจะท าให้เหลืองบประมาณเพ่ือการลงทุนพัฒนาประเทศน้อยลง โดย
ประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ทั้งหมด และยืดระยะเวลาช าระคืนให้นานที่สุดเพ่ือลด
ภาระของงบประมาณในอนาคต 

6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
            - ด้านการขนส่งและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนใน กทม. และรถไฟฟ้าเชื่อม 
กทม. กับเมืองบริวารเพิ่มเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐานให้รัฐบาลต่อไปท าได้ทันที 
            - ด้านคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ท่าอากาศยานดอนเมือง 
และท่าอากาศยานในภูมิภาค เพ่ือให้สามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
            - ด้านการคมนาคมทางน้ า โดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางล าน้ าชายฝั่งทะเล เพ่ือลดต้นทุน    ระบบโลจิ
สติกส์ของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งอ่าวไทยและอันดามัน ตลอดจนผลักดันให้ท่าเรือใน
ล าน้ าเจ้าพระยาและป่าสักมีการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้าภายในประเทศและเชื่อมโยงกับท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้ง
การขุดลอกร่องน้ าลึก 

6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของหน่วยงานในระดับ
นโยบาย หน่วยงานก ากับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานก ากับดูแลระบบราง เพ่ือท าหน้าที่ก าหนด
มาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็นธรรม การลงทุน การบ ารุงรักษาและการ
บริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็นโครงข่ายหลักของประเทศ 

6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ ก าหนดเป้าหมายและ
มาตรการที่จะแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจ าเป็นในการคงบทบาทการเป็นรัฐวิสาหกิจแต่ละแห่ง
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

6.15 ในด้านเกษตรกรรม ด าเนินการใน 2 เรื่องใหญ่ คือ การปรับโครงสร้างการผลิตสินค้าเกษตรให้
สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่าง ๆ 

6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนฐานของประเทศ 
อาทิ ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้
การออกแบบและสร้างสรรค์ เป็นต้น 
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6.17 เพ่ิมขดีความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง สามารถแข่งขัน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อนได้อย่างจริงจัง ซึ่งจะ

ท าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้ 
7) การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 

- เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อนตาม
แผนงานการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจอิระวดี-เจ้าพระยา-แม่โขง (ACMECS) แผนความร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอล  ส าหรับความร่วมมือหลากหลาย
สาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแม่บทความเชื่อมโยงในอาเซียน 

- พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง
บริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนข้ามแดน พัฒนาระบบ 
National Single Window (NSW) โดยระยะแรกให้ความส าคัญกับด่านชายแดนที่ส าคัญ 6 ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ 
สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก และบ้านคลองใหญ่ 

8) การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และ

นวัตกรรม 

8.1 สนับสนุนการเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งเป้าหมายให้ไม่ต่ ากว่า 1% ของ
รายได้ประชาชาติ และมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือให้ประเทศมี
ความสามารถในการแข่งขัน 

8.2 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด ระบบราง ยานยนต์ ไฟฟ้า 
การจัดการน้ าและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนาและนวัตกรรมของไทยตามความเหมาะสม ในกรณี
ที่จ าเป็นจะต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีจากต่างประเทศ จะให้มีเงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยี  เพ่ือให้สามารถ
พ่ึงตนเองได้ในอนาคตด้วย 

9) การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยให้ความส าคัญใน
การแก้ไขปัญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ พร้อมส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่เอกชน เพ่ือลดแรงกดดันในการ
ตัดไม้จากป่าธรรมชาติ 

9.2 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐ โดยยึดแนวพระราชด าริ
ที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้ เช่น การก าหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน 

9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จัดให้มีแผน
บริหารน้ าของประเทศ เพ่ือให้การจัดท าแผนงานไม่เกิดความซ้ าซ้อนมีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
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9.4 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ในพ้ืนที่ใดที่

สามารถจัดการขยะมูลฝอยด้วยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด าเนินการ ส่วนขยะอุตสาหกรรมนั้นจะวาง
ระเบียบมาตรการเป็นพิเศษ โดยก าหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้นแบบมีมาตรฐาน และ พัฒนาระบบ
ตรวจสอบไม่ให้มีการลักลอบทิ้งขยะติดเชื้อ และใช้มาตรการทางกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาด 

10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

10.1 จัดระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรม ยึดหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดต้นทุนด าเนินการของภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพ
ในการแข่งขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไว้ ในระบบราชการ โดยจะด าเนินการตั้งแต่
ระยะเฉพาะหน้าไปตามล าดับความจ าเป็นและตามที่กฎหมายเอ้ือให้สามารถด าเนินการได้ 

10.2 ในระยะแรก กระจายอ านาจเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะได้รวดเร็ว ทั้งจะวาง
มาตรการทางกฎหมาย มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้อ านาจโดยมิชอบก่อให้เกิดการทุจริต หรือสร้าง 
ความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน 

ส่วนในระยะเฉพาะหน้า จะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการท าธุรกิจ การลงทุน และด้าน
บริการสาธารณะในชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 

10.3 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการป้องกันการแทรกแซงจาก
นักการเมือง และส่งเสริมให้มีการน าระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ 

10.4 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระส าคัญเร่งด่วนแห่งชาติ และเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ใน
การปฏิรูปทุกด้าน 

11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
11.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอ่ืน ๆ ที่ล้าสมัย 

ไม่เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ และเป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการแผ่นดิน โดยจะใช้กลไก
ของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่ และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้นเฉพาะกิจเป็นผู้เร่งด าเนินการ 

11.2 เพ่ิมศักยภาพหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายและจัดท ากฎหมายให้สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างรวดเร็ว สามารถให้ความช่วยเหลือแก่ภาคเอกชนและประชาชนได้ตามหลักเกณฑ์ที่จะเปิดกว้างขึ้นและให้
บุคลากรของหน่วยงานทางกฎหมายมีส่วนให้ความรู้เสริมศักยภาพในทางกฎหมายมหาชน การด าเนินคดีปกครอง การยก
ร่างกฎหมาย และการตีความกฎหมายแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและเกื้อกูลการปฏิบัติ
ราชการเพ่ือประชาชน 

11.3  ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจาการแทรกแซงของรัฐ 
11.4  น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์มาใช้เพ่ือเร่งรัดการด าเนินคดีทุกขั้นตอนให้

รวดเร็ว เกิดความเป็นธรรม และมีระบบฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงกันสามารถใช้ติดตามผลและน าไปใช้ในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรมได้  
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11.5  ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม โดยให้

เข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย รวดเร็ว ส่งเสริมกองทุนยุติธรรม เพื่อคุ้มครองช่วยเหลือคนจนและผู้ด้อยโอกาส คุ้มครองผู้ถูก
ล่วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ และเยียวยา ผู้บริสุทธิ์หรือได้รับผลกระทบจากความไม่เป็นธรรม โดยเน้นความสุจริตและความมี
ประสิทธิภาพของภาครัฐ ความเป็นธรรมของผู้ได้รับผลกระทบ และการไม่แอบอ้างฉวยโอกาส     โดยทุจริตจากระบบ
การช่วยเหลือดังกล่าว  

11.6  น ามาตรการทางการเงิน ภาษี และการป้องกันการฟอกเงินมาใช้ในการป้องกันและปราบปราบ  ผู้มี
อิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตและประพฤติมิชอบ หรือกระท าผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์  แรงงานทาส การก่อการ
ร้านสากล ยาเสพติด และอาชญากรรมข้ามชาติ 

 
1.4 แผนพัฒนาภาคเหนือ 

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   (1) ปรับโครงสร้างการผลิตสู่การพ่ึงตนเองตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และปรับระบบ
การผลิตที่สร้างมูลค่าเพ่ิมอย่างสมดุล เพ่ือคงความเป็นฐานเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เช่น การพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต
และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์การเกษตร 
   (2) ยกระดับการค้าและบริการให้ได้มาตรฐาน ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสตลาด               
เน้นการพัฒนาบุคลากร โครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ เช่น ระบบโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุนการค้า 
การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
   (3) พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญและเมืองชายแดนเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงในระดับนานาชาติ 
   (4) พัฒนาคนและสังคมให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง มีความมั่นคงและอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
เช่น ด้านสุขภาพ ด้านการศึกษา แรงงาน ฯลฯ 
   (5) พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครัวและชุมชนให้มีความเข้มแข็งในการพัฒนาที่น าไปสู่
การพ่ึงตนเอง มีภูมิคุ้มกันตามปลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   (6) บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เน้นการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและใช้
ประโยชน์อย่างสมดุล และเตรียมการป้องกันและรับมือภัยธรรมชาติ 
  2. ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัดให้มีความเชื่อมโยงกับแผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
พ.ศ. 2555 – 2558 และแผนพัฒนาฉบับท่ี 11 รวมทั้งแผนพัฒนาด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
   (1) กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตนบน 1 ประกอบด้วย เชียงใหม่ ล าพูน ล าปาง และแม่ฮ่องสอน มี
ทิศทางการพัฒนาด้านการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของเมืองและสิ่งแวดล้อม พัฒนาโครงข่าย
คมนาคม และสร้างมูลค่าเพ่ิมทางภาคการผลิตและบริการบนพ้ืนฐานของความรู้และวัฒนธรรมภูมิปัญญา 
   (2) กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบด้วย เชียงราย พะเยา แพร่ และน่าน มุ่งพัฒนา
เชียงรายให้เป็นประตูการค้า การลงทุน พัฒนาการเกษตรอินทรีย์ พัฒนาการท่องเที่ยวชายแดนและการท่องเที่ยว อนุรักษ์
และสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น และเร่งฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
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   (3) กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย สุโขทัย ตาก เพชรบูรณ์ อุตรดิตถ์ และ
พิษณุโลก เน้นการสนับสนุนให้เกิดความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้และน้ า สร้างมูลค่าเพ่ิมการท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และศาสนา การพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการค้า บริการ การขนส่งและการกระจายสินค้า 
   (4) กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 ประกอบด้วย ก าแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร และ
อุทัยธานี เน้นพัฒนาข้าวและผลิตภัณฑ์แปรรูปการเกษตรอย่างครบวงจร พัฒนาอุตสาหกรรมพลังงานทดแทนจากผลผลิต
และวัสดุทางการเกษตร พัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการกระจายสินค้า พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีความโดดเด่น และการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 

กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (พ.ศ.2558 – 2561) (เชียงราย พะเยา  แพร่ น่าน) 

1. วิสัยทัศน์  

“ประตูการค้าสากล โดดเด่นวัฒนธรรมล้านนา 
สินค้าเกษตรปลอดภัย ประชาชนร่วมใจอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ” 

  2.พันธกิจ 
         1. ส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจ การค้าการลงทุน การท่องเที่ยวและโลจิสติกส์เชื่อมโยงสู่สากล                 
ให้มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 

       2. ส่งเสริมพัฒนาการและสร้างความเข้มแข็งให้ภาคเกษตร อุตสาหกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
         3. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม อารยธรรมแห่งล้านนาตะวันออก               
ด ารงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์และเป็นอัตลักษณ์และสุขภาพ 

4. อนุรักษ์ พัฒนา และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความ
สมบูรณ์ ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 

3. เป้าประสงค์หลัก 
        1. เป็นศูนย์กลางการค้า การลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อมโยงกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 

(GMS) และ  AEC เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน และลดค่าใช้จ่ายของผู้ประกอบการ 
       2. เพ่ิมรายได้จากการส่งออกสินค้าไปยังประเทศ GMS, AEC และประเทศอ่ืนๆ เพ่ิมขึ น 
       3. เพ่ิมผลิตภาพและคุณค่าของสินค้าเกษตร และอุตสาหกรรมน้าสินค้าเกษตร และอุตสาหกรรม 

สู่ตลาดโลก 
       4. พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และคุณค่าสินค้าและบริการเน้นฐานเศรษฐกิจที่ยั่งยืน

เพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวเพี่อเพ่ิมรายได ้
       5. รักษาความ อุดมสมบูรณ์ของทรัพยากร ธรรมชาติสร้างภาคีใน การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากร 

ธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความหลากหลายทางชีวภาพยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดความยั่งยืนและ
เตรียมพร้อมรับอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง และกรอบความร่วมมือประชาคมอาเซียน 
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4.  ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้า  การลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อมอนุภูมิภาค              

ลุ่มน ้าโขงและเตรียมพร้อมรับความร่วมมือประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเข้มแข็งและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร

เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีศักยภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการพัฒนาสังคม การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

สุขภาพ เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและพลังงานโดย

การมีส่วนร่วมของชุมชนสู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้า การลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อมอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง
และเตรียมพร้อมรับความร่วมมือประชาคมอาเซียน 

แนวทางการพัฒนา 
1) เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยการกระตุ้น การลงทุนภายในจังหวัด วิจัย พัฒนา และจัดกิจกรรม

ส่งเสริมการค้า การลงทุนกับกลุ่มจังหวัดอ่ืนภายในประเทศและเพ่ือนบ้าน 
2) ส่งเสริมการค้า การลงทุน โดยพัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการและพัฒนาธุรกิจ SMEs 
3) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ รองรับการเชื่อมโยง NSEC ตามกรอบความร่วมมือ GMS โดยจัดตั งศูนย์บริหารจัดการ 

Logistics และ Supply Chain ผลักดันด้านโครงสร้างพื นฐาน พัฒนาระบบฐานข้อมูลวิจัย พัฒนา ผลิตบุคลากรด้าน 
Logistics ทุกระดับ และจัดการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีศักยภาพ 

แนวทางการพัฒนา 
1) เพ่ิมผลิตภาพและคุณภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร โดยเน้นความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะ

สิ่งที่มีศักยภาพทางการตลาด ลดต้นทุนการผลิตโดยใช้หลักการผลิตปริมาณมาก ปรับปรุงคุณภาพการผลิตเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
พัฒนากลุ่มธุรกิจและผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเกษตร 

2) ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี การสร้างนวัตกรรม และมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์และ
อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร 

3) สร้างความเข้มแข็งต่อเกษตรกร องค์กรเกษตรและผู้ประกอบการอุตสาหกรรม โดยการสนับสนุนกระบวนการ
มีส่วนร่วมของชุมชน เครือข่ายการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีเกษตรในพื นที่ และสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มธุรกิจและ
ผู้ประกอบการตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4) ส่งเสริมการบริหารจัดการการตลาดสินค้าเกษตร โดยการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางการตลาด 
แก่กลุ่มผู้ผลิตสินค้าเกษตร รวมทั งสร้างช่องทางการจัดจ้าหน่ายเฉพาะกลุ่ม (Niche Product) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการพัฒนาสังคม การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
สุขภาพ เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1) ส่งเสริมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพแก่ประชาชนทุกวัย สถาบันครอบครัวและชุมชนในการดูแลป้องกัน

ปัญหาสุขภาพอนามัย พัฒนาบุคลากรและโอกาสทางการศึกษา เตรียมความพร้อมในการปรับตัวสู่สังคมผู้อาวุโส ตลอดจน
ส่งเสริมบทบาทและความสัมพันธ์ที่ดีของสถาบันครอบครัวและชุมชน 
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2) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และเชิงสุขภาพ โดยปรับปรุงแหล่ง

ท่องเที่ยวเดิม พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ วิจัยและพัฒนาเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวต่อเนื่องจังหวัดในกลุ่ม และส่งเสริม
ความร่วมมือในลักษณะโครงข่ายการท่องเที่ยว กับประเทศในกลุ่ม GMS 

3) พัฒนามาตรฐานการบริการและบุคลากรการท่องเที่ยว  โดยให้ชุชนมีส่วนร่วม  ตลอดจนพัฒนาการ
ประชาสัมพันธ์และการตลาดการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและพลังงานโดยการ
มีส่วนร่วมของชุมชนสู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการจัดท้าฐานข้อมูลความหลากหลาย

ทางชีวภาพระดับท้องถิ่น เพ่ือประโยชน์ในการศึกษาเรียนรู้ และพัฒนานวัตกรรมทรัพยากรชีวภาพ 
2) รักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและความสมดุลของระบบนิเวศน์  โดยการแก้ปัญหาการบุกรุกท้าลาย

ทรัพยากรธรรมชาติ การปลูกป่า ปลูกหญ้าแฝก เพ่ือฟ้ืนฟูพื นที่ต้นน ้าและป่าชุมชน การจัดท้า Food Bank  การจัดท้า
ฝายต้นน ้าแบบผสมผสานและฝายกึ่งถาวร การป้องกันไฟป่ารวมทั งการส่งเสริมอาชีพในชุมชนในพื นที่ป่าตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือลดรายจ่าย เพ่ิมรายได ้ขยายโอกาส และความเป็นอยู่ที่ดีอย่างยิ่ง 

3) พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ืออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติโดยใช้เทคโนโลยี  GIS ในการจัดท้า
ฐานข้อมูลและน้าไปใช้ 

4) สร้างภาคีในการปรับตัวและรับมือจากสภาวะการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่งเสริมชุมชนในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการปลูกจิตส้านึกและสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมทุกระดับตลอดจนการ
สร้างความรู้ ความเข้าใจและบูรณาการหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการภัยธรรมชาติและสาธารณภัย  เพ่ือลด
ความสูญเสียให้น้อยลง 

 
1.5 แผนพัฒนาจังหวัดน่าน 

แผนพัฒนาจังหวัดน่าน (2561-2564) 
วิสัยทัศน์ :   “เมืองแห่งความสุข  เศรษฐกิจสร้างสรรค์  ธรรมชาติสมบูรณ์  การเกษตรมั่งค่ัง  ชุมชนเข้มแข็ง 

ท่องเที่ยวยั่งยืน” 
 
ความหมายของวิสัยทัศน์ 
 เมืองแห่งความสุข  หมายถึง  เมืองที่ประชาชนในจังหวัดมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ซึ่งได้แก่  การศึกษาดี  มีสุขภาพ
อนามัยทั้งใจและกายดี  ซึ่งได้แก่  การศึกษาดี  มีสุขภาพอนามัยทั้งใจและกายดี  มีความเสมอภาค  รวมทั้งด ารงวิถีชีวิต
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มีการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจ  การค้าและการลงทุน
ในจังหวัด  
 เศรษฐกิจสร้างสรรค์  หมายถึง  การขับเคลื่อนเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานของการใช้องค์ความรู้  การศึกษา  และการ
สร้างสรรค์งาน  ที่เชื่อมโยงกับรากฐานทางวัฒนธรรมการสั่งสมความรู้ของสังคมและใช้นวัตกรรมเพ่ือผลิตสินค้าแล ะ
บริการที่สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจและให้คุณค่าทางสังคม  ตลอดจนการเชื่อมโยงระหว่างชนบทและเมืองด้วยเศรษฐกิจใน
พ้ืนที่ 
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 ธรรมชาติสมบูรณ์  หมายถึง  เป็นจังหวัดต้นน้ าที่คงความอุดมสมบูรณ์ทั้งทรัพยากรป่าไม้  ทรัพยากรธรณี  
ทรัพยากรสัตว์ป่า  โดยมีความหลากหลายทางชีวภาพที่สมดุล  ตลอดจนมีการจัดการกับปัญหามลพิษในจังหวัด  อาทิเช่น  
มลพิษทางอากาศ  การใช้สารเคมีในการก าจัดศัตรูพืชลดลง  และการจัดการขยะมูลฝอยอย่างบูรณาการและมีความ
สัมฤทธิ์ผล 
 การเกษตรมั่งคั่ง  หมายถึง  ความสามารถในการเข้าถึงองค์ความรู้นวัตกรรมเกษตรอย่างเท่าเทียมกั นของ
ประชาชน  การใช้พื้นที่เกษตรให้เกิดประโยชน์ต่อไร่สูงสุด  โดยการใช้นวัตกรรมและองค์ความรู้ในการวางแผนการจัดการ
ทรัพยากรเกษตรในพ้ืนที่  มีการพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตรอุตสาหกรรมเกษตรอย่างยั่งยืน 
 ชุมชนเข้มแข็ง  หมายถึง  การส่งเสริมการเรียนรู้  สร้างเครือข่ายโดยให้ความส าคัญกับการศึกษา สุขภาวะ  และ
ความมั่นคงในลักษณะของประชารัฐ  เพ่ือให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  ลดความเหลื่อมล้ า  ตลอดจนการ
กระจายความเจริญจากเมืองไปสู่ชนบท 
 ท่องเที่ยวยั่งยืน  หมายถึง  การใช้ทรัพยากรการท่องเที่ยวที่เป็นสิ่งดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวอยากมาเยี่ยมชมใน
จังหวัดและมีระยะเวลาในการพ านักยาว  ทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศเพ่ือเยี่ยมชมอุทยานแห่งชาติและธรรมชาติ                     
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเพ่ือเยี่ยมชมวัดและวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในจังหวัดที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม  โดยใช้การบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของชุมชนในลักษณะประชารัฐโดยนอกจากจะไม่ท าลายต้นทุน
การท่องเที่ยวเดิมแล้วยังต้องใช้ประโยชน์ให้สมดุลกับระบบนิเวศ 
 
พันธกิจ   
 1)   บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองอุทยานแห่งชาติ  เมืองแห่งชุมชนคนต้นน้ า           
ที่คงความสมบูรณ์อย่างยั่งยืน  ตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตรเพ่ือบริโภคภายในจังหวัดเพ่ือทดแทน
การน าเข้า  การพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร  โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนที่คงความสมดุลของระบบนิเวศ                        
ให้ความส าคัญกับการพัฒนา 
 2)  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า  การลงทุนและการท่องเที่ยวเพ่ือรองรับ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  กระจายความเจริญทางด้านเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ของประชาชนอย่างสมดุล  ตลอดจน
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 3)  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ได้รับการดูแลด้านสุขภาพขั้นพ้ืนฐานอย่างมีมาตรฐาน              
ที่เสมอภาคและทั่วถึง  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีการศึกษาและสุขภาพอนามัยที่ดี  ลดความเหลื่อมล้ า  
พัฒนาให้มีความเป็นอยู่ที่ดียิ่งข้ึนสอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางประชารัฐ 
 4)  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ด้วยองค์ความรู้  การมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของ
ทุกภาคส่วน 
 5)  พัฒนาการท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืนตามศักยภาพของพ้ืนที่และความพร้อมของประชาชน 
 6)  พัฒนาด้านการศึกษา  สุขภาวะและคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนให้เกินค่าเฉลี่ยของประเทศ  เด็กและ
เยาวชนต้องได้รับการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน  เข้าศึกษาต่อได้อย่างเสมอภาคและทั่วถึง 
 7)  เสริมสร้างความมั่นคงและความสัมพันธ์ชายแดน  ตลอดจนวางระบบบริหารจัดการที่ดี  เพ่ือเตรียม                   
ความพร้อมในการเข้าสู้ประชาคมอาเซียน 
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การจัดล้าดับความส้าคัญของยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยองค์ความรู้เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมในลักษณะประชารัฐ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตการเกษตร 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการท่องเที่ยวและศักยภาพการผลิตการเกษตร 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 

 
1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 
วิสัยทัศน์ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดน่าน  เป็นองค์กรพัฒนาที่มีคุณภาพ  มุ่งสร้างความอยู่เย็นเป็นสุข 

ของคนน่าน  ด้วยนวัตกรรมและการบริการ  เพ่ือสังคมชุมชนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในประชาคม
 อาเซียน 

 
พันธกิจ   

1.  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัดให้เป็นชุมชนคนต้นน้ าที่คงความสมบูรณ์อย่าง
ยั่งยืน  ตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร  อุตสาหกรรมเกษตร  โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 

2.  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  และเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า  การลงทุนและการท่องเที่ยวเพ่ือรองรับ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

3.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิต  การศึกษาและสุขอนามัยที่ดี  มีความเป็นอยู่ที่ดี
ยิ่งขึ้นให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  ประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาครัฐและเอกชน  ในการอนุรักษ์  ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม  อัตลักษณ์  คุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่นในประชาคมอาเซียน 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดน่าน (พ.ศ. 2561-2564) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

กลยุทธ์การพัฒนา 
1.1  พัฒนาเส้นทางคมนาคมในจังหวัดให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุม และท่ัวถึง 
1.2  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
1.3  พัฒนาระบบผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.4  ส่งเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
กลยุทธ์การพัฒนา 
2.1  พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
2.2  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชนให้มีรายได้เพ่ิมขึ้น พัฒนาความเข้มแข็งของเศรษฐกิจชุมชน          

ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ 
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2.3  ส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีทักษะมีงานท า 
2.4  ส่งเสริมการตลาดและพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
2.5  พัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว 
2.6  พัฒนาบุคลากร  การบริการ และการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
2.7  การแก้ไขปัญหาความยากจน และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
2.8  ส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 
2.9  ส่งเสริมเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม “ประเทศไทย 4.0” 
2.10  ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจการค้าระหว่างประเทศ  การค้าชายแดน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม  คุณภาพชีวิตและความม่ันคงของมนุษย์ 
กลยุทธ์การพัฒนา 
3.1  สนับสนุนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
3.2  สนับสนุนและส่งเสริมกิจการด้านสาธารณสุข 
3.3  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ  การกีฬาและนันทนาการแก่ประชาชน 
3.4.  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต  พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม 
3.5  สนับสนุนการเฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหายาเสพติดต่อเนื่อง 
3.6  สนับสนุนส่งเสริมประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.7  การพัฒนาความม่ันคงและดูแลพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตามกลุ่มวัย/ทุกช่วงวัย 
3.8  สนับสนุนและส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 
3.9  การคุ้มครองพัฒนาศักยภาพเด็ก  เยาวชน   สตรี  และผู้สูงอายุ 
3.10  การส่งเสริม พัฒนา และคุ้มครองสิทธิ์ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์การพัฒนา 
4.1  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.2  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสศึกษา  ค้นคว้า วิจัยมรดก  ทางศิลปวัฒนธรรมจังหวัดน่าน 
4.3  พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถานในจังหวัดน่าน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
กลยุทธ์การพัฒนา 
5.1  ส่งเสริม  สนับสนุน  สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ิมพ้ืนที่             

ต้นน้ า  ฝายชะลอน้ า 
5.2  ส่งเสริม  สนับสนุน เฝ้าระวัง และฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3  ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติอันเกิดจากธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.4  ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดการใช้พลังงานอย่างประหยัด 
5.5  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ อปท.จัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติท้องถิ่นว่าด้วยการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
กลยุทธ์การพัฒนา 
6.1  สนับสนุนให้มีการประสานงานพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและบูรณการกับหน่วยงานอ่ืน 
6.2  สนับสนุน ส่งเสริมงานป้องกันบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 
6.3  พัฒนาสมรรถนะขององค์กรให้มีความเหมาะสมตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
6.4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมพัฒนาการเมือง การบริหาร และด้านบุคลากร 
6.5  จัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์ และเครื่องจักรกลที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานของท้องถิ่น 
6.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรภาคเอกชน องค์กรชุมชนและเครือข่าย ภาคประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการจัดการวิถีชีวิตชุมชนพื นที่ต้นน  า 
กลยุทธ์การพัฒนา 
7.1  สนับสนุนให้ใช้แผนที่ชุมชนท้องถิ่นในการวางแผนจัดการชุมชน 
7.2  สนับสนุนให้มีการจัดการพ้ืนที่ท าการเกษตร พ้ืนที่อยู่อาศัย และการถือครองที่ดินที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ป่าต้นน้ า 
7.3  สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือแบบสหการเพ่ือสร้างความร่วมมือในการจัดการทรัพยากรของพ้ืนที่ลุ่มน้ า 
 
1.7 แผนพัฒนาอ้าเภอเวียงสา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

วิสัยทัศน์ : “เมืองเกษตรกรรมยั่งยืนตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียงและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์” 
พันธกิจ 
 1.  สร้างรายได้ ลดรายจ่าย ขยายโอกาส ยกระดับให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้นและยั่งยืนตามวิถี
เศรษฐกิจพอเพียง 
 2.  ส่งเสริมพัฒนาระบบเศรษฐกิจ การเกษตรกรรมอย่างยั่งยืน  และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ให้มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น 
 3.  อนุรักษ์ พัฒนา และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์  
ยกระดับการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพสูง 
 4.  สร้างสังคมอุดมปัญญา  มีความมั่นคงทางวัฒนธรรม คุณธรรม น าคุณค่าสู่สากล 
 5.  พัฒนาเวียงสาให้เป็นเมืองน่าอยู่  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ด ารงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์และเป็นอัตลักษณ์ 
 
เป้าประสงค์รวม 
 1.  ประชาชนมีคุณภาพที่ดีข้ึน  และมีการสร้างรายได้อย่างยั่งยืน 
 2.  ระบบเศรษฐกิจมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
 3.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมีความสมบูรณ์ 
 4.  มีความมั่นคงทางวัฒนธรรม 
 5.  อ าเภอเวียงสาเป็นเมืองน่าอยู่  ด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  1 การบริหารจัดการและการบริการ 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 1.  การพัฒนาองค์กรและบุคลากรให้ได้มาตรฐาน 
 2.  มีการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 3.  การให้บริการมีคุณภาพ 
 4.  ใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 1.  พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีการขยายตัวเพิ่มข้ึน 
 2.  พัฒนาระบบการค้า การค้าชายแดน การลงทุน การท่องเที่ยวให้มีการขายตัวเพิ่มขึ้น 
 3.  พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 4.  พัฒนาระบบการเกษตรตามนแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.  พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) ให้มีศักยภาพสูงยิ่งขึ้น 
 6.  พัฒนาฝีมือแรงงานให้มีขีดความสามารถสูงยิ่งขึ้น 
 7.  สร้างรายได้ ลดรายจ่าย ขยายโอกาสให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งข้ึน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 1.  พัฒนา อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
 2.  ประชาชน ชุมชน มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีมาตรฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
 เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 1.  การสร้างความมั่นคงและพัฒนาสังคมให้มีสันติสุข 
 2.  คุณภาพชีวิตของประชาชน ชุมชน สังคม มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
 3.  พัฒนาระบบการศึกษาทุกระดับให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 4.  ลดการแพร่ระบาดของยาเสพติดทุกชนิด 
 5.  บริการด้านสาธารณสุขมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลขึ้น 
 6.  พัฒนาการเรียนรู้และการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม น าคุณค่าสู่สากล 
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2. ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
2.1 วิสัยทัศน์ 

“เมืองสา   เมืองเก่า    เมืองน่าอยู่    เมืองแห่งวัฒนธรรม    น้าสู่ประชาคมอาเซียน” 
 

2.2 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
 

2.3 เป้าประสงค์ 
1.  ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน   การคมนาคมขนส่ง   ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการได้มาตรฐาน                          

มีประสิทธิภาพ  เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2.  ประชาชนมีงานท า  มีอาชีพ  และมีรายได้เสริมเพียงพอต่อการด ารงชีวิตประจ าวันตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียงและโครงการตามแนวพระราชด าริ 
3.  มีการบริหารจัดการการท่องเที่ยวในชุมชนที่มีประสิทธิภาพ  เกิดการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในพื้นที ่
4.  มีระบบการศึกษา กีฬา สวัสดิการและนันทนาการแก่ประชาชนที่มีคุณภาพ  ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 
5.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตด้านการสาธารณสุข  การอนามัยที่ดี  เป็นชุมชนปลอดยาเสพติด 
6.  ประชาชน  ครอบครัว  ชุมชน  มีความเข้มแข็ง  สามารถพ่ึงพาตนเองได้  เป็นสังคมเอ้ืออาทรต่อกัน 
7.  ประชาชนร่วมอนุรักษ์  ฟื้นฟู  และสนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8.  ประชาชนร่วมอนุรักษ์  ส่งเสริม  สนับสนุน  และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ

พลังงาน   จนเกิดความสมดุลและยั่งยืน 
9.  องค์กรมีระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  และมีระบบการบริหารจัดการองค์กรและ

การบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ 
10.  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  การวางแผนพัฒนา  การตรวจสอบ  และชุมชนสามารถบริหาร

จัดการองค์กรของตนได้และมีแผนชุมชนใช้เป็นแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
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2.4 ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ที่  1  
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 

1. จ านวนถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนทางเท้าท่ีได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละของจ านวนครัวเรือนที่มีน้ าประปาใช้ส าหรับอุปโภค บริโภค  
4. จ านวนท่อระบายน้ าที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
5. จ านวนระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้รับการพัฒนา ปรับปรุง แก้ไข และซ่อมแซม 
6. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการวางระบบผังเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 

1. จ านวนแหล่งน้ าที่ได้รับการพัฒนา 
2. จ านวนอาชีพท่ีได้รับการส่งเสริม 
3. จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงาน 
4. จ านวนผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา 
5. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
6. จ านวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
7. จ านวนเส้นทางคมนาคมที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
8. จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความยากจน 
9. จ านวนประชาชนที่ได้รับการสนบัสนุนและส่งเสริมเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 
 

1. จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนและส่งเสริมด้านการศึกษา 
2. จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนและส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
3. จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการแก่ประชาชน 
4. จ านวนกิจกรรมที่จัดข้ึนเพ่ือส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ความรู้ 
คู่คุณธรรมและจริยธรรม 
5. จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนโภชนาการให้แก่เด็กนักเรียนก่อนปฐมวัย 
6. จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
7. จ านวนกิจกรรมที่จัดข้ึนเพ่ือส่งเสริมประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8. จ านวนกิจกรรมการพัฒนาความมั่นคงในการด ารงชีวิตของประชาชน 
9. จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุนและส่งเสริมสถาบันครอบครัว 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

1. จ านวนกิจกรรมที่จัดข้ึนเพ่ืออนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการ 
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสเข้าร่วมศึกษา ค้นคว้า วิจัย มรดก
ทางศิลปวัฒนธรรม 
3. จ านวนแหล่งวัฒนธรรม ศลิปวัตถุและโบราณสถานที่ได้รับการพัฒนา 
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ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

1. จ านวนกิจกรรมทีส่่งเสริม สนับสนุน สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากร 
2. จ านวนกิจกรรมทีส่่งเสริม สนับสนุน เฝ้าระวังและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. จ านวนกิจกรรมทีส่ร้างจิตส านึก ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 
ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
4. จ านวนกิจกรรมที่ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ด้านการบริหารจัดการและ
การบริการ 

 

1. จ านวนหน่วยงานที่เทศบาลได้บูรณาการการท างานร่วมกัน 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยในพื้นท่ี 
3. จ านวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา ฝึกอบรม 
4. จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเมือง การบริหารและ 
ด้านบุคลการ 
5. จ านวนวัสดุ ครุภัณฑ์ และเครื่องจักรกลที่จัดซื้อในแต่ละปี 
6. จ านวนองค์กรชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน 

 
2.5 ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่  1  
ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคมขนส่ง  ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน  มีประสิทธิภาพ  เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 

1. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชน  เพ่ิมมูลค่าการผลิต  ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  รวมทั้งพัฒนาด้านบริหารจัดการ
การท่องเที่ยวในพ้ืนที ่

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้านการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 
 

1. พัฒนาและปรับปรุงระบบการศึกษา  กีฬา  การจัดสวัสดิการและนันทนาการแก่
ประชาชน 
2. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตด้านการสาธารณสุข  การอนามัย  การป้องกันและควบคุมโรค  
รวมทั้งเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของประชาชน  ครอบครัว  ชุมชน  ให้มีความเข้มแข็ง  
สามารถพ่ึงพาตนเองได้  เป็นสังคมเอ้ืออาทรต่อกัน 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

49 

 

 

ยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  และสนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

อนุรักษ์  ส่งเสริม  สนับสนุน และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้มีความสมดุลและยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ด้านการบริหารจัดการและ
การบริการ 

1. การสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  โดยการ
สร้างระบบการบริหารจัดการองค์กรและการบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ 
2. การส่งเสริมและสร้างระบบการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  การวางแผนพัฒนา  
การตรวจสอบ  โดยการร่วมมือจากทุกภาคส่วน  รวมทั้งสนับสนุนการบริหารจัดการ
ขององค์กรชุมชน 

 
2.6 กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ 
1.1  พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุมและท่ัวถึง 
1.2  จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค บริโภค 
1.3  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
1.4  พัฒนาระบบผังเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
กลยุทธ์ 
2.1  จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
2.2  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชนให้มีรายได้เพ่ิมขึ้น โดยสร้างความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจชุมชน 
2.3  ส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีทักษะ มีงานเพ่ิมข้ึน 
2.4  ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ และจัดให้มีสถานที่จ าหน่ายสินค้า 
2.5  พัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว 
2.6  พัฒนาบุคลากร การบริหารและการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
2.7  พัฒนา ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยวและเส้นทางขนถ่ายผลผลิต 
2.8  แก้ไขปัญหาความยากจน 
2.9  ส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

กลยุทธ์ 
3.1  สนับสนุนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 
3.2  สนับสนุนและส่งเสริมกิจการด้านสาธารณสุข 
3.3  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการแก่ประชาชน 
3.4  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาการให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม 
3.5  สนับสนุนโภชนาการให้แก่เด็กนักเรียนก่อนปฐมวัย 
3.6  สนับสนุนให้มีการเผ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
3.7  สนับสนุน ส่งเสริมประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.8  พัฒนาความม่ันคงในการด ารงชีวิตของประชาชน 
3.9  สนับสนุนและส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ 
4.1  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการด้านศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.2 ส่งเสริมประชาชนมีโอกาสศึกษา ค้นคว้า วิจัยมรดกทางศิลปวัฒนธรรม 
4.3 พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุและโบราณสถาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 
5.1  ส่งเสริม สนับสนุน สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากร 
5.2  ส่งเสริม สนับสนุน เฝ้าระวังและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3  สร้างจิตส านึก ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
5.4  ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
กลยุทธ์ 
6.1  สนับสนุนให้มีการประสานงานการพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
6.2  สนับสนุน ส่งเสริมงานบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 
6.3  พัฒนาองค์กรให้มีความเหมาะสมตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
6.4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเมือง การบริหารและด้านบุคลากร  
6.5  จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์และเครื่องจักรกลที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถขององค์การในการจัดบริการสาธารณะ 
6.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการขององค์กรชุมชน 
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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบลเวียงสา  ได้ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  อ าเภอ  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  และยุทธศาสตร์ในการพัฒนาตามสภาพพ้ืนที่ของตนตามอ านาจหน้าที่ของกลุ่ม
จังหวัดภาคเหนือตอนบน 2   โดยอาศัยจุดเด่นและจุดแข็งของพ้ืนที่ที่มีศักยภาพโดดเด่นทางด้านวัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถิ่น  รวมถึงเป็นเมืองที่เปรียบเสมือนประตูสู่น่านที่พร้อมจะพัฒนาด้านการบริหารจัดการการท่องเที่ยว  การลงทุน  
เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน    จึงได้ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลต าบลเวียงสา 
คือ  “เมืองแห่งการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมล้านนา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์” 

 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ตามที่เทศบาลต าบลเวียงสาได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 6 ด้าน  ได้แก่  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา

โครงสร้างพ้ืนฐาน  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการบริการ   ซึ่งยุทธศาสตร์ทั้ง 6 ด้านนี้จะมี
ความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดน่าน   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดน่าน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอเวียงสา  ซึ่งสามารถบูรณาการการในท างานร่วมกันได้โดยยึดหลักการปฏิบัติงานตามอ านาจ
หน้าที่ การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่เป็นส าคัญ  เพ่ือให้เกิดการพัฒนา
อย่างยั่งยืนต่อไป 

 

3. การวเิคราะหเ์พือ่พฒันาทอ้งถิน่ 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     1.1 การคมนาคม 
     - ถนนบางสายช ารุด  เนือ่งจากมีรถบรรทุกใช้เส้นทางหลักภายในหมู่บ้านในการขนส่งสินค้า 

           - ถนนบางสายเวลาฝนตกมีน้ าขัง ท าให้การสัญจรไม่สะดวก และอาจเกิดอันตรายแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน  
     1.2 ระบบระบายน้ า 
     - ถนนบางสายไม่มีท่อระบายน้ า  ท าให้เวลาฝนตกมีน้ าขัง  การสัญจรไม่สะดวก 
     - ท่อระบายน้ าส่งกลิ่นเหม็น 
     1.3 ไฟฟ้าและแสงสว่าง 

- พ้ืนที่บางแห่งมีไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างไม่เพียงพอ  ไม่ทั่วถึง  เช่น บริเวณริมฝั่งแม่น้ าน่าน, แม่น้ าสา, 
สนามกีฬาในหมู่บ้าน, บริเวณแนวคันป้องกันน้ าท่วม 

     1.4 ระบบประปา 
     - พ้ืนที่บางแห่งไม่มีน้ าประปาใช้   
     - ระบบการส่งน้ าประปาช ารุดบ่อยครั้ง 
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2. ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
    - ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม เนื่องจากขาดการรวมกลุ่มอาชีพต่างๆที่เข้มแข็ง 
    - แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ยังไม่เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 
    - ลักษณะการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นการท่องเที่ยวตามฤดูกาลหรือในวันส าคัญตามประเพณี  ซึ่งไม่

สามารถเข้ามาเที่ยวได้ตลอดท้ังปี 
3. ด้านสังคม การศึกษา  สาธารณสุข 
    - ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
    - เยาวชนบางส่วนไม่ชอบออกก าลังกาย/เล่นกีฬา 
    - การอพยพของนกซ่ึงเป็นพาหะน าโรคเข้ามาในพ้ืนที่   
4. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    - กระแสโลกาภิวัตน์และการสื่อสารไร้พรมแดนน าวัฒนธรรมตะวันตกเข้ามา   ซึ่งมีอิทธิพลต่อสังคมและ

ครอบครัว  ส่งผลให้เกิดการละทิ้งวัฒนธรรมดั้งเดิม 
    - ขาดผู้สืบทอดศิลปะ วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    - ปัญหาขยะจากครัวเรือนและร้านค้า 
    - ปัญหาการปล่อยน้ าเสียจากครัวเรือนและร้านค้าลงท่อระบายน้ า/แม่น้ าล าคลอง 
6. ด้านการเมือง การบริหาร 
    - งบประมาณในการบริหารงานมีจ ากัด  ไม่เพียงพอ 
    - ความคิดเห็นทางการเมืองที่แตกต่างกันส่งผลต่อการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของเทศบาล 

 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง  เป็นการประเมินโดยการ
วิเคราะห์ถึงโอกาสและอุปสรรคหรือข้อจ ากัดต่างๆอันเป็นสภาพแวดล้อมภายนอกที่ส่งผลต่อการพัฒนาในด้านต่างๆของ
ท้องถิ่น  รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่นอันเป็นสภาพแวดล้อมภายในของท้องถิ่นด้วย  ซึ่งทั้งหมดเป็น
การประเมินถึงสถานภาพของเทศบาลต าบลเวียงสาในปัจจุบันที่เป็นการตอบค าถามว่า “ปัจจุบันเทศบาลต าบลเวียงสา                  
มีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน”  เพ่ือใช้ส าหรับเป็นข้อมูลอันประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินการพัฒนาเทศบาล             
ในอนาคตต่อไป   โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis  คือ การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง (Strength = S)  
จุดอ่อน (Weak = W)   และปัจจัยภายนอก ได้แก่  โอกาส (Opportunity = O)   และอุปสรรค (Threat = T)                                 
เป็นเครื่องมือ  สรุปได้ดังนี้ 

ปัจจัยภายใน 
จุดแข็ง (Strength = S)   
1.  มีอัตลักษณ์เฉพาะด้านในเรื่องประเพณี วัฒนธรรม และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ที่หลากหลาย  สามารถ

พัฒนาและส่งเสริมในเรื่องการท่องเที่ยว  เพื่อสร้างรายได้เสริมให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
2.  มีวัดเป็นศูนย์กลางทางศาสนา และเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนในท้องถิ่น 
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3.  เทศบาลฯ เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด  สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองต่อ

ความต้องการของประชาชนได้มากท่ีสุด 
4.  มีแผนพัฒนาเทศบาลที่ชัดเจน 
5.  มีพื้นท่ีเหมาะสมที่จะเป็นเมืองน่าอยู่  น่าอาศัย  และน่าท่องเที่ยว 
6.  มีปราชญ์ชาวบ้าน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ 
7.  เป็นศูนย์กลางของย่านเศรษฐกิจและการค้าในระดับอ าเภอ 
8.  ประชาชนมีอัธยาศัยดี  มีน้ าใจและเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  โดยเฉพาะการต้อนรับนักท่องเที่ยวที่เดินทางเข้ามา

ท่องเที่ยวในพื้นที ่
9.  มีโครงสร้างทางการคมนาคมขนส่งที่สะดวก สามารถเชื่อมโยงติดต่อกับพ้ืนที่อ่ืนๆได้  และมีถนน                

สายหลักตัดผ่านตัวชุมชน 
10.  มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีมีคุณภาพ  มีความพร้อมและศักยภาพในการจัดการศึกษา 
11.  มีองค์กรชุมชนที่เข้มแข็ง เช่น คณะกรรมการหมู่บ้าน  กลุ่มสตรี  กลุ่ม อสม.   กองทุนหมู่บ้าน                

กลุ่มฮักเมืองเวียงสา  กลุ่มข้าราชการบ านาญ  กลุ่มผู้สูงอายุ ฯลฯ 
12.  มีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  ไม่แออัด  มีพื้นท่ีสีเขียวในชุมชน 
จุดอ่อน (Weak = W)   
1.  การรวมกลุ่มอาชีพในท้องถิ่นยังไม่มีความเข้มแข็ง  ไม่สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
2.  ประชาชนมีความคิดเห็นที่แตกต่างกันในเรื่องการเมือง 

3.  ประชาชนส่วนใหญ่ขาดความรู้ในเรื่องภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะภาษอังกฤษ  ส าหรับติดต่อสื่อสารใน
การรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

4.  งบประมาณมีจ านวนจ ากัด  ในขณะที่ปัญหาและความต้องการของประชาชนมีจ านวนมาก 
5.  แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่มีน้อย  ขาดการส่งเสริมและพัฒนา 
6.  ประชาชนบางส่วนมีค่านิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและการบริโภคท่ีฟุ่มเฟือย   
7.  ขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่มีความรู้ความช านาญเฉพาะด้าน 
8.  ปัญหายาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน 
ปัจจัยภายนอก  
โอกาส (Opportunity = O)   
1.  การให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานภาครัฐ  และภาคเอกชน 
2.  นโยบายการกระจายอ านาจเป็นสาเหตุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปรับบทบาท ภารกิจ  หน้าที่  

และพัฒนาระบบการบริหารงานของท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและมีการบริหารจัดการที่ด ี
3.  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคช่วยส่ งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมทั้งท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมข้ึนในการน าไปบริหารจัดการภารกิจไดม้ากข้ึน 
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4.  รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  เผยแพร่  และถ่ายทอดวัฒนธรรม  

ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
5.  เทคโนโลยีและการสื่อสารที่ไร้พรมแดนท าให้การประชาสัมพันธ์  เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆของ

เทศบาล  โดยเฉพาะเรื่องการท่องเที่ยวเป็นไปอย่างแพร่หลายและรวดเร็ว 
6.  ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการทางด้านสาธารณสุขได้ง่ายและรวดเร็ว   
7.  รัฐบาลเน้นการให้สิทธิและเสรีภาพแก่ประชาชน ส่งเสริมการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการ            

มีส่วนร่วมของประชาชน 
อุปสรรค (Threat = T) 
1.  สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศและภูมิภาค  ส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2.  วิกฤตโลกร้อน  ท าให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป  ส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตและการประกอบ

อาชีพด้านเกษตรกรรมที่ต้องพ่ึงพาธรรมชาติ 
3.  สภาวการณ์ทางการเมืองที่ไม่ม่ันคงส่งผลกระทบต่อการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4.  สื่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์  อินเตอร์เน็ต  เข้ามามีอิทธิพลต่อเด็กและเยาวชน  ท าให้เกิดกระแสบริโภคนิยม

และวัตถุนิยมรุนแรงมากข้ึน  ท าลายวิถีชีวิตดั้งเดิมของประชาชน 
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต้าบลเวียงสา (พ.ศ. 2561-2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

ด้านการพัฒนาและเสริมศักยภาพคน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค 

และเท่าเทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นเมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
ด้านการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 

ทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
ด้านการสร้างความเป็นธรรมลดความ 

เหลื่อมล  าในสังคม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
ด้านการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 

และแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
ด้านการเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
ด้านความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 
ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและ 

ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 
ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและ

ระบบโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 
ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัย 

และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 9 
ด้านการพัฒนาภาคเมืองและ 

พื นท่ีเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 10 
ด้านการต่างประเทศประเทศเพื่อนบ้าน

และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์ 

กลุ่มจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้า การลงทุน  
และโลจิสติกส์เชื่อมอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขงและเตรียมพร้อมรับความร่วมมือ

ประชาคมอาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : การสร้างความเข้มแข็งและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
ภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัย 

ที่มีศักยภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการพัฒนาสังคม  
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมและสุขภาพ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาชุมชน 

อย่างยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 : ด้ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและพลังงานโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 

สู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 
56 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

กลุ่มจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้า การลงทุน  
และโลจิสติกส์เชื่อมอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขงและเตรียมพร้อมรับความร่วมมือ

ประชาคมอาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : การสร้างความเข้มแข็งและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
ภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัย 

ที่มีศักยภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการพัฒนาสังคม  
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมและสุขภาพ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาชุมชน 

อย่างยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 : ด้ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและพลังงานโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 

สู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 
 

ยุทธศาสตร์ 

จังหวัด 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยองค์ความรู้เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจในลักษณะประชารัฐ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาสงัคม 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
เพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพ 

การผลิต การเกษตร 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาการท่องเที่ยวให้

เจริญเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
การสร้างความเข้มแข็งของ 

ชุมชนและสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนาของ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการ
พัฒนาสังคม  คุณภาพชีวิต
และความม่ันคงของมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   
ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี 

และสืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ  

การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
และพลังงาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้าน
การบริหารจัดการ
และการบริการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7   
ด้านการจัดการวิถีชีวิตชุมชน

พื นที่ต้นน  า 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนา อปท. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการ
พัฒนาสังคม  คุณภาพชีวิต
และความม่ันคงของมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   
ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี 

และสืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ  

การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
และพลังงาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้าน
การบริหารจัดการ
และการบริการ 

 

1. ระบบโครงสร้างพื้นฐาน  
การคมนาคมขนสง่  ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการได้มาตรฐาน  
มีประสิทธิภาพ  เพียงพอ
ต่อความต้องการของ
ประชาชน 
 

2.  ประชาชน 

มีงานท า มีอาชีพ และมี
รายไดเ้สริมเพียงพอต่อ
การด ารงชีวิตประจ าวนั 
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงและโครงการ
ตามแนวพระราชด าริ 

3.  มีการบริหาร
จัดการการท่องเที่ยว
ในชุมชนที่มี
ประสิทธิภาพ  
เกิดการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์ในพื้นที่ 
 

4.  มีระบบการศึกษา  
กีฬา สวัสดิการและ
นันทนาการแก่
ประชาชนที่มีคุณภาพ 
ประชาชนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 
 

5.  ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตด้านการ
สาธารณสุข   
การอนามัยที่ดี   
เป็นชุมชนปลอด 
ยาเสพติด 
 

6. ประชาชน  
ครอบครัว  ชุมชน   
มีความเข้มแข็ง  
สามารถพึ่งพาตนเองได้  
เป็นสังคมเอ้ืออาทร 
ต่อกัน 
 

7.  ประชาชนร่วม
อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และ
สนับสนุนศิลปะ 
วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี  และ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

8.  ประชาชนร่วม
อนุรักษ์  ส่งเสริม  
สนับสนุน และบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและพลังงาน
จนเกิด 
ความสมดุลและยั่งยืน 
 

9.  องค์กรมีระบบการ
บริหารจัดการท่ีดีตาม
หลักธรรมาภิบาล  และ
มีระบบการบริหาร
จัดการองค์กรและการ
บริการประชาชน 
อย่างมีคุณภาพ 
 

10. ทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ  การ
วางแผนพัฒนา  การ
ตรวจสอบ  และชุมชน
สามารถบริหารจัดการ
องค์กรของตนได้และมี
แผนชุมชนใช้เป็นแนว
ทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

เป้าประสงค์ 
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(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ระบบโครงสร้างพื้นฐาน  
การคมนาคมขนสง่  ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการได้มาตรฐาน  
มีประสิทธิภาพ  เพียงพอ
ต่อความต้องการของ
ประชาชน 
 

2.  ประชาชน 

มีงานท า มีอาชีพ และมี
รายไดเ้สริมเพียงพอต่อ
การด ารงชีวิตประจ าวนั 
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงและโครงการ
ตามแนวพระราชด าริ 

3.  มีการบริหาร
จัดการการท่องเที่ยว
ในชุมชนที่มี
ประสิทธิภาพ  
เกิดการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์ในพื้นที่ 
 

4.  มีระบบการศึกษา  
กีฬา สวัสดิการและ
นันทนาการแก่
ประชาชนที่มีคุณภาพ 
ประชาชนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 
 

5.  ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตด้านการ
สาธารณสุข   
การอนามัยที่ดี   
เป็นชุมชนปลอด 
ยาเสพติด 
 

6. ประชาชน  
ครอบครัว  ชุมชน   
มีความเข้มแข็ง  
สามารถพึ่งพาตนเองได้  
เป็นสังคมเอ้ืออาทร 
ต่อกัน 
 

7.  ประชาชนร่วม
อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และ
สนับสนุนศิลปะ 
วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี  และ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

8.  ประชาชนร่วม
อนุรักษ์  ส่งเสริม  
สนับสนุน และบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและพลังงาน
จนเกิด 
ความสมดุลและยั่งยืน 
 

9.  องค์กรมีระบบการ
บริหารจัดการท่ีดีตาม
หลักธรรมาภิบาล  และ
มีระบบการบริหาร
จัดการองค์กรและการ
บริการประชาชน 
อย่างมีคุณภาพ 
 

10. ทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ  การ
วางแผนพัฒนา  การ
ตรวจสอบ  และชุมชน
สามารถบริหารจัดการ
องค์กรของตนได้และมี
แผนชุมชนใช้เป็นแนว
ทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

เป้าประสงค์ 

1. การพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้
มาตรฐาน ครอบคลุมและทั่วถึง 
2. การจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ
อุปโภค บริโภค 
3. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
4. การพัฒนาระบบผังเมือง 
 

1. การจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตร 
2. การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของ
ประชาชนให้มีรายได้เพิ่มข้ึน โดยสร้าง
ความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจชุมชน 
3. การส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงาน
ให้มีทักษะ มีงานเพิ่มข้ึน 
4. การส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์
สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ และจัด
ให้มีสถานที่จ าหน่ายสินค้า 
5. การพัฒนาและปรับปรุงสถานที่
ท่องเที่ยว 
6. การพัฒนาบุคลากร การบริหารและ
การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
7. การพัฒนา ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยวและเส้นทาง
ขนถ่ายผลผลิต  
8. การแก้ไขปัญหาความยากจน  
9. การส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจ
พอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 
 

1. การสนับสนุนและส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
2. การสนับสนุนและส่งเสริมกิจการ
ด้านสาธารณสุข 
3. การส่งเสริมการจัดสวัสดิการและ
นันทนาการแก่ประชาชน 
4. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต พัฒนาการให้มีความรู้คู่คุณธรรม
และจริยธรรม 
5. การสนับสนุนโภชนาการให้แก่เด็ก
นักเรียนก่อนปฐมวัย 
6. การสนับสนุนให้มีการเผ้าระวังและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
7. การสนับสนุน ส่งเสริมประชาคม
และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8.  การพัฒนาความมั่ นคงในการ
ด ารงชีวิตของประชาชน 
9. การสนับสนุนและส่งเสริมสถาบัน
ครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 
 

1. การอนุรักษ์ ฟื้นฟู สนับสนุน ส่งเสริม 
และบูรณาการด้านศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2. การส่งเสริมประชาชนมีโอกาส
ศึกษา ค้นคว้า วิจัยมรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม 
3. การพัฒนาแหล่งวัฒนธรรม 
ศิลปวัตถุและโบราณสถาน 

 

1. การส่งเสริม สนับสนุน สร้าง
จิตส านึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากร 
2. การส่งเสริม สนับสนุน เฝ้าระวังและ
ฟื้นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. การสร้างจิตส านึก ส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย ก าจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัย
ธรรมชาติ 

1. การสนับสนุนให้มีการ
ประสานงานการพัฒนาระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและ 
บูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่น 
2. การสนับสนุน ส่งเสริมงาน
บรรเทาสาธารณภัยให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. การพัฒนาองค์กรให้มีความ
เหมาะสมตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
4. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเมือง การบริหารและ
ด้านบุคลากร  
5. การจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์และ
เครื่องจักรกลที่จ าเป็นส าหรับการ
ปฏิบัติ เพื่อพัฒนาขีดวามสามารถ
ขององค์การในการจัดบริการ
สาธารณะ 
6. การส่งเสริมและสนับสนุนการ
บริหารจัดการขององค์กรชุมชน 

กลยุทธ ์

แผนงาน เคหะและชุมชน อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

การรักษาความสงบ
ภายใน 

บริหารงานทั่วไป งบกลาง สาธารณสุข การพาณิชย์ ศาสนา วัฒนธรรม 

และนันทนาการ 

สังคมสงเคราะห์ การศึกษา 
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แผนงาน เคหะและชุมชน อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

การรักษาความสงบ
ภายใน 

บริหารงานทั่วไป งบกลาง สาธารณสุข การพาณิชย์ ศาสนา วัฒนธรรม 

และนันทนาการ 

สังคมสงเคราะห์ การศึกษา 

โครงการ 

- ปรับปรุงผิวจราจร 
- ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
- ปรับปรุงทางเท้า 
- วางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก 
- ติดต้ังหม้อแปลงระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 
- ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
- ซ่อมแซมบ ารุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะและสัญญาณไฟจราจร 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
- ปรับปรุง บ ารุงรักษา ซ่อมแซมโรงฆ่าสัตว์ 
- ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลเวียงสา 
 
 

- ก่อสร้างฝายชะลอน้ า 
- ส่งเสริมอาชีพ 
- ก่อสร้างอาคารแปรรูปอาหาร 
- ฝึกอบรมมักคุเทศก์ 
- ก่อสร้างโรงปุ๋ยหมัก 

- การจัดการสิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
- การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
- รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้การลด คัดแยกและใช้ประโยชน์จาก
ขยะมูลฝอย 
- การลด คัดแยก ขยะมูลฝอยและน ากลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
- ก่อสร้างระบบบ าบัดน้ าเสียฯ 
- ช่วยเหลือประชาชนกรณีฉุกเฉินจากภัยธรรมชาติ    สาธารณภัย 
อุบัติภัยต่างๆ 
- ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
หมอกควัน 
- ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายจัดการภัยพิบัติธรรมชาติ 
 
 
 

- จัดงานวันเทศบาล 

- พิพิธภัณฑ์ท้องถ่ินเทศบาลต าบลเวียงสา 

- จัดงานวันท้องถ่ินไทย 

- จัดงานวันรัฐพิธี งานวันส าคัญของชาติ 

- จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ “อนุสรณ์ 
รอยพระบาทแรก แห่งแผ่นดินน่าน” 

- ส่งเสริม สืบสาน ประเพณีพื้นบ้าน ประเพณี
ประจ าปี และวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

- จัดงานประเพณีแข่งเรือวันออกพรรษา 

ตานก๋วยสลาก วัดยุญยืน (พระอารามหลวง) ชิงถ้วย
พระราชทานฯ 

- ส่งเสริม เปิดโอกาสให้ประชาชนศึกษาค้นคว้า วิจัย 
มรดกทางวัฒนธรรม 
- ก่อสร้างข่วงเมืองสา 
 

- พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการศูนย์เด็กฯ 
- ศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
- จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์การเรียนการสอน ศพด.ทต.เวียงสา 
- จัดกิจกรรมต่างๆของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
- อาหารกลางวัน, อาหารเสริม(นม) 
- ให้ความรู้ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 
- การเฝ้าระวังและควบคุมป้องกันโรค  แก้ไขปัญหายาเสพติด 
- ปรับปรุงและพัฒนาตลาดชุมชนในพื้นที่ 
- ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
- ส่งเสริมสุขภาพ กีฬา และนันทนาการ 
- ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ ฯลฯ 
- สร้างความมีส่วนร่วมของประชาชน  ส่งเสริมสถาบันครอบครัว   
 

- อุดหนุนงบประมาณให้แก่หน่วยงานอื่น 
- จัดต้ังจุดสกัดกั้นและบริการประชาชนเพื่อลดอุบัติเหตุ 
- ฝึกอบรม อปพร., อส.ปฟ. 
- ฝึกซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัย 
- อบรม ศึกษาดูงาน และพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานราช 
- ส ารวจและจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานภายในเขตเทศบาล 
- จัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน 
- จัดสวัสดิการในชุมชน 
- จัดต้ังสภาเด็กและเยาวชน 
- พัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานของประชาชน 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic  map) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน ์

ยุทธศาสตร์ 

“เมืองสา  เมืองเก่า  เมืองน่าอยู่  เมืองแห่งวัฒนธรรม  น้าสู่ประชาคมอาเซียน” 

ยุทธศาสตร์ 
ที่  1 ด้านการ
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2  ด้าน
เศรษฐกิจและ
การท่องเท่ียว 
เชิงอนุรักษ์ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
ด้านการพัฒนา
สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์ 
 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 4 ด้านศลิปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
ด้านการจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
6 ด้านการ
บริหารจัดการ
และการ
บริการ 
 

1. ระบบโครงสร้างพื้นฐาน  
การคมนาคมขนสง่  ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการได้มาตรฐาน  
มีประสิทธิภาพ  เพียงพอ
ต่อความต้องการของ
ประชาชน 
 

2.  ประชาชน 

มีงานท า มีอาชีพ และมี
รายไดเ้สริมเพียงพอต่อ
การด ารงชีวิตประจ าวนั 
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงและโครงการ
ตามแนวพระราชด าริ 

3.  มีการบริหาร
จัดการการท่องเที่ยว
ในชุมชนที่มี
ประสิทธิภาพ  
เกิดการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์ในพื้นที่ 
 

4.  มีระบบการศึกษา  
กีฬา สวัสดิการและ
นันทนาการแก่
ประชาชนที่มีคุณภาพ 
ประชาชนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 
 

5.  ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตด้านการ
สาธารณสุข   
การอนามัยที่ดี   
เป็นชุมชนปลอด 
ยาเสพติด 
 

6. ประชาชน  
ครอบครัว  ชุมชน   
มีความเข้มแข็ง  
สามารถพึ่งพาตนเองได้  
เป็นสังคมเอ้ืออาทร 
ต่อกัน 
 

7.  ประชาชนร่วม
อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และ
สนับสนุนศิลปะ 
วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี  และ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

8.  ประชาชนร่วม
อนุรักษ์  ส่งเสริม  
สนับสนุน และบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและพลังงาน
จนเกิด 
ความสมดุลและยั่งยืน 
 

9.  องค์กรมีระบบการ
บริหารจัดการท่ีดีตาม
หลักธรรมาภิบาล  และ
มีระบบการบริหาร
จัดการองค์กรและการ
บริการประชาชน 
อย่างมีคุณภาพ 
 

10. ทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ  การ
วางแผนพัฒนา  การ
ตรวจสอบ  และชุมชน
สามารถบริหารจัดการ
องค์กรของตนได้และมี
แผนชุมชนใช้เป็นแนว
ทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

เป้าประสงค์ 

ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  การ
คมนาคมขนส่ง  ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้
ได้มาตรฐาน  มีประสิทธิภาพ  เพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน 

 

ค่าเป้าหมาย 

1. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชน  เพิ่มมูลค่า
การผลิต  ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
รวมทั้งพัฒนาด้านบริหารจัดการการท่องเที่ยวในพื้นที่ 

1. พัฒนาและปรับปรุงระบบการศึกษา  กีฬา  การจัดสวัสดิการและนันทนาการ
แก่ประชาชน 
2. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตด้านการสาธารณสุข  การอนามัย  การป้องกันและควบคุม
โรค  รวมทั้งเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของประชาชน  ครอบครัว  ชุมชน  ให้มีความเข้มแข็ง  
สามารถพึ่งพาตนเองได้  เป็นสังคมเอื้ออาทรต่อกัน 

อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และสนับสนุนศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

อนุรักษ์  ส่ ง เสริม  สนับสนุน และบริหาร จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลและ
ยั่งยืน 
 

1. การสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  โดย
การสร้างระบบการบริหารจัดการองค์กรและการบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ 
2. การส่งเสริมและสร้างระบบการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  การวางแผนพัฒนา  
การตรวจสอบ  โดยการร่วมมือจากทุกภาคส่วน  รวมทั้งสนับสนุนการบริหาร
จัดการขององค์กรชุมชน 
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1. การพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้
มาตรฐาน ครอบคลุมและทั่วถึง 
2. การจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ
อุปโภค บริโภค 
3. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
4. การพัฒนาระบบผังเมือง 
 

1. การจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตร 
2. การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของ
ประชาชนให้มีรายได้เพิ่มข้ึน โดยสร้าง
ความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจชุมชน 
3. การส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงาน
ให้มีทักษะ มีงานเพิ่มข้ึน 
4. การส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์
สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ และจัด
ให้มีสถานที่จ าหน่ายสินค้า 
5. การพัฒนาและปรับปรุงสถานที่
ท่องเที่ยว 
6. การพัฒนาบุคลากร การบริหารและ
การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
7. การพัฒนา ปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยวและเส้นทาง
ขนถ่ายผลผลิต  
8. การแก้ไขปัญหาความยากจน  
9. การส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจ
พอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 
 

1. การสนับสนุนและส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
2. การสนับสนุนและส่งเสริมกิจการ
ด้านสาธารณสุข 
3. การส่งเสริมการจัดสวัสดิการและ
นันทนาการแก่ประชาชน 
4. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต พัฒนาการให้มีความรู้คู่คุณธรรม
และจริยธรรม 
5. การสนับสนุนโภชนาการให้แก่เด็ก
นักเรียนก่อนปฐมวัย 
6. การสนับสนุนให้มีการเผ้าระวังและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
7. การสนับสนุน ส่งเสริมประชาคม
และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8.  การพัฒนาความมั่ นคงในการ
ด ารงชีวิตของประชาชน 
9. การสนับสนุนและส่งเสริมสถาบัน
ครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 

 

1. การอนุรักษ์ ฟื้นฟู สนับสนุน ส่งเสริม 
และบูรณาการด้านศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2. การส่งเสริมประชาชนมีโอกาส
ศึกษา ค้นคว้า วิจัยมรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม 
3. การพัฒนาแหล่งวัฒนธรรม 
ศิลปวัตถุและโบราณสถาน 
 

1. การส่งเสริม สนับสนุน สร้าง
จิตส านึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากร 
2. การส่งเสริม สนับสนุน เฝ้าระวังและ
ฟื้นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. การสร้างจิตส านึก ส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย ก าจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัย
ธรรมชาติ 

1. การสนับสนุนให้มีการ
ประสานงานการพัฒนาระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและ 
บูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่น 
2. การสนับสนุน ส่งเสริมงาน
บรรเทาสาธารณภัยให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. การพัฒนาองค์กรให้มีความ
เหมาะสมตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
4. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเมือง การบริหารและ
ด้านบุคลากร  
5. การจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์และ
เครื่องจักรกลที่จ าเป็นส าหรับการ
ปฏิบัติ เพื่อพัฒนาขีดวามสามารถ
ขององค์การในการจัดบริการ
สาธารณะ 
6. การส่งเสริมและสนับสนุนการ
บริหารจัดการขององค์กรชุมชน 

กลยุทธ ์

แผนงาน เคหะและชุมชน อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

การรักษาความสงบ
ภายใน 

บริหารงานทั่วไป งบกลาง สาธารณสุข การพาณิชย์ ศาสนา วัฒนธรรม 

และนันทนาการ 

สังคมสงเคราะห์ การศึกษา 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1
การขับเคลื่อน
เศรษฐกิจดว้ยองค์
ความรู้เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจใน
ลักษณะประชารฐั 
ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
การพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและ
ศักยภาพการผลิต
การเกษตร 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
ด้านการพัฒนา

โครงสร้างพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
ด้านการพัฒนา

โครงสร้างพืน้ฐาน 

ระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน การ
คมนาคมขนส่ง 
ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการได้
มาตรฐาน 
 มีประสทิธิภาพ 
เพียงพอต่อ                 
ความต้องการของ
ประชาชน 
 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
การพัฒนาระบบ
โครงสร้างพืน้ฐาน
ภายในเขตเทศบาล 
 

1 2 3 4 ร้อยละ 1 ตอ่ปี 1. การพฒันาเส้นทาง
คมนาคมให้ได้มาตรฐาน 
ครอบคลุมและทัว่ถึง 

1. ปรับปรุงผิวจราจร 
2. ก่อสร้างถนนคอนกรตี
เสริมเหล็ก 
3. ปรับปรุงทางเท้า 

ฯลฯ 

กองช่าง  

80 82 84 86 ร้อยละ 2 ตอ่ปี 2. การจัดหาและพัฒนา
แหล่งน้ าเพือ่อุปโภค 
บริโภค 

1. ขยายเขตประปา 
ฯลฯ 

กองช่าง  

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

3. การพฒันาระบบ
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ        
อย่างทั่วถึง 

1. วางทอ่ระบายน้ า
พร้อมบอ่พัก 
2. ติดตั้งหม้อแปลงระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้า 
3. ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 
4. ซ่อมแซมบ ารุงรกัษา
ไฟฟ้าสาธารณะฯ 
5. ปรับปรุงภูมิทัศน ์

ฯลฯ 

กองช่าง ส านักปลัด/ 
กอง

สาธารณสุข
/กอง

การศึกษา 

60 62 64 66 ร้อยละ 2 ตอ่ปี 4. การพฒันาระบบผัง
เมือง 

1. วางและจัดท าผังเมอืง
รวมชมุชน 

ฯลฯ 

กองช่าง  

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท 03 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การขับเคลื่อน
เศรษฐกิจดว้ยองค์
ความรู้เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจ/ 
ยุทธศาสตรท์ี่ 3
การเพิ่ม
ประสิทธภิาพและ
ศักยภาพการผลิต
การเกษตร/ 
ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
การพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและ
ศักยภาพการผลิต
การเกษตร 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  
ด้านเศรษฐกิจและ
การทอ่งเที่ยวเชิง
อนรุกัษ์ 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  
ด้านเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยวเชิง
อนรุักษ์ 

1 ประชาชนมีงาน
ท า มีอาชีพ และมี
รายได้เสริม
เพียงพอต่อการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน
ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. มีการบริหาร
จัดการท่องเที่ยวใน
ชุมชนที่มี
ประสิทธิภาพ เกิด
การท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ขึ้นในพื้นที ่

1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของประชาชนที่มี
งานท า มีอาชีพและ
รายได้เสริม 
2. ร้อยละของ
จ านวนแหล่ง
ท่องเที่ยวในพืน้ที ่
ที่ได้รับการปรับปรุง 
พัฒนา และส่งเสริม 
 

3 3 3 3 ปีละ 3 แห่ง 1. การจัดหาและพัฒนา
แหล่งน้ าเพือ่การเกษตร 

1. ก่อสร้างฝายชะลอน้ า 
ฯลฯ 

ส านักปลัด กองช่าง 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

2. การส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพของประชาชนให้มี
รายได้เพิ่มข้ึน โดยสร้าง
ความเข้มแข็งให้แก่
เศรษฐกิจชุมชน 

1. ส่งเสรมิอาชีพ 
ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 กลุ่ม
อาชีพ 

3. การส่งเสรมิและ
พัฒนาฝีมอืแรงงานให้มี
ทักษะ  มีงานเพิม่ขึ้น 

1. สง่เสรมิและพัฒนาด้านฝีมอื
แรงงานให้แกก่ลุม่อาชีพต่างๆ  

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
ผลิตภัณฑ์/
โครงการ 

4. การส่งเสรมิและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์สนิค้า 
หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
และจัดให้มีสถานที่
จ าหน่ายสินค้า 

1. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์
สินค้า OTOP 
2. จัดกิจกรรมจ าหน่ายสินค้า OTOP 
3. ก่อสร้างอาคารแปรรูปอาหาร 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 แห่ง 5. การพฒันาและ
ปรับปรุงสถานที่
ท่องเที่ยว 

1. พัฒนาและปรับปรุง
แหล่งทอ่งเที่ยวในชุมชน 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

20 20 20 20 ปีละ 20 คน 6. การพัฒนาบุคลากร การ
บริหารและการ
ประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยว 

1. ฝึกอบรมมัคคุเทศก ์
ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

7. การพฒันา ปรับปรุง
เส้นทางคมนาคมสู่แหล่ง
ท่องเที่ยวและเสน้ทางขน
ถ่ายผลผลิต 

1. พัฒนาและปรับปรุง
เส้นทางคมนาคมสู่แหล่ง
ท่องเที่ยว 

ฯลฯ 

กองช่าง กอง
การศึกษา 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

8. การแก้ไขปญัหาความ
ยากจน 

1. ฝึกอบรมให้ความรู้
การออมในครวัเรอืนฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

9. การส่งเสริมและ
สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง
และเกษตรอินทรีย์ 

1. ก่อสร้างโรงหมกัปุ๋ย 
ฯลฯ 

กอง
สาธารณสุข 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การสร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชนและสังคม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
ด้านการพัฒนา
สังคม  คุณภาพ
ชีวิตและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  
ด้านการพัฒนา
สังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

1.มีระบบ
การศกึษา กฬีา 
สวัสดิการและ
นันทนาการแก่
ประชาชนที่มี
คุณภาพ 
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์สูงสุด 
2.  ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตด้าน
การสาธารณสขุ 
การอนามัยที่ดี 
เป็นชุมชนปลอด
ยาเสพติด 
3.  ประชาชน 
ครอบครัว ชุมชนมี
ความเขม้แขง็ 
สามารถพึ่งพา
ตนเองได้ เป็น
สังคมเอือ้อาทรต่อ
กัน  
 

ร้อยละของความ       
พึงพอใจของ
ประชาชนที่มีตอ่การ
บริหารจัดการด้าน
การพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย์ 
 

5 6 7 8 ปีละ 1 
โครงการ 

1. การสนับสนนุและ
ส่งเสริมการจัดการศกึษา 

1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
2. ศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ 
3. จัดกิจกรรมต่างๆของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

2 3 4 5 ปีละ 1 
โครงการ 

2. การสนับสนนุและ
ส่งเสริมกิจการด้าน
สาธารณสขุ 

1. ให้ความรู้ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 
2. การเฝ้าระวังและควบคุมป้องกันโรค 
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

3. การส่งเสรมิการจัด
สวัสดิการและ
นันทนาการแก่ประชาชน 

1. ช่วยเหลือผู้ดอ้ยโอกาส 
2. ส่งเสรมิสุขภาพ กีฬา และ
นันทนาการ 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

กอง
สาธารณสุข 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

4. การสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
พัฒนาการให้มีความรู้คู่
คุณธรรมและจริยธรรม 

1. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความรู้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. สร้างความมีส่วนร่วมของประชาชน 
3. ส่งเสริมสถาบันครอบครัว 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

5. การสนับสนนุ
โภชนาการให้แก่เดก็
นักเรียนก่อนปฐมวัย 

1. ฝึกอบรมให้ความรู้
ด้านโภชนาการแก่
ผู้ปกครอง  ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

กอง
สาธารณสุข 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

6. การสนับสนนุให้มีการ 
เผ้าระวังและแก้ไขปญัหา
ยาเสพติดอย่างต่อเนือ่ง 

1. การแก้ไขปญัหายา
เสพติดและปลอดเหล้า/
บุหรี่ ฯลฯ 

กอง
สาธารณสุข 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

7. การสนับสนนุ ส่งเสริม
ประชาคมและการมีสว่น
ร่วมของประชาชน 

1. เทศบาลพบประชาชน 
2. จัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน 
3. ฝึกอบรมอาสาสมัครไกลเ่กลี่ยข้อ
พิพาทในชุมชน  ฯลฯ 

กอง
วิชาการ 

ส านักปลัด 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

8. การพฒันาความมัน่คง
ในการด ารงชวีิตของ
ประชาชน 

1. เสริมสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท ์

ฯลฯ 

ส านักปลัด  

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

9. การสนับสนนุและ
ส่งเสริมสถาบัน
ครอบครัวให้ม ี             
ความเขม้แขง็ 

1. ส่งเสรมิและพฒันา
สตร ี
2. เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัว 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การสร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชนและสังคม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  
ด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี และสืบ
สานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

 

ประชาชนร่วม
อนรุักษ์ ฟืน้ฟู และ
สนับสนุนศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

ร้อยละของ
ประชาชนที่ม ี
ส่วนรว่มในการ
อนรุักษ์  ฟื้นฟู และ
สนับสนุนศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

5 6 7 8 ปีละ 1 
โครงการ 

1. การอนรุักษ์ ฟืน้ฟู  
สนับสนุน ส่งเสริม 
และบูรณาการ 
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณแีละ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. จัดงานวันรัฐพิธ ี        
งานวันส าคัญของชาต ิ
2. จัดกจิกรรมส่งเสริม 
สืบสาน ประเพณีพื้นบ้าน
ประเพณีประจ าปี และ
วัฒนธรรมทอ้งถิน่ 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

2. การส่งเสรมิประชาชน
มีโอกาสศึกษา ค้นคว้า 
วิจัยมรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม 

1. ส่งเสรมิเปิดโอกาสให้
ประชาชนศกึษา คน้คว้า 
วิจัย มรดกทาง
วัฒนธรรม 

กอง
การศกึษา 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 แห่ง 3. การพฒันาแหล่ง
วัฒนธรรม ศิลปวัตถแุละ
โบราณสถาน 

1. ก่อสร้างขว่งเมอืงสา ส านักปลัด  
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดลอ้มโดย
การมสี่วนร่วมใน
ลักษณะประชารฐั 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5  
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติ  การอนุรกัษ์
สิ่งแวดลอ้มและ
พลังงาน/ 
ยุทธศาสตร์ที่  7  
ด้านการจัดการวิถี
ชีวิตชุมชนพื นที่ต้น
น  า 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5  
ด้านการจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

ประชาชนร่วม
อนรุักษ์ ส่งเสรมิ 
สนับสนุนและ
บริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มจนเกิด
ความสมดุลและ
ย่ังยืน 

 

ร้อยละของ
ประชาชนที่มีสว่น
ร่วมอนรุักษ์ ส่งเสรมิ 
สนับสนุนและบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 
 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

1. งการส่งเสรมิ 
สนับสนุน สร้างจิตส านกึ
และความตระหนักใน
การจดัการทรัพยากร 

1. การจัดการ
สิ่งแวดลอ้มและพลังงาน 

ฯลฯ 

กอง
สาธารณสุข 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

2. การส่งเสรมิ สนับสนุน 
เฝ้าระวังและฟืน้ฟู
ธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

1. การณรงค์และส่งเสริม
การใช้หญ้าแฝกอนั
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

ฯลฯ 

กอง
สาธารณสุข 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

3. การสร้างจิตส านกึ 
ส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 
ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

1. การบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 
2. การลด คัดแยก ขยะ
มูลฝอยและน ากลับมาใช้
ใหม่ 
3. ก่อสร้างระบบบ าบัด
น้ าเสีย 

ฯลฯ 

กอง
สาธารณสุข 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

4. การป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาภัยธรรมชาต ิ

1. ป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาหมอกควัน 
2. ส่งเสรมิและสนับสนนุ
เครือข่ายจัดการภัยพิบัติ
ธรรมชาต ิ

ส านักปลัด  
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/ 
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การสร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชนและสังคม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  
ด้านการบริหาร
จัดการและการ
บริการ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  
ด้านการบริหาร
จัดการและการ
บริการ 

1.  องค์กรมีระบบ
การบริหารจัดการ 
ที่ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล  และ
มีระบบการบริหาร
จัดการองค์กรและ
บริการประชาชน
อย่างมีคุณภาพ 
2.  ทุกภาคส่วน 
มีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ การวาง
แผนพัฒนา การ
ตรวจสอบ และ
ชุมชนสามารถ
บริหารจัดการ
องค์กรของตนได้
อย่างย่ังยืน 

 

ร้อยละของความ 
พึงพอใจของ
ประชาชนที่มีตอ่การ
บริหารจัดการและ
การบรกิารของ
เทศบาล 
 

1 2 3 4 ปีละ 1 
หน่วยงาน 

1. การสนับสนนุให้มีการ
ประสานงานการพัฒนา
ระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิน่และ 
บูรณาการร่วมกับ
หน่วยงานอืน่ 

1. อุดหนนุงบประมาณ
ให้แก่หน่วยงานอืน่ 

ฯลฯ 

ส านักปลัด กอง
สาธารณสุข

กอง
การศึกษา 

70 71 72 73 ร้อยละ 1 ตอ่ปี 2. การสนับสนนุ ส่งเสริม
งานบรรเทาสาธารณภัย
ให้มีประสิทธภิาพ 

1. จัดต้ังจุดสกัดกั้นและบริการ
ประชาชนเพื่อลดอบุัติเหต ุ
2. ฝึกอบรม อปพร., 
อส.ปฟ.  ฯลฯ 

ส านักปลัด  

1 2 3 4 ปีละ 1 คน 3. การพฒันาองค์กรให้มี
ความเหมาะสมตาม
หลักการบริหารกิจการ
บ้านเมอืงที่ด ี

1. อบรม ศกึษาดูงาน 
และพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติราชการ 

ฯลฯ 

ส านักปลัด  

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

4. การส่งเสรมิการมีสว่น
ร่วมในการพัฒนาเมอืง 
การบริหาร 
และด้านบุคลากร 

1. ส ารวจและจัดเก็บ
ข้อมูลพืน้ฐานภายในเขต
เทศบาล 

กอง
การศกึษา 

 

2 4 6 8 ปีละ 2 ชิ้น 5. การจัดหาวัสดุ 
ครุภัณฑ์และ
เครื่องจักรกลที่จ าเป็น
ส าหรับการปฏิบัติ เพื่อ
พัฒนาขีดความสามารถ
ขององคก์ารในการ
จัดบริการสาธารณะ 

1. จัดซื้อครุภณัฑ์เพื่อใช้
ในการปฏิบัติงาน 

ฯลฯ 

ทุกสว่น
ราชการ 

 

1 1 1 1 ปีละ 1 องค์กร 6. การส่งเสรมิและ
สนับสนุนการบริหาร
จัดการขององคก์รชมุชน 

1. จัดสวัสดกิารในชุมชน 
2. จัดตั้งสภาเด็กและ
เยาวชน 

ฯลฯ 

กอง
การศกึษา 
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สว่นที ่4 

การน าแผนพฒันาทอ้งถิน่สี่ปไีปสู่การปฏบิัติ 
 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนา 

โครงสร้างพื้นฐาน 
การเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง กองการศึกษา 
แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง กองสาธารณสุขฯ, 

กองการศึกษา 
แผนงานการพาณิชย์ กองสาธารณสุขฯ กองช่าง 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษา กองช่าง 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

การด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง ส านักปลัดฯ กองช่าง, กองสาธารณสุขฯ 

บริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองการศึกษา กองสาธารณสุขฯ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ กองการศึกษา ทุกส่วนราชการ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการพัฒนาสังคม 

และความมั่นคง 
ของมนุษย์ 

บริหารทั่วไป 
แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักปลัดฯ, 

กองวิชาการฯ 
ทุกส่วนราชการ 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน ส านักปลัดฯ ทุกส่วนราชการ 

บริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ ทุกส่วนราชการ 
แผนงานการศึกษา กองการศึกษา ทุกส่วนราชการ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ กองการศึกษา กองสาธารณสุขฯ 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองการศึกษา กองสาธารณสุขฯ 

การด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง กองการศึกษา กองสาธารณสุขฯ 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

บริหารทั่วไป 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ส านักปลัดฯ ทุกส่วนราชการ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนา กองการศึกษา ทุกส่วนราชการ 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง ส านักปลัดฯ ทุกส่วนราชการ 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ ทุกส่วนราชการ 

การเศรษฐกิจ แผนงานการพาณิชย์ กองสาธารณสุขฯ กองช่าง 
6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ด้านการบริหารจัดการ 
และการบริการ 

บริหารทั่วไป 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน ส านักปลัดฯ กองช่าง 
แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักปลัดฯ ทุกส่วนราชการ 

การด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง กองสาธารณสุขฯ กองการศึกษา 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองการศึกษา ทุกส่วนราชการ 
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2. บัญชโีครงการพฒันาทอ้งถิน่ 
 

 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

เทศบาลต้าบลเวียงสา   อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
1.3 แผนงานการพาณิชย์ 
1.4 แผนงานการศึกษา 

 
 

10 
1 
3 
3 

 
 

14,110,000 
2,000,000 
4,400,000 
9,400,000 

 
 

10 
1 
2 
3 

 
 

14,110,000 
2,000,000 
3,700,000 
9,400,000 

 
 

10 
1 
2 
3 

 
 

14,110,000 
2,000,000 
3,700,000 
9,400,000 

 
 

10 
1 
2 
3 

 
 

14,110,000 
2,000,000 
3,700,000 
9,400,000 

 
 

40 
4 
9 
12 

 
 

56,440,000 
8,000,000 

15,500,000 
37,600,000 

รวม 17 29,910,000 16 29,210,000 16 29,210,000 16 29,210,000 66 117,540,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
2.1  แผนงานงบกลาง 
2.2  แผนงานสังคมสงเคราะห ์
2.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ 
      นันทนาการ 

 
 
1 
1 
2 

 
 

50,000 
100,000 
220,000 

 
 
1 
1 
2 

 
 

50,000 
100,000 
220,000 

 
 
1 
1 
2 

 
 

50,000 
100,000 
220,000 

 
 
1 
1 
2 

 
 

50,000 
100,000 
220,000 

 
 
4 
4 
8 

 
 

200,000 
400,000 
880,000 

รวม 4 370,000 4 370,000 4 370,000 4 370,000 16 1,480,000 

แบบ ผ.07 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาสงัคม 
และความมั่นคงของมนุษย ์
3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
3.3 แผนงานสาธารณสุข 
3.4 แผนงานการศึกษา 
3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 

และนันทนาการ 
3.6 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
3.7 แผนงานงบกลาง 

 
 
2 
1 
12 
7 
3 
 
8 
3 

 
 

80,000 
20,000 

310,000 
2,569,492 

280,000 
 

230,000 
7,735,200 

 
 
2 
1 
12 
7 
3 
 
8 
3 

 
 

80,000 
20,000 

310,000 
2,569,492 

280,000 
 

230,000 
7,735,200 

 
 
2 
1 
12 
7 
3 
 
8 
3 

 
 

80,000 
20,000 

310,000 
2,569,492 

280,000 
 

230,000 
7,735,200 

 
 
2 
1 
12 
7 
3 
 
8 
3 

 
 

80,000 
20,000 

310,000 
2,569,492 

280,000 
 

230,000 
7,735,200 

 
 
8 
4 
48 
28 
12 
 

32 
12 

 
 

320,000 
80,000 

1,240,000 
19,227,968 
1,120,000 

 
920,000 

30,940,800 
รวม 36 11,224,692 36 11,224,692 36 11,224,692 36 11,224,692 144 44,898,768 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
4.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
4.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
      และนันทนาการ 

 
 
5 
2 

 
 

470,000 
1,800,000 

 
 
4 
2 

 
 

420,000 
1,800,000 

 
 
4 
2 

 
 

420,000 
1,800,000 

 
 
4 
2 

 
 

420,000 
1,800,000 

 
 

17 
8 

 
 

1,730,000 
7,200,000 

รวม 7 2,270,000 6 2,220,000 6 2,220,000 6 2,220,000 25 8,930,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1  แผนงานงบกลาง 
5.2  แผนงานสาธารณสุข 
5.3  แผนงานการพาณิชย ์

 
 
2 
4 
1 

 
 

360,000 
570,000 
600,000 

 
 
2 
4 
1 

 
 

360,000 
570,000 
600,000 

 
 
2 
4 
1 

 
 

360,000 
570,000 
600,000 

 
 
2 
4 
1 

 
 

360,000 
570,000 
600,000 

 
 
8 
16 
4 

 
 

1,440,000 
2,280,000 
2,400,000 

รวม 7 1,530,000 7 1,530,000 7 1,530,000 7 1,530,000 7 6,120,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ้านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจดัการ 
และการบริการ 
6.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
6.2  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
6.3  แผนงานงบกลาง 
6.4  แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
 
5 
3 
1 
4 

 
 

505,000 
12,040,000 

30,000 
760,000 

 
 
3 
3 
1 
4 

 
 

170,000 
12,090,000 

30,000 
760,000 

 
 
3 
3 
1 
4 

 
 

170,000 
12,140,000 

30,000 
760,000 

 
 
3 
3 
1 
4 

 
 

170,000 
12,190,000 

30,000 
760,000 

 
 

17 
9 
4 
16 

 
 

1,015,000 
48,460,000 

120,000 
3,040,000 

รวม 13 13,335,000 11 13,050,000 11 13,050,000 11 13,050,000 46 52,635,000 
รวมท้ังสิ้น 84 58,639,692 80 57,684,692 80 57,604,692 80 57,604,692 258 231,603,768 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ส้าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการ 
เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยองค์ความรู้เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจในลักษณะประชารัฐ 

4   การพัฒนาการท่องเที่ยวและศักยภาพการผลิตการเกษตร 

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 วางท่อระบายน้ า 
พร้อมบ่อพัก ข้างถนน
เทศบาล 2 จากบ้าน
นางสุเทียบ – บ้าน
ยายเนาวรตัน์ *** 
(แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อรองรับการระบาย
น้ า แก้ไขปัญหาน้ าท่วม
ขังบ้านเรือนราษฎร 
 

วางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก

ขนาด Ø 0.40 ม. 
ความยาว 120.00 ม. 
พร้อมบ่อพักน้ า 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ า 

 

สามารถรองรับการ
ระบายน้ า แกไ้ขปัญหา
น้ าท่วมขังบ้านเรือน
ราษฎร 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 วางท่อระบายน้ า 
พร้อมบ่อพัก ข้างถนน
เทศบาล 2 จากแยก
ถนนเทศบาล 2/4  – 
บ้านส.ท.นพรัตน์ ***
(แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อรองรับการระบาย
น้ า แก้ไขปัญหาน้ าท่วม
ขังบ้านเรือนราษฎร 
 

วางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก

ขนาด Ø 0.40 ม. 
ความยาว 55.00 ม. 
พร้อมบ่อพักน้ า 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ า 

 

สามารถรองรับการ
ระบายน้ า แกไ้ขปัญหา
น้ าท่วมขังบ้านเรือน
ราษฎร 

กองช่าง 

3 วางท่อระบายน้ า 
พร้อมบ่อพัก ข้างถนน
เจ้าฟ้า จากบ้านนาย
โชติ  ใบยา – ราง
ระบายน้ าระบบ
ป้องกันน้ าท่วม *** 
(แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อรองรับการระบาย
น้ า แก้ไขปัญหาน้ าท่วม
ขังบ้านเรือนราษฎร 
 

วางท่อระบายน้ าPVC

ขนาด Ø 6 นิ้ว ความ
ยาว 33.00 ม. พร้อม
บ่อพักน้ า 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ า 

 

สามารถรองรับการ
ระบายน้ า แกไ้ขปัญหา
น้ าท่วมขังบ้านเรือน
ราษฎร 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 วางท่อระบายน้ า 
พร้อมบ่อพัก ข้างถนน
เทศบาล 3/3 จาก
บ้านอ.ราตรี  – บ้าน
นายสวัสดิ์ ***
(แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อรองรับการระบาย
น้ า แก้ไขปัญหาน้ าท่วม
ขังบ้านเรือนราษฎร 
 

วางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก

ขนาด Ø 0.40 ม. 
ความยาว 99.00 ม. 
พร้อมบ่อพักน้ า 
 

130,000 130,000 130,000 130,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ า 

 

สามารถรองรับการ
ระบายน้ า แกไ้ขปัญหา
น้ าท่วมขังบ้านเรือน
ราษฎร 

กองช่าง 

5 วางท่อระบายน้ า 
พร้อมบ่อพัก ข้างถนน
เทศบาล 7/2 จาก
บ้านนางสุปรียา  มหา
ยศนันท์ – บ้านนาย
ชัชวาล  ลักษณะ 
****(แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อรองรับการระบาย
น้ า แก้ไขปัญหาน้ าท่วม
ขังบ้านเรือนราษฎร 
 

วางท่อระบายน้ า PVC

ขนาด Ø 6 นิ้ว ความ
ยาว 100.00 ม. พร้อม
บ่อพักน้ า 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ า 

 

สามารถรองรับการ
ระบายน้ า แกไ้ขปัญหา
น้ าท่วมขังบ้านเรือน
ราษฎร 

กองช่าง 

 
 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 
75 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

6 ต่อเติมหอประชุม
หมู่บ้านประจ าบ้าน
บุญยืน **** 
(แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
ประชุม และจัด
กิจกรรมต่างๆ 

ต่อเติมหอประชุมขนาด
ความกว้าง 8.00 ม. 
ยาว 8.00 ม. สูง 3.00 
ม. 

350,000 350,000 350,000 350,000 1 หลัง ประชาชนมีสถานท่ี
ประชุมและจัดกิจกรรม
ต่างๆ 

กองช่าง 

7 ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติก ถนนเจ้าฟ้า
ซอย2/2   (แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก และ
ปลอดภัยในการสญัจร 
 

ปูแอสฟัลท์ตกิคอนกรีต 
หนา 0.04 ม. กว้าง 
5.00 ม. ยาว 100.00 ม. 
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
500 ตร.ม.  

150,000 150,000 150,000 150,000 พื้นทีข่องถนน
ที่ปรับปรุง 

 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก และปลอดภัยใน
การสญัจร 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

8 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
และวางท่อระบายน้ า
พร้อมบ่อพัก ถนนทุ่ง
ศรีนวล ****
(แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อใช้เป็นทางเดินเท้า
เข้า-ออกหมู่บ้านและ
รองรับการระบายน้ า 
แก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง
บ้านเรือนราษฎร 
 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดความกว้าง 
3.00 ม. ยาว 150.00 
ม. หนา 0.15 ม. พร้อม
วางท่อระบายน้ ากลาง
ถนน ขนาดท่อ Ø 0.40 
ม. ยาว 60.00 ม. 
ขนาดท่อ Ø 0.60 ม. 
ยาว 80.00 ม. พร้อม
บ่อพักน้ า ทุกระยะ 
10.00 ม.  

450,000 
 

450,000 
 

450,000 
 

450,000 
 

ระยะทางที่
ก่อสร้าง 
 

ราษฎรมีทางเดินเข้า-
ออกหมู่บ้าน และ
สามารถรองรับการ
ระบายน้ า แกไ้ขปัญหา
น้ าท่วมขังบ้านเรือน
ราษฎร 

กองช่าง 

9 ก่อสร้างลานกีฬาและ
นันทนาการชุมชน 
บริเวณสนามข้างโรง
เก็บเรือแข่งบ้านกลาง
เวียง (แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐาน) 

เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลังกายที่
ได้มาตรฐาน 
 

ก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์ ขนาด 
24.00 x 55.00 ม. 
และโรงยิมอเนก
ประสงค์ ขนาด 25.00 
x 45.00 ม. และลาน
เครื่องเล่นกลางแจ้ง 
ขนาด 13.00 x 35 ม.  

12,500,000 12,500,000 12,500,000 12,500,000 1 แห่ง 
 

ประชาชนมีสถานท่ีออก
ก าลังกายท่ีไดม้าตรฐาน 

กองช่าง/ 
หน่วยงานอ่ืน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

10 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนหน้าบ้านนาย
เชาว์  แก้วกลาง
เมือง ถึง ถนนเลียบ
แม่น้ าสา(แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา  งาน
ก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน) 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก และ
ปลอดภัยในการสญัจร 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ขนาดกว้าง 
3.00 ม. ยาว 102.00 
ม. หนา 0.15 ม.  

150,000 150,000 150,000 150,000 พื้นทีข่องถนน
ทีก่่อสร้าง 

 

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก และปลอดภัย
ในการสัญจร 

กองช่าง 

รวม 10 โครงการ - - 14,110,000 14,110,000 14,110,000 14,110,000 - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์
สนามกีฬา สวนริม
น่าน สวนสุขภาพ 
สวนสาธารณะ และ
แนวคันดินป้องกันน้ า
ท่วม **** (แผนงาน
เคหะและชุมชน งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน) 

เพื่อพัฒนาสภาพ 
แวดล้อมให้เกดิความ
สวยงาม ร่มรื่น และ
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
สถานท่ีร่วมท ากิจกรรม
ต่างๆ 
 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ โดย
ตัดแต่ง ปลูกต้นไม้ 
ปลูกไมด้อกไมป้ระดับ 
จัดให้มีเครื่องสูบน้ า ,
ปั๊มน้ าจักรยานสูบน้ า 
ฯลฯ ภายในพื้นที่เขต
เทศบาล จ านวน 1 ตร.
กม. 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

จ านวนพื้นที ่
ที่ได้รับการ
ปรับปรุง 
 

สภาพแวดล้อมมีความ
สวยงาม ร่มรื่น เป็น
แหล่งท่องเที่ยว และ
เป็นสถานท่ีร่วมท า
กิจกรรมต่างๆ 
 

กองช่าง 
 

รวม 1 โครงการ - - 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.3  แผนงานการพาณิชย์ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ขยายเขตไฟฟ้าและ
ติดตั้งหม้อแปลง
ระบบจ าหนา่ยไฟฟ้า 
สามเฟส   โรงฆ่าสัตว์
เทศบาลต าบลเวยีงสา  
(แผนงานการพาณิชย์
งานโรงฆ่าสตัว์) 

1. เพื่อขยายเขตและ
ติดตั้งหม้อแปลงระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้าสามเฟส 
2. เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการใช้
กระแสไฟฟ้าในโรงฆ่า
สัตว ์

ขยายและติดตั้งหม้อ
แปลงระบบจ าหน่าย
ไฟฟ้าสามเฟสโรงฆ่า
สัตว์ฯ จ านวน 1 แห่ง 
 

700,000 
 

- - - จ านวนจุด 
ที่มีการด าเนิน 
โครงการ 

1. มีการขยายเขตและ
ติดตั้งหม้อแปลงสาม
เฟสบรเิวณโรงฆ่าสัตว ์
2. ระบบไฟฟ้าในโรงฆ่า
สัตว์สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 ปรับปรุง บ ารุงรักษา 
และซ่อมแซมโรงฆ่า
สัตว์ เทศบาลต าบล
เวียงสา 
(แผนงานการพาณิชย ์
งานโรงฆ่าสตัว์) 

1. เพื่อให้โรงฆ่าสตัว์มี
มาตรฐานสามารถ
รองรับการใช้บริการ
ของผู้ประกอบการ 
2. เพื่อบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี
ให้สามารถรองรับการ
ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ปรับปรุง บ ารุงรักษา 
และซ่อมแซมโรงฆ่า-
สัตว์ จ านวน 1 แห่ง 
- ท ารางระบายน้ าตัว U 
รอบอาคารโรงฆ่าสัตว ์
- เปลี่ยนประตูอาคาร
โรงฆ่าสัตว์  
- เทลานคอนกรีต 
บริเวณคอกพักสัตว์  
- ต่อเติม ปรับปรุง คอก
พักสัตว ์
- ปรับปรุงพื้น ผนัง 
กั้นห้องแบ่งโซนสะอาด
และส่วนท่ีไมส่ะอาด 
อาคารโรงฆ่าสตัว ์
- ป้องกันแมลงและสตัว์
น าโรค 

ฯลฯ 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

จ านวนจุด 
ที่มีการด าเนิน 
โครงการ 

เทศบาลฯ มีโรงฆา่สัตว์
ที่ได้มาตรฐานตามที่กรม
ปศุสัตว์ก าหนด  
ประชาชนได้บริโภค
เนื้อสัตว์ท่ีสะอาด 
ถูกต้องตามสุขลักษณะ 
 

กอง
สาธารณสุข 

/สนง.ปศสุัตว์  
จว.น่าน/ฯลฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 ก่อสร้างอาคาร
ส านักงานโรงฆ่าสัตว์ 
พร้อมห้องน้ าและห้อง
เก็บของขนาดกว้างไม่
น้อยกว่า  
11 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 
3 ม.  
(แผนงานการพาณิชย ์
งานโรงฆ่าสตัว์) 

 

1. เพื่อใช้เป็นอาคาร
ส านักงานของโรงฆ่าสตัว ์
2. เพื่อให้เป็นไปตาม
มาตรฐานของกรม 
ปศุสัตว ์

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. ก่อสร้างอาคาร
ส านักงานโรงฆ่าสัตว ์
2. ก่อสร้างห้องน้ า
ส าหรับพนักงาน 
โรงฆ่าสัตว ์
3.ก่อสร้างห้องเก็บของ
ส าหรับเก็บวัสดุ
อุปกรณ ์

700,000 
 

700,000 700,000 
 

700,000 
 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

มีอาคารส านักงาน 
ห้องน้ าและห้องเก็บของ
เพียงพอต่อการใช้งาน
และเป็นไปตาม
มาตรฐานของกรม 
ปศุสัตว ์

กอง
สาธารณสุข 

 

รวม 3 โครงการ - - 4,400,000 3,700,000 3,700,000 3,700,000 - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.4  แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบล
เวียงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 

1. เพื่อให้อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลเวยีงสา มีความ
มั่นคงแข็งแรงสวยงาม   
2. เพื่อให้ศูนย์เด็กเล็ก
ให้เข้าสู่เกณฑ์มาตรฐาน                 
ศูนย์เด็กเล็กคณุภาพใน
ระดับภาคต่อไป 
3. เพื่อปรับปรุงสนาม             
เด็กเล่นให้มีความ
ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ดังนี ้
1. ปรับปรุงอาคาร  
2. ปรับปรุงภูมิทัศน ์
3. ปรับปรุงสนาม 
เด็กเล่น 
4. ติดตั้งมุ้งลวดประตู
หน้าต่าง 
5. ซ่อมแซมประตูและ
หน้าต่าง 
6. แก้ไขปรับปรุงและ
ซ่อมแซมห้องน้ า 
เด็กเล็กและผู้ใหญ ่
7. ก่อสร้างห้องน้ า
ส าหรับผู้ใหญ ่
8. ปรับปรุงรั้ว 
9. จัดท ารางริน 
10. อ่ืน ๆ ฯลฯ 

2,400,000 
  

2,400,000 2,400,000 2,400,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความพร้อมด้านอาคาร
สถานท่ี รองรับการ
จัดการเรียนการสอน
ของเด็กนักเรียนและ
คณะคร ูและมีความ
ปลอดภัย   และมสีภาพ
ภูมิทัศน์ที ่
ร่มรื่นเรียบร้อยสวยงาม 
น่าอยู่และปลอดภยั 
 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 หาที่ดินส าหรับ
ก่อสร้างโรงเรียน
อนุบาลเทศบาลต าบล
เวียงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 
 
 
 
 

เพื่อจัดหาที่ดินส าหรับ
ใช้ในการก่อสร้าง
โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
เช่น 
1. ท่ีดินว่างเปล่าของ
ทางราชการ 
2. ที่ดินของสาธารณะ
ประโยชน ์ 
3. ที่ดินของราชพัสดุ 
4. ที่ดินว่างเปล่าของวัด 
5. ที่ดินจากประชาชน/
เอกชน บริจาค 
6. จัดซื้อท่ีดินเอง 

 

มีที่ดินส าหรับก่อสร้าง
โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
อย่างน้อย 1 ไร่  

 
 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ขนาดพื้นท่ี 
ที่จัดซื้อ 

มีที่ดินที่เหมาะสม
ส าหรับก่อสร้างโรงเรียน
อนุบาลเทศบาลต าบล
เวียงสา 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 ก่อสร้างอาคารเรียน
พร้อมอาคารประกอบ
ของโรงเรียนอนุบาล 
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 
 
 
 

1.เพื่อเป็นการจัด
การศึกษาในระดับ
อนุบาล 
2. เพื่อเป็นการแบ่งเบา
ภาระของผู้ปกครองใน
การส่งบุตรหลานเข้า
เรียน เพื่อจะได้
ประกอบอาชีพได้ 
อย่างเต็มที ่
3.เป็นการสงเคราะห์
ให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
 

  ด าเนินกิจกรรมต่างๆ  
  ดังนี ้
 1. ก่อสร้างอาคารเรียน 

  จ านวน 1 หลัง 
 2. ก่อสร้างโรงอาหาร 
    จ านวน 1 หลัง  
 3. ก่อสร้างเสาธง 
 4.ก่อสร้างประตูเข้า-ออก  
  โรงเรียน 
 5. ก่อสร้างทางเดินเท้า 
 6. ติดตั้งระบบไฟฟ้า 
 7. ติดตั้งระบบประปา 
 8. ห้องเก็บของ 
 9.อาคารอเนกประสงค ์
 10. ท่ีส าหรับแปรงฟัน 
 11. ห้องน้ า 
 12. ท่ีส าหรับอาบน้ า 

13. ฯลฯ 
 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา มี
อาคารเรยีนส าหรับการ
จัดการเรียนการสอน 
ผู้ปกครองน านักเรียนมา
สมัครเรียน ปลีะจ านวน
150 คน 

กองการศึกษา/ 
กรมส่งเสรมิฯ 

 
 
 
 
 
 
 

รวม 3 โครงการ - - 9,400,000 9,400,000 9,400,000 9,400,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ส้าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการ 
เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยองค์ความรู้เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจในลักษณะประชารัฐ 
   3  ยุทธศาสตร์เพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตการเกษตร 
   4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวให้เจริญเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  2  ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์, 7  ด้านการจัดการวิถีชีวิตชุมชนพ้ืนที่ต้นน้ า 
 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
  2.1  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 

ก่อสร้างฝายชะลอน้ า 
(แผนงานงบกลาง  
งานงบกลาง) 

 

1. เพื่อสร้างความชุ่มชื้น
ให้กับป่าไม้หรือพื้นท่ีท่ีมี
ความลาดชัน สามารถกัก
เก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้งได้
และยังสามารถแก้ไข
ปัญหาภัยแล้งให้กับชุมชน 
2. เพื่อสร้างความสามัคคี
ระหว่างภาครัฐ เอกชน
และคนในชุมชนในการ
ด าเนินการก่อสร้างฝาย
ชะลอน้ า 

ก่อสร้างฝายชะลอน้ า  
จ านวน 3 แห่ง 

 

50,000 
(28,397) 

 

50,000 50,000 50,000 จ านวนฝาย
ชะลอน้ า 

1. ป่าไม้มีความชุ่มชื้นมาก
ขึ้นและการก่อสร้างฝาย
สามารถกักเก็บน้ าไว้ในใน
ฤดูแล้งได้ ท าให้ประชาชน
มีน้ าใช้เพียงพอในการท า
การเกษตรหรือการ
อุปโภคบริโภค 
2. เกิดความสามัคคี
ระหว่างภาครัฐ เอกชน
และคนในชุมชน 

ส านักปลดัฯ 

รวม 1 โครงการ - - 50,000 50,000 50,000 50,000 - - - 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 
86 

 
 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
  2.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ส่งเสริมอาชีพ หมู่ 3 , 
หมู่ 4 **** 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห์   
งานสวัสดิการและ
สังคมสงเคราะห์) 

1. เพื่อสนับสนุน 
ส่งเสริม อาชีพให้แก่
ประชาชน กลุ่มอาชีพ
ต่างๆในชุมชน 
2. เพื่อให้ประชาชนมี
รายได้เพียงพอต่อการ
ด ารงชีวิตประจ าวัน 
3. เพื่อให้ประชาชน 
กลุ่มต่างๆ ในเขต
เทศบาลน าหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการด าเนินชีวิต 

ส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มต่างๆ 
ในชุมชนทั้ง 2  ชุมชน ได้แก ่
กลุ่มผลิตดอกไม้จัน,กลุม่เลี้ยง
ปลาในบ่อซีเมนต์, กลุ่มเลี้ยง
ไก่อินทรีย์-ผลิตอาหารอินทรีย์
,กลุ่มข้าวกล้อง, กลุ่มเลี้ยงไก่
พื้นเมอืง,กลุ่มขนมไทย, กลุ่ม
ปลูกผัก-พชืผักปลอดสารพิษ, 
กลุ่มท าขนมจนี, กลุ่มไมก้วาด
ดอกหญ้า,กลุม่ไม้กวาด
ทางมะพร้าว, กลุ่มจักสาน, 
กลุ่มจดัท าของที่ระลกึ, กลุ่ม
ท าเครือ่งจกัสาน, กลุ่ม
ประดิษฐ์ตุง,กลุ่มท าปุ๋ยหมัก 
(ปุ๋ยชีวภาพ), กลุ่มร้อยมาลัย
ดอกไม้สด, กลุ่มแปรรูป
อาหาร, กลุ่มเลี้ยงจิ้งหรีด, 
กลุ่มดอกไม้ประดิษฐ,์ กลุม่
เพาะเห็ด, กลุ่มเลี้ยงกบ, กลุ่ม
เลี้ยงไส้เดือนดิน,กลุ่มท าถ่าน
อัดแท่งจากกิ่งไม-้ใบไม้,เลี้ยง
ปลาในกระชัง,กลุ่มเลี้ยงกุ้งใน
บ่อซีเมนต,์ ฯลฯ 

100,000 
  

100,000 100,000 
  

100,000 จ านวนกลุ่ม
อาชีพ 

1. ประชาชนในเขต
เทศบาลมีอาชีพมีงาน
ท า เกิดการสร้างงาน  
และ  มีรายได้เพิ่มขึ้น 
2. ประชาชนเข้าร่วม
โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง และปฏิบัติ
ตามทฤษฎี ท าให้มีการ
ด าเนินชีวิตที่ดี มี
ความสุข 
 

กองการศึกษา  

รวม 1 โครงการ - - 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - 
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 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
  2.3  แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ฝึกอบรมมัคคุเทศก์ 
(แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  งาน
วิชาการ วางแผนและ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว) 

เพื่อมีมัคคุเทศก์ที่
แนะน านักท่องเที่ยว 
เช่น ประวัติอ าเภอ 
เวียงสา (เดมิ) วัดต่างๆ 
อาคารพิพิธภัณฑ ์

ฝึกอบรมมัคคุเทศก์  
จ านวน  20 คน 
 

20,000 
 

20,000 20,000 
 

20,000 จ านวนผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม 

ในเขตเทศบาลมแีหล่ง
ท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น   
มีนักท่องเทีย่วใหค้วามสนใจ
และเดินทางมาท่องเที่ยวใน
เขตเทศบาลเพิม่มากขึ้น  และ
ท าให้ประชาชนมีรายได้มี
งานเพิม่ขึ้น 

กองการศึกษา  

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวในชุมชน 
(แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
งานวิชาการวางแผน
และส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยว) 

1. เพื่อส่งเสรมิและ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ในชุมชนให้มีความ
น่าสนใจและมีความ
โดดเด่นในด้านการ
ท่องเที่ยว 
2. เพื่อส่งเสรมิและ
อนุรักษ์พันธุ์ปลา  
แม่น้ าสา หมู่ 3  
3. เพื่อเป็นการเพิ่ม
จ านวนสัตว์น้ าในแม่น้ า
สาให้ขยายพันธ์ุมากขึ้น 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ดังนี ้
1. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การอนุรักษพ์ันธุ์สัตว์น้ าใน
แหล่งน้ าตามธรรมชาติแก่
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ปล่อยพันธุ์ปลาสู่แหล่ง
น้ าตามธรรมชาติ แม่น้ าสา 
แม่น้ าน่าน 
3. ศึกษาดูงานยังพื้นที่
ต้นแบบ 
4. มีศูนย์เรียนรู้ในชุมชนหมู่ 
3, หมู่ 4 
 

200,000 
 

200,000 200,000 
 

200,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

1. แหล่งท่องเที่ยวใน
ชุมชนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาให้มีความ
น่าสนใจและโดดเด่นใน
ด้านการท่องเที่ยว 
2. แหล่งน้ าตาม
ธรรมชาตติ่างๆ มีพื้นท่ี
ส าหรับอนรุักษ์พันธุ์ปลา 
และมีการขยายพันธุ์ 
และมีการเพิ่มจ านวน
สัตว์น้ าในแม่น้ าสามาก
ขึ้น  

กองการศึกษา   

รวม 2 โครงการ - - 370,000 370,000 370,000 370,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ส้าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการ 

เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5   ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  3  ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคงของมนุษย์ 
 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 เทศบาลพบประชาชน 
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 
 

เพื่อแจ้งผลการ
ด าเนินงาน ท าความ
เข้าใจในการปฏิบตัิงาน 
ร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและรับฟัง
ปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน 

จัดโครงการเทศบาลพบ
ประชาชน ปีละ 1 ครั้ง 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

เกิดความเข้าใจอันดี
ระหว่างประชาชนกับ
เทศบาล และสามารถ
น าปัญหาและความ
ต้องการไปแก้ปัญหาได้
ตรงกับความต้องการ
ของประชาชน 

ส านักปลดัฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ) 
 
 

1. เพื่อรับทราบถึง
ปัญหาและความ
ต้องการ และน ามา
จัดท าแผนพัฒนา
เทศบาลให้ตรงกับ
ความต้องการของ
ประชาชน 
2. เพื่อสร้างเวทีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
ระหว่างเทศบาลกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. จัดประชุมประชาคม
หมู่บ้าน จ านวน 2 ครั้ง 
2. จัดประชุม
คณะกรรมการที่
เกี่ยวข้องกับการจัดท า
แผนฯ จ านวน 6 ครั้ง 
3. จัดประชุมประชาคม
ต าบล จ านวน 1 ครั้ง 
4. จัดประชุม
คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่น
ระดับอ าเภอ จ านวน 1 
ครั้ง 
5. ด าเนินการในเรื่อง
อื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

30,000 
(27,105) 

 

30,000 30,000 30,000 จ านวนครั้ง 
ที่จัดประชุม 

ต่อป ี

เทศบาลสามารถพัฒนา
ท้องถิ่นได้ตรงกับความ
ต้องการของประชาชน 
โดยผ่านกระบวนการมี
ส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 
 

กองวิชาการฯ 

รวม 2 โครงการ - - 80,000 80,000 80,000 80,000 - - - 
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 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  3.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 เสรมิสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ 
(แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน   
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน) 

1.เพื่อส่งเสรมิให้
ประชาชนในชุมชน/
หมู่บ้าน ได้แลก เปลี่ยน
เรียนรู้  มีทัศนคติที่
สร้างสรรค์  สร้างความ
รักสมัครสมานสามัคคี
ในหมู่คณะ 
2. เพื่อส่งเสรมิให้
ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจใน
ข้อเท็จจริงใน
สถานการณ ์

จัดเวทีเสวนาเพื่อ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
ร่วมกันอย่างน้อยปีละ  
1 ครั้ง 

20,000 
(20,000) 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

1.ประชาชนในชุมชนมี
ความรัก ความสามัคคี 
มีความเอื้ออาทรที่ดตี่อ
กัน 

2.ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจใน
สถานการณ์ทาง
การเมืองและมีการ
ปรับตัวในการด ารงชีวิต
ให้ทันกับสถานการณ์ที่
เกิดขึ้นได้อย่างถูกต้อง 

3. ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจในข้อ
กฎหมาย เข้าใจ
สถานการณ์ที่เกิดขึ้น
และลดปัญหาความ
ขัดแย้งในสังคม 
สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมคีวามสุข 

ส านักปลดัฯ 

รวม 1 โครงการ - - 20,000 20,000 20,000 20,000 - - - 
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 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  3.3  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ให้ความรู้ด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพ 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 
 

1.  เพื่อใหค้วามรู้ด้าน
การส่งเสริมสุขภาพ แก่
ประชาชน 
2. เพื่อให้ประชาชนมี
ความตระหนักในการ
สร้างเสริมสุขภาพ ของ
ตนเอง 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 

1.  ประชาชนได้รับ
ความรู้ด้านการส่งเสริม
สุขภาพ ของตนเองและ
ครอบครัว 
2.  ประชาชนมีความ
ตระหนักในการสร้าง
เสรมิสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

 

2 ให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันโรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1.  เพื่อใหค้วามรู้ด้าน
การป้องกันโรคตดิต่อ
และโรคอุบัติใหม่ แก่
ประชาชน 
2. เพื่อให้ประชาชนมี
ความตระหนักในการ
ป้องกันโรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 

1.  ประชาชนได้รับ
ความรู้ด้านการป้องกัน
โรคตดิต่อและโรคอุบัติ
ใหม่ ของตนเองและ
ครอบครัว 
2.  ประชาชนมีความ
ตระหนักในการป้องกัน
โรคตดิต่อ โรคอุบัติใหม ่

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 การเฝา้ระวังด้านการ
คุ้มครองผู้บริโภค  
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1.  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการคุ้มครองท่ีได้
มาตรฐานของการ
คุ้มครองผู้บริโภค และ
ตามมาตรฐานด้าน
อาหารปลอดภัย 
2. เพื่อเฝ้าระวังสถาน
ประกอบการ ตลาด 
ร้านอาหาร ใหไ้ด้
มาตรฐาน สะอาด 
ปลอดภัย แก่ผู้บรโิภค 
3. เพื่อให้ผู้บริโภคไดร้ับ
ความปลอดภัย จาก
การใช้สินค้า ผลิตภณัฑ์ 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
 

กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 
4 กลุ่ม ได้แก ่
1. ร้านขายของช า 
2. ร้านอาหาร 
3.สถานประกอบด้าน
การผลิต 
4. ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 

1.  สถานประกอบการ  
มีการคุม้ครองผู้บริโภค
ตามมาตรฐาน/กฎหมาย 

2. สถานประกอบการมี
การพัฒนาศักยภาพตาม
มาตรฐานด้านสุขภาพ
และความปลอดภัยของ
ผู้บริโภค 

3.  สถานประกอบการ 

มีส่วนร่วมในการ
คุ้มครองผู้บริโภค 

 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 เขียงสะอาด   
เนื้อปลอดภยั  มั่นใจ
ผู้บริโภค  
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1.  เพื่อคุ้มครองผู้บริโภค 
2.  เพื่อส่งเสริม
ผู้ประกอบการที่พัฒนา
ระบบผลิตให้ได้มาตรฐาน
และปลอดภัย 
3.  ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนใส่ใจต่อการ
เลือกบริโภค 
4.  เพื่อยกระดับวิธีการ
บริโภคแบบพื้นบ้านให้มี
คุณค่าเข้าวัฒนธรรมและ
ปลอดภัย 
5.  เพื่อพัฒนาการ
ช าแหละสุกร / โค 
กระบือ  ให้ได้ตาม
มาตรฐานของ  พรบ.
คุ้มครองการฆ่าสัตว์และ
จ าหน่ายเนื้อสัตว์   
6. เพื่อพัฒนาและจัดให้มี
พนักงานตรวจโรคสัตว์
ของโรงฆ่าสัตว์ 
 

กลุ่มเป้าหมาย จ านวน  
3 กลุ่ม  ได้แก ่
1. ผู้ประกอบการเขียง
เนื้อในตลาดสด 
2. บุคลากรช าแหละ
สุกร / โค กระบือ 
3. ประชาชนผู้บริโภค 
4. โรงฆ่าสตัว์เทศบาล 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 

1.  ประชาชนได้รับการ
คุ้มครองการบริโภคเนื้อ
ปลอดภัย 

2.  ผู้ประกอบการมี
แรงจูงใจและรับผิดชอบ
การประกอบกิจการของ
ตนให้มีคุณภาพและ
ปลอดภัย 

3.  ลดอัตราการป่วย
ของโรคที่เกิดจากการ
บริโภคอาหารที่ไม่
สะอาด 

4.  มีผลิตภัณฑ์เนื้อสตัว์
ที่ได้รับการยอมรับมาก
ขึ้นเนื่องจากผ่านการ
ตรวจรับรองจาก
หน่วยงานของรัฐมากข้ึน 

5.  มีพนักงานตรวจโรค
สัตว์ประจ าโรงฆ่าสัตว์
ของเทศบาล 

 

กอง
สาธารณสุข 
สนง.ปศุสัตว์  

จ.น่าน/ 
หน่วยงานอ่ืน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

5 การเฝา้ระวังและ
ควบคุมป้องกัน
โรคตดิต่อและโรค
อุบัติใหม ่ 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1.  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความรู้และการ
ป้องกันโรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่

2.  เพื่อใหม้ีการเฝ้า
ระวัง ป้องกันและ
ควบคุม โรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่

 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
จ านวน 2 หมู่บ้าน 
 
 

10,000 
 

10,000 10,000 10,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 

1. สามารถควบคมุ
สภาพการณ์ความ
รุนแรงของโรคตดิต่อ
และโรคอุบัติใหมไ่ด้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  ประชาชนมีความรู้
ในการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่

กอง
สาธารณสุข 

/สนง.
สาธารณสุข  
อ.เวียงสา/ 
รพ.เวียงสา 

6 การเฝา้ระวังและ
ควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1.  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความรู้และการ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

2.  เพื่อให้ประชาชนมี
การป้องกันการเกิดโรค
ไข้เลือดออก 

3.  เพื่อป้องกันและ
ควบคุม โรคติดต่อ 

 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
จ านวน 2หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวนหมู่บ้าน 
ที่ได้รับการ 
เฝ้าระวัง 

ไม่พบการระบาดของ
โรคไขเ้ลือดออกในพ้ืนท่ี 
 
 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7 รณรงคค์วบคุมและ
ป้องกันโรคเอดส ์
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1.  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความรูเ้รื่องโรค
เอดส ์

2.  เพื่อใหเ้ด็กและ
เยาวชนมีความ
ตระหนักในการป้องกัน
โรคเอดส ์

3.  เพื่อป้องกันการติด
เชื้อโรคเอดส์รายใหม ่

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
จ านวน ๒หมู่บ้าน 
 
 
 

10,000 
 
 
 

10,000 10,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

จ านวนหมู่บ้าน
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

 ประชาชนมีความรู้และ
ตระหนักถึงเรื่องการ
ป้องกันการติดต่อของ
โรคเอดส ์
 
 

กอง
สาธารณสุข 

 

8 รณรงค์ควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า  
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1.  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความรูเ้รื่องโรค
พิษสุนัขบ้า 
2.  เพื่อใหม้ีการควบคุม 
ป้องกัน การติดต่อโรค
พิษสุนัขบ้าจากสตัว์สู่
คน 
3.  เพื่อป้องกันการเกิด
โรคพิษสุนัขบ้าในพ้ืนท่ี 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
จ านวน 2 หมู่บ้าน 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวนหมู่บ้าน
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

1. ประชาชนมีการ
ป้องกันการติดต่อของ
โรคพิษสุนัขบ้า 
2. ไม่พบการเกดิโรคพิษ
สุนัขบ้านในพ้ืนท่ี 
 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

9 การพัฒนาศักยภาพ
แกนน าด้านสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
ความรู้ ประสบการณ์
การท างานของแกนน า
ด้านสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 

จัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพให้แกแ่กนน า
ด้านสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน
จ านวน 60 คน  
(หมู่บ้านละ 30 คน) 
 

100,000 
(80,000) 

 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 

แกนน าด้านสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
มีความรู้ และ
ประสบการณ์ในการ
พัฒนางานด้านสุขภาพ
เพิ่มขึ้น 
 

กอง
สาธารณสุข 

 

10 แก้ไขปัญหายาเสพติด
และปลอดเหล้า/บหุรี ่
*** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1.  เพื่อเสริมสร้างความรู้
ความตระหนักในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  เหล้า / บุหรี่ 
2. เพื่อรณรงค์ ต่อต้านยา
เสพติด   
3. เพื่อรณรงค์กิจกรรม  
ลด ละ เลิก เหล้า / บุหรี่ 
3. เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ชมรมทูบีนัมเบอร์วัน 
4. เพื่อให้มีการน าผู้ป่วยผู้
เสพยาเสพติด เข้ารับการ
บ าบัด ฟื้นฟู และส่งเสริม
อาชีพแก่ผู้ผ่านการบ าบัด 
 

ประชาชนในเขต
เทศบาล จ านวน 2 
หมู่บ้าน 

60,000 
 

60,000 60,000 60,000 
 

จ านวนผู้เช้า
ร่วมโครงการ 

1.  ประชาชนมีภูมิคุ้มกัน
ในการป้องกันปัญหายา
เสพติด  เหล้า / บุหรี่ 
2.  มีการรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด 
3. มีการรณรงค์ ลด ละ 
เลิก เหล้า บุหรี่  
3. ผู้ป่วย ผู้เสพ ยาเสพติด 
ได้รับการบ าบัด ฟื้นฟู 
และส่งเสริมอาชีพ  
4. มีการบูรณาการจากทุก
ภาคส่วนในการ
ด าเนินงานแก้ไขปัญหายา
เสพติด เหล้า บุหรี่ 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

11 โครงการปั่นจักรยาน
เพื่อสุขภาพ**** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1.เพื่อส่งเสรมิให้
ประชาชนไดม้ีการออก
ก าลังกายเพื่อสภุาวะ             
ที่ด ี
2.เพื่อเป็นการลดใช้
พลังงาน และเป็นการ
ป้องกันภาวะโลกร้อน 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1.อบรมให้ความรู้
ประชาชนในเรื่องการ
ปั่นจักรยานเพื่อให้ถูก
กฎ 
2.สร้างกลุม่ออกก าลัง
กายด้วยการปั่น
จักรยานและท า
กิจกรรมด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพและ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

ประชาชนมีการรวมกลุ่ม
ในการออกก าลังกายด้วย
การปั่นจกัรยานเพื่อให้มี
สุขภาพที่ดีและช่วยกัน
รักษาสิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

 

12 โครงการตรวจคดั
กรองสุขภาพคนใน
ชุมชน  **** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

เพื่อเป็นการคัดกรอง
ภาวะสุขภาพของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยงต่อ
โรคตดิต่อไม่เรื้อรัง 

ประชาชนท่ีอายุตั้งแต่ 
35 ปีข้ึนไป 

40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

ประชาชนที่อายุตั้งแต่ 35 
ปี ไดร้ับการคัดกรองภาวะ
สุขภาพ ในโรคไม่ตดิต่อ
เรื้อรังต่างๆ เช่นโรคความ
ดันโลหติสูง  เบาหวาน 
เป็นต้น 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 
 

 
รวม 12 โครงการ - - 310,000 310,000 310,000 310,000 - - - 
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 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  3.4  แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพครู
ผู้ดูแลเด็กบุคลากร
ทางการศึกษาและ
คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
เวียงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 

เพื่อสร้างเสริมวสิัยทัศน์             
ทัศคติ ให้แก่บุคลากร 
ในการน ามาพัฒนา 
ปรับปรุง การ
ปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพเพิ่มมาก
ขึ้น 
 

จัดการประชุม อบรม 
และศึกษาดูงานให้แก่
ครูผูดู้แลเด็ก บุคลากร
ทางการศึกษา  และ
คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
 

200,000 
  
 

200,000 200,000 
  
 

200,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 
 

บุคลากรทางการศึกษา
และคณะกรรมการศูนย์ 
ฯ  มีความรู้
ความสามารถเพิ่มขึ้น 
และน าข้อคิด แบบอย่าง
ที่ได้จากการฝึกอบรม 
ศึกษาดูงานมา
ประยุกต์ใช้ในการ
ท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 ศูนย์เด็กเล็กคณุภาพ   
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 

เพื่อบริหารจดัการศูนย์
พัฒนาเด็กให้ไดม้ี
คุณภาพและมาตรฐาน
ที่กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น
ก าหนด 

เข้ารับการประเมินจาก
คณะกรรมการ ฯ 
จ านวน 3 ครั้งต่อป ี

20,000 
  

20,000 20,000 
  

20,000 จ านวนครั้งท่ี
ได้รับการ

ประเมินต่อป ี

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
เป็นศูนย์เด็กเล็ก
คุณภาพและได้
มาตรฐาน 
 

กองการศึกษา  
 
 
 

  

3 จัดกิจกรรมต่างๆ ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 
 

1. เพื่อให้ครู ผู้ปกครอง 
และนักเรียนมสี่วนร่วม
ในกิจกรรมตา่งๆของ
ศูนย์ฯ 
2. เพื่อให้นักเรียนมี
สุขภาพกาย สุขภาพจิต
ที่ดี มีพัฒนาการการ
เรียนรูส้มวัย 
3. เพื่อให้นักเรียนได้
ศึกษา เรียนรู้ ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมต่างๆ  
จ านวน 32 รายการ ดังน้ี 
1. จัดกิจกรรมให้ความรู้ผู้ใหญ่ 
ใส่ใจสุขภาพเด็กเล็ก (โครงการ
ต่อเน่ืองจากโครงการเด็กเล็ก
สุขภาพดี ชีวีสดใส) 
2. กิจกรรมตักบาตร
ข้าวสารอาหารแหง้วันเด็ก 
3. กิจกรรมแข่งขันกีฬา
เด็กเล็กสัมพันธ์ 
4. กิจกรรมศูนย์สามวัย เรียนรู้
ร่วมชุมชน ผู้ปกครอง ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
5. กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
6.  กิจกรรมเน่ืองในวันส าคัญ
และโอกาสต่างๆ ของศพด. 
7. กิจกรรมวันพ่อ
แห่งชาติ 

200,000 
   

200,000 
 

200,000 
   

200,000 
 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

ครู ผู้ปกครอง และเด็ก
นักเรียนมีความรัก 
ความสามัคคี  เกิดการ 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆ รวมทั้งท าให้เด็ก
นักเรียนมสีุขภาพกาย
และจิตใจทีด่ี               
มีพัฒนาการในการ
เรียนรู ้

กองการศึกษา  
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   8. กิจกรรมส ารวจและรับ
สมคัรนกัเรียนใหม่ประจ าปี 
การศึกษา 2561-2564 
พร้อมจัดท าคู่มือส าหรบั
ผู้ปกครอง 
9. กิจกรรมแห่เทยีน
จ าน าพรรษา 
10. กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 
11. กิจกรรมไหวค้ร ู
12. กิจกรรมส ารวจ/
จัดซื้อเครื่องแต่งกาย
เด็กและเครื่องนอน 
13. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
ประชุมผู้ปกครอง 
14. กิจกรรมเยีย่มบ้าน
นักเรียน 
15. กิจกรรมมีส่วนร่วมกับ
องค์กรชุมชนและ
หน่วยงานอื่น 
16. กิจกรรมเรยีนรูโ้ลก
นอกห้องเรียน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   17. กิจกรรมการเรียน
การสอนเชื่อมโยงสู่วิถี
ชีวิตชุมชน “เด็กเล็ก
เบิกบาน สานฮีตฮอย
ตานก๋วยสลาก” 
18. กิจกรรมเรยีนรู้กับ
ครูภูมิปญัญาท้องถิ่น  
“อุ๊ยสอนหลาน” 
19. กิจกรรมน้ าดืม่
สะอาดปลอดภัย ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
20. กิจกรรมป้องกัน
ความปลอดภัยดา้น
อัคคีภัย  (ซ้อมแผน 
ไฟไหม้) 
21. กิจกรรม
ประชาสมัพันธ์งานด้าน
การจัดการศึกษา 
“นิทรรศการผลงานคร ู
สู่ผลงานเด็ก” 
22. กิจกรรมจัดท า
หลักสตูรสถานศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   23. กิจกรรมมอบ
ประกาศนียบัตรเด็กเล็กท่ีจบ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
24. กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
25. กิจกรรมการติดตาม
แก้ไขปัญหาเด็กท่ีมี
พัฒนาการล่าช้า 
26. กิจกรรมการติดตามแก้ไขเด็ก   
ท่ีมีปัญหาช่องปากและฟันผุ 
27. กิจกรรมสานรัก
สัมพันธ์รักลูกจากครูถึง
ผู้ปกครองเด็กเล็ก 
28. กิจกรรมการสอน
ภาษาอังกฤษ 
29. กิจกรรมออม 
วันละบาท 
30. เด็กเล็กตามรอยพ่อ 
31. อบรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมเด็กเล็ก 
32. ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน 
33.โครงการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปลอดภัย 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 อาหารกลางวัน 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนได้รับประทาน
อาหารครบ 5 หมู่ ตาม
หลักโภชนาการ 

นักเรียน ศพด.ทต.  
เวียงสา จ านวน 150 
คน  คนละ 20 บาท 
จ านวน  280 วัน 

812,000 
  
 

812,000 812,000 812,000 จ านวน
นักเรียน 
 

นักเรียนใน ศพด.ทต. 
เวียงสา มีสุขภาพร่างกาย 
ท่ีแข็งแรง สมบูรณ์มี 
สติปัญญาและพัฒนาการ 
ท่ีดี 

กองการศึกษา 

5 อาหารเสริม(นม) 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนได้รับอาหาร
เสรมิ(นม) อย่าง
สม่ าเสมอ 

นักเรียน ศพด.ทต.  
เวียงสา จ านวน 150 คน 
วันละ 150 กล่อง ๆ ละ 
7.82 บาท จ านวน 280
วัน 

317,492 
  

317,492 317,492 
  

317,492 จ านวน
นักเรียน 

นักเรียนใน ศพด.ทต. 
เวียงสา มีสุขภาพร่างกาย 
ท่ีแข็งแรง สมบูรณ์มี 
สติปัญญาและพัฒนาการท่ีดี 

กองการศึกษา 
 
 

 

6 หาบุคลากร ประจ า
โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 
 
 
 

เพื่อเป็นการสรรหาบุลากร
ส าหรับปฏิบัติงานใน
โรงเรียนเทศบาลต าบล
เวียงสา ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการ
จัดการโรงเรียนอนุบาล 
เช่น ครูผู้สอนเด็กอนุบาล 
ต้องมีวุฒิการศึกษาและมี
วิชาเอกหารศึกษา
ปฐมวัย/อนุบาลหรือต้อง
มีประสบการณ์ในการ
ดูแลเด็ก อย่างน้อย 1 ปี 

  มีบุคลากรปฏิบัติงานใน 
 โรงเรียนอนุบาลเทศบาล 
  ต าบลเวียงสา ดังน้ี 
 1. ครูใหญ่ จ านวน 1 คน 
 2. ครูผู้สอนเด็กอนุบาล  
    จ านวน 6 คน 
 3. ผู้ช่วยครูผู้สอนเด็ก 
    อนุบาล จ านวน 4 คน 

 4. ธุรการ จ านวน 1 คน 
 5. แม่บ้าน จ านวน 1 คน 
 6. แม่ครัว จ านวน 2 คน 
 7. คนสวน จ านวน 1 คน 
 8.นักการภารโรง จ านวน  
  1 คน    

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวน
บุคลากร 

ได้บุคลากรส าหรบั
ปฏิบัติงานอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา  
ที่มีความรู้ความสามารถ
เหมาะสมในการจัดการ
เรียนการสอนโรงเรียน
อนุบาล 

กองการศึกษา/ 
กรมส่งเสรมิฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7 อบรมภาษาอังกฤษ
เพื่อต้อนรับอาเซียน 
หมู่ 3 , หมู่ 4 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 

เพื่อส่งเสริมและ
ทบทวนการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารโดยเน้นทักษะ
การฟังและการพูดเพื่อ
การสื่อสาร 

จัดกิจกรรม  2 กิจกรรม 
ดังน้ี 
1. จัดฝึกอบรมภาษาอังกฤษ
ให้แก่ประชาชนเพื่อรองรับ
การเข้าสู่อาเซียน, การเปิดตัว
ด้านการท่องเท่ียว 
2. ฝึกอบรมเน้นการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
เบื้องต้นให้แก่เด็ก 
เยาวชน และประชาชน
ในชุมชนท่ีสนใจเรียนรู้
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 

20,000 
  

20,000 20,000 20,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

ผู้เข้ารับการอบรม
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร  สามารถฟังและ
พูดภาษาอังกฤษระดับ
เบื้องต้นได ้

กองการศึกษา 

รวม 7 โครงการ - - 2,569,492 2,569,492 2,569,492 2,569,492 - - - 
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 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  3.5  แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ  
หมู่ 3 , หมู่ 4 
(แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม 
และนันทนาการ  งาน
กีฬาและนันทนาการ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสรมิ 
สนับสนุนให้ประชาชน
ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ด้วยการออก
ก าลังกาย เล่นกีฬา 
หรือท ากิจกรรมต่างๆ 
ร่วมกัน 
2. เพื่อให้ประชาชนใน
ชุมชน 
มีอุปกรณฝ์ึกซ้อมและ
เล่นกีฬา 
3. เพื่อให้ประชาชนเกิด
ความสามัคคี  เป็น
ชุมชนเข้มแข็ง 
 
 
 
 
 

 

จัดกิจกรรม 6 กิจกรรม 
ดังน้ี 
1. จัดการแข่งขันกีฬา
ภายใน/ระหว่างชุมชน/
กีฬาเทศบาลสัมพันธ์
จังหวัดน่าน 
2. จัดการแข่งขันกีฬา              
มินิมาราธอน 
3. สนับสนุนกีฬาไทคัพ
,กีฬาฟุตซอล,กีฬา 
เปตอง ฯลฯ 
4. จัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา/
อุปกรณ์ออกก าลังกาย
กลางแจ้ง 
5. จัดกิจกรรมชุมชน
สัมพันธ์ 
6. ส่งเสริมการจัดต้ัง
ชมรมต่างๆ พร้อม
สนับสนุนอุปกรณ์ออก
ก าลังกาย 
7.จัดแข่งขันกีฬาเฉลิม
พระเกียรติฯ 

150,000 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

150,000 150,000 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

150,000 จ านวน
กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ 
 

ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง  ใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  เกิดความรัก 
ความสามัคคี และความ
ร่วมมือภายในชุมชน 
 
 
 
 
 

กองการศึกษา  
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 จัดหาอุปกรณ์การ
ออกก าลังกายเพื่อ
สุขภาพ 
(แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม  
และนันทนาการ  
งานกีฬาและ
นันทนาการ) 
  

1. เพื่อให้มีอุปกรณ์/
เครื่องออกก าลังกาย
ทดแทนเครื่องเดมิที่ไม่
สามารถใช้การได ้
2. เพื่อให้มีอุปกรณ์/
เครื่องออกก าลังกายให้
เพียงพอต่อความ
ต้องการใช้บริการและ
ทั่วถึง 
3. เพื่อรวมกลุ่มผลติ/
จัดหาอุปกรณ์การออก
ก าลังกาย รวมทั้ง
ฝึกอบรมให้ความรู้ใน
ด้านการออกก าลังกาย
ให้แก่ประชาชน 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ดังนี ้
1. จัดซื้ออุปกรณ/์
เครื่องออกก าลังกาย ปี
ละ  1 ครั้ง 
2. จัดฝึกอบรม/จัด
กิจกรรม ปลีะ 1 ครั้ง 

100,000 
  

100,000 100,000 
 
 

  

100,000 
 
 
 
 

 
 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

มีเครื่อง/อุปกรณ์ออก
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ
เพียงพอต่อการใช้งาน  
ประชาชนมีความรู้เรื่อง
การออกก าลังกาย
เพิ่มขึ้น 

กองการศึกษา  
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 ส่งเสริมคณุธรรมและ
จริยธรรมให้แก่
ประชาชน หมู่ 3 ,  
หมู่ 4 
(แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม 
และนันทนาการ   
งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น) 

เพื่อใหป้ระชาชนในเขต
เทศบาลมคีุณธรรม 
จริยธรรม ใช้หลัก
พระพุทธศาสนา เป็น
แนวทางในการด าเนิน
ชีวิตได้อย่างถูกต้อง 
 
 

จัดกิจกรรมค่าย
คุณธรรมและอบรม
เยาวชนสร้างจติส านึก 
จ านวน 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 30,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 จ านวนครั้งท่ี 
จัดกิจกรรม 

 

ประชาชนมีคุณธรรม 
จริยธรรมทีด่ีงาม  และ
ด าเนินชีวิตได้อย่าง
ถูกต้อง   
 

กองการศึกษา 

รวม 3 โครงการ - - 280,000 280,000 280,000 280,000 - - - 
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 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  3.6  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสตร ี
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์) 

เพื่อให้สตรไีดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพ การ
เพิ่มโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคม
ของสตร ี
 
 

จัดหรือสนับสนุน
กิจกรรมในวันสตรี
สากล เดินรณรงค์
ประชาสมัพันธ์การจัด
กิจกรรมกลุ่มสตรี 
จ านวน 1 วัน 

10,000 
 
 
 
 

 

10,000 10,000 
 
 
 
 

 

10,000 จ านวนวันท่ีจัด
กิจกรรม 

 
 
 

กลุ่มสตรไีดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพ ไดเ้ข้า
ร่วมกิจกรรมทางสังคม 
 
 
 

กองการศึกษา 

2 อบรมให้ความรู้แก่
เด็กและเยาวชนใน
การพัฒนาทักษะชีวิต  
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาโรคเอดส์และ
โรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์) 

เพื่อให้เด็กเยาวชนได้
ตระหนักและมีความรู้
ความเข้าใจในการ
ป้องกันและดูแลตนเอง
จากโรคเอดส์และ
โรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 
 
 

จัดอบรม  1  วัน 
 

10,000 10,000 
 
 
 
 

 

10,000 10,000 จ านวนวันท่ีจัด
กิจกรรม 

 
 
 

เด็กเยาวชนมีองค์ความรู ้
ทักษะชีวิตในการ
ป้องกันตนเองให้
ห่างไกลจากโรคเอดส์
และโรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 
 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 ลดความรุนแรงต่อ
เด็กและสตร ี
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์) 

เพื่อป้องกันความ
รุนแรงที่จะเกดิต่อเด็ก
และสตรีในเขตเทศบาล
ต าบลเวยีงสา 
 
 
 

จัดกิจกรรม ปีละ 1 
ครั้ง 
 
 
 
 

30,000 
  
 
 
 
 

30,000 30,000 30,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

เด็กและสตรีมีความ
ปลอดภัยไดร้ับความ
คุ้มครอง และอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 

กองการศึกษา/  
พมค.จ.น่าน 

 
 
 

4 เสรมิสร้างความเสมอ
ภาคระหว่างหญิงและ
ชายในครอบครัว 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์) 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
การสร้างความสมัพันธ์
ในครอบครัว 
 
 
 
 

จัดอบรม/จัดกิจกรรม  
ปีละ 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

สถาบันครอบครัวมี
ความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความสุข 
 
 
 

 

กองการศึกษา  
พมค.จ.น่าน 

 
 
 

5 ป้องกันและแก้ปัญหา
การตั้งครรภ์ของ
วัยรุ่นในชุมชน 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์) 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ก่อน
วัยอันควรของวัยรุ่นใน
ชุมชน 
 

จัดอบรมให้แก่เยาวชน 
จ านวนปีละ 1 ครั้ง 
 

20,000 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 20,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง
การตั้งครรภ์ก่อนวัยอัน
ควร และสามารถปฏิบตัิ
ตนได้อยา่งถูกต้อง 
 

กองการศึกษา  
พมค.จ.น่าน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

6 ครอบครัวคณุธรรมน า
สังคมไทยเข้มแข็ง 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์) 
 

1. เพื่อให้เด็ก/เยาวชน
สามารถน า
ประสบการณ์ที่ไดร้ับไป
ปรับใช้กับชีวิตจริงได้
อย่างถูกต้อง  
มีภูมิคุม้กันท่ีด ี
2. เพื่อให้เด็ก/เยาวชน 
ได้เรียนรู้ในการใช้เวลา
ร่วมกันอย่างมีคณุภาพ
และมีการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์ท าใหเ้กิด
สัมพันธภาพที่ดตี่อ
บุคคลอื่นอย่าง
เหมาะสม 
3. อปท. ได้มีบทบาท
ในการสนับสนุน
คุณธรรม จรยิธรรม
ให้กับเด็ก/เยาวชนใน
ชุมชน 
ของตน 
 

ด าเนินการจัดกิจกรรม 
จ านวน 3 กิจกรรม 
ดังนี ้
1. กิจกรรมทางศาสนา 
ได้เรียนรู้ข้อควรปฏิบัติ
ตามหลักศาสนาของตน 
2. กิจกรรมปลูกฝัง
คุณธรรม จรยิธรรม 
ได้แก่ การฟังธรรม
เทศนา การให้ข้อคิด
จากปราชญ์ชาวบ้าน
การแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ระหว่าง
กัน การเล่านิทาน การ
บ าเพ็ญประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 
3. กิจกรรมสร้าง
ครอบครัวเขม้แข็ง เพื่อ
ส่งเสริมสมัพันธภาพที่ดี
ในครอบครัว 
 

30,000 
  

30,000 
 

30,000 
  

30,000 
 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

1. เด็ก/เยาวชนใน
ชุมชนมีคุณธรรม
จริยธรรม 
2. เกิดสัมพันธภาพท่ีดี
ต่อกันอันก่อให้เกิด
ความรักและความ
สามัคคีในชุมชน 
3. เด็ก/เยาวชน ได้
ซาบซึ้งถึงหัวข้อ
คุณธรรม จรยิธรรม 
ด้านความกตญัญูกตเวที 
ด้านความสามัคคีและ
ด้านความพอเพียง 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7 ช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาส หมู่ 3 , 
หมู่ 4  เทศบาลต าบล
เวียงสา 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์) 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้ผู้ด้อยโอกาส
ในชุมชน สามารถดูแล
และช่วยเหลือตนเอง  
และอยู่ร่วมกันในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
2. เพื่อให้มีอาสาสมคัร
ดูแลผูสู้งอายุท่ีบ้านคอย
ดูแลและให้ค าปรึกษา
แก่ผู้สูงอาย ุ
3. เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการติดต่อ
ประสานเพื่อขอรับการ
จัดการศพผู้สูงอาย ุ

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
จ านวน  2  กิจกรรม 
ดังนี ้
1. กิจกรรมพัฒนาและ
ส่งเสริมสวสัดิการ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
2. กิจกรรมการ
สงเคราะห์การจัดการ
ศพผู้สูงอาย ุ
 
 
 
 

100,000 
  
 
 

100,000 100,000 
  
 
 

100,000 จ านวน
กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ 

ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
และอยู่ร่วมกับคนใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

กองการศึกษา  
 
 
 

8 ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอาย ุ
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห ์

เพื่อให้ผู้สูงอายไุด้รับ
ความรู้ด้านการดูแล
สุขภาพตนเองได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

อบรมให้ความรู้ 1 วัน 
 

10,000 
 
  
  

10,000 10,000 10,000 จ านวนวัน 
ที่จัดอบรม 

ผู้สูงอายุมีความรู้ในการ
ดูแลสุขภาพตนเองได้
อย่างถูกต้องและ
ปลอดภัย 

กองการศึกษา 
 
   

รวม 8 โครงการ - - 230,000 230,000 230,000 230,000 - - - 
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 3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  3.7  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 จ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ
(แผนงานงบกลาง 
งานงบกลาง) 

เพื่อช่วยเหลือผูสู้งอายุ  จ านวน 610 ราย 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 จ านวน
ผู้สูงอายุมี
ความเป็นอยู่ท่ี
ดีขึ้น 

ผู้สูงอายุมีคณุภาพชีวิต  
ที่ดีขึ้น 

กองการศึกษา 

2 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
(แผนงานงบกลาง 
งานงบกลาง) 

เพื่อช่วยเหลือผู้พิการ 
  

จ านวน 136 ราย 1,723,200 1,723,200 1,723,200 1,723,200 จ านวนผู้พิการ
มีความเป็นอยู่
ที่ดีขึ้น 

ผู้พิการมีคณุภาพชีวิต 
ที่ดีขึ้น 

กองการศึกษา 

3 จ่ายเบี้ยยังชีพ 
ผู้ป่วยเอดส ์
(แผนงานงบกลาง 
งานงบกลาง) 

เพื่อช่วยเหลือ 
ผู้ป่วยโรคเอดส์  

จ านวน 2 ราย 12,000 12,000 12,000 12,000 จ านวนผู้พิการ
มีความเป็นอยู่
ที่ดีขึ้น 

ผู้ป่วยเอดส์มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

กองการศึกษา 

รวม 3 โครงการ - - 7,735,200 7,735,200 7,735,200 7,735,200 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ส้าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการ 

เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5   ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  4  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 4.  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 จัดงานวันเทศบาล 
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

 
 
 
 
 
 

 

1. เพื่อตระหนักถึง
บทบาทและ
ความส าคญัของการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น
รูปแบบเทศบาล 
2. เพื่อให้ประชาชน
และเทศบาลได้ร่วมกัน
จัดงานเสริมสร้างความ
สามัคค ี
 
 

จัดงานวันเทศบาล  
จ านวน 1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

50,000 
(30,000) 

 
 
 
 

 
 

 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรม 

1. พนักงานเทศบาลเกิด
ความตระหนัก ระลึกถึง
ความส าคญัและความ
เป็นมาของการ
ก่อก าเนิดของเทศบาล 
2. ประชาชนและ
เทศบาลมคีวามสามัคคี 
มีการบูรณาการ ร่วมคดิ
ร่วมท า และเกิดการมี
ส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่างๆในชุมชน 

ส านักปลดัฯ 
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ที2่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 จัดงานวันท้องถิน่ไทย                                        
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 
 

เพื่อเป็นการน้อมร าลึก
ถึงพระมหากรณุาธิคณุ
ของพระบาทสมเด็จ 
พระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว ร.5 ที่ทรง 
มีต่อการปกครองส่วน
ท้องถิ่นไทย 

จัดงานวันท้องถิ่นไทย 
จ านวน 1 ครั้ง 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรม 

สาธารณชนไดรู้้จัก 
รับทราบ และเห็น
ความส าคญัของการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเข้ามามสี่วนร่วมใน
การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ส านักปลดัฯ 

3 จัดงานวันรัฐพิธีและ 
งานวันส าคัญของชาต ิ
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

เพื่อร่วมแสดงความ
จงรักภักดีและส านึกใน
พระมหากรุณาธคิุณ
ของสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
 

จัดงานรัฐพิธีและงาน
วันส าคัญของชาติ 
อย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง 
 

40,000 
(31,590) 

 

40,000 
 

40,000 
 

40,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 
 

ข้าราชการ องค์กร
เอกชน และประชาชน
ทั่วไป  
มีความจงรักภักดีใน
สถาบันพระมหากษัตริย ์
 

ส านักปลดัฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 อนุสรณร์อยพระบาท
แรกแห่งแผ่นดินน่าน  
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

 

เพื่อเป็นการน้อมร าลึก
ถึงพระมหากรณุาธิคณุ
ของพระบาทสมเด็จ      
พระปรมินทรมหาภูมิ
พล อดุลยเดช 
 

จัดกิจกรรม ฯ  ปีละ  
1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

300,000 
(292,051.71) 

 
 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 
 

ข้าราชการ ภาค
ประชาชน ภาคเอกชน 
ฯลฯ มคีวามส านึกใน 
พระมหากรุณาธคิุณของ
พระบาทสมเด็จ       
พระปรมินทรมหาภูมิ
พล 
อดุลยเดช 
 

ส านักปลดัฯ/ 
อบจ.น่าน 

5 ปรับปรุงพิพิธภัณฑ์
ท้องถิ่นเทศบาล  
ต าบลเวยีงสา 
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 
 

 
 

1. เพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาพิพิธภัณฑ์
ท้องถิ่น ให้เป็นไปตาม
กระบวนการ อย่าง
เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อใช้เป็นแหล่ง
ศึกษาเรียนรู้ส าหรับ
นักเรียน ประชาชน
ทั่วไป และ
นักท่องเที่ยว 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ดังนี ้
1. ปรับปรุงและพัฒนา
พิพิธภัณฑ ์
2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ ที่จ าเป็น 

  
 

 
 

 50,000 
(261,400) 

 

 

 - - - จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

มีพิพิธภัณฑ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่มีมาตรฐาน  
เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ที่
มีประสิทธิภาพ  
ประชาชนเกิดความ
ตระหนัก  
รัก หวงแหนและเห็น
ความส าคัญในการ
อนุรักษ์พิพิธภัณฑ์ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ส านักปลดัฯ 

รวม 5 โครงการ - - 470,000 420,000 420,000 420,000 - - - 
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 4.  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ส่งเสริม สืบสาน 
ประเพณีพื้นบ้าน 
ประเพณีประจ าปี 
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น หมู่ 3 ,  
หมู่ 4 *** 
(แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ งาน
ศาสนา  วัฒนธรรม
ท้องถิ่น) 

เพื่อส่งเสริม สืบสาน 
เผยแพร่ ประเพณี 
ขนบธรรมเนยีม 
วัฒนธรรม ให้ลูกหลาน
และประชาชนท่ัวไปได้
อนุรักษ์  
สืบทอดต่อไป 

จัดกิจกรรมต่างๆ จ านวน 
13 กิจกรรมดังนี้ 
1. จัดกิจกรรมในวันส าคัญ
ต่างๆ เช่น ใส่บาตรเทียน
วันวิสาขบูชา 
2. จัดฝึกอบรม
การละเล่นดนตรีพื้นบ้าน 
การฟ้อนร า พิธีกร 
มัคนายก  มัคคุเทศก์ 
3. จัดข่วงเมืองและลาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
4. จัดพิธีสักการะเจ้า
เมืองเวียงสาและเจ้าปู่
สามต๋าง 
5. จัดงานวันสงกรานต์ 
6. จัดงานประเพณี 
ลอยกระทง 
7. จัดงานวันเข้าพรรษา 
8. จัดประเพณีใส่ 
บาตรเทียน 
 

1,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,000,000 1,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,000,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

เยาวชนและประชาชน
ได้ร่วมกันอนุรักษ์ สืบ
สาน สืบทอด ประเพณี
พื้นบ้าน วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนยีมต่างๆ 
ของท้องถิ่น 
 

กองการศึกษา/  
อบจ.น่าน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   9. จัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
10. สนับสนุนเรือ
เยาวชนและประชาชน 
ทต.เวียงสา 
11.การส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
12.จัดซื้ออุปกรณ์ชุด
กลองยาว 
13. จัดกิจกรรมเยี่ยม
เยือนรดน้ าด าหัว
ผู้สูงอาย ุ
14. จัดท าข้อมลูเป็น
รูปเลม่ ด้านภมูิปัญญา
ท้องถิ่น,ปราชญ์
ชาวบ้านสาขาต่าง ๆ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 จัดงานประเพณ ี
แข่งเรือวันออก
พรรษา ตานก๋วย
สลาก 
วัดบุญยืน (พระ
อารามหลวง) อ าเภอ
เวียงสา “ชิงถ้วย
พระราชทานฯ”  
(แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ งาน
ศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น) 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการสืบสาน 
อนุรักษ์และส่งเสริม
ขนบธรรมเนียม
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่นให้คงอยู่
ต่อไป 
2. เพื่อเป็นการเสริมสร้าง
ความรัก ความสามัคคีใน
หมู่คณะ 
3. เพื่อส่งเสริมประเพณี
แข่งเรือวันออกพรรษา 
ปลอดเหล้าเบียร์ 
4. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
และสร้างจิตส านึกให้
เยาวชนและประชาชนได้
ออกก าลังกายและ
ห่างไกลยาเสพติด 
5. เพื่อสนับสนุนส่งเสริม
นโยบายการท่องเท่ียว
ของรัฐบาล ให้อ าเภอ
เวียงสาและจังหวัดน่าน 
เป็นท่ีรู้จักแก่ประชาชน
ท่ัวไปและชาวต่างชาติ 

มีชาวเรือหรือตัวแทน
เรือแข่งของหมู่บ้าน
ต่างๆ ในเขตอ าเภอ
เวียงสาและอ าเภอ
ใกล้เคียง ไดส้่งเรือเข้า
ร่วมการแข่งขัน จ านวน 
60 ล า แยกเป็น เรือ
เล็ก เรือกลาง เรือใหญ่ 
และเรือเอกลักษณ์น่าน     
(เรือมะเกา่) ประเภท
ละ  20 ล า 

800,000 
  

800,000 800,000 
  

800,000 จ านวนเรือท่ี 
เข้าร่วมการ

แข่งขัน 

1. ประชาชนชาวอ าเภอ
เวียงสาได้มีกิจกรรมที่
ร่วมกันสืบสาน
วัฒนธรรม ขนมธรรม
เนียมประเพณีของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
2. ประชาชนท่ัวไปและ
ชาวต่างชาติรู้จัก
วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีของอ าเภอ
เวียงสาและจังหวัดน่าน
และเป็นการส่งเสรมิ
นโยบายการท่องเที่ยว
อีกทางหนึ่งด้วย 
3. นักกีฬาเรือแข่งและ
ประชาชนท่ัวไปมีพลัง
แห่งความรักความ
สามัคคีและการมสี่วน
ร่วมและให้ชุมชน
เข้มแข็งมากยิ่งข้ึน 

กองการศึกษา 
/ อบจ.น่าน  

รวม 2 โครงการ - - 2,270,000 2,220,000 2,220,000 2,220,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ส้าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการ 

เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม,  7  ด้านการจัดการวิถีชีวิตชุมชนพ้ืนที่ต้นน้ า 
 5.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.1  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ช่วยเหลือประชาชน
กรณีฉุกเฉินจากภัย
ธรรมชาติ  สาธารณ
ภัย อุบัติภัยต่างๆ 
(แผนงานงบกลาง   
งบกลาง) 

เพื่อส่งเสริมมาตรการ
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย และเป็น
การเฝา้ระวังรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

ประชาชนในเขต
เทศบาล จ านวน 2 
หมู่บ้าน 
 

350,000 
(226,506.40) 

 

350,000 
 

350,000 
 

350,000 
 

จ านวนหมู่บ้าน
ที่ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และเทศบาล
สามารถให้บริการ 
รวมทั้งช่วยเหลือ
ประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ส านักปลดัฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาหมอกควัน 
(แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน) 
 

เพื่อป้องกันปัญหา
ผลกระทบจากปญัหา
หมอกควันท่ีมีต่อ
สุขภาพของประชาชน 
 
 
 
 

รณรงค์และลดการเผา
ขยะและเศษวัชพืช 
อย่างน้อยปีละ 1  ครั้ง 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 
 

ประชาชนให้ความ
ร่วมมือในการลดการ
เกิดปัญหา หมอกควัน
และตระหนักถึง
ผลกระทบท่ีมีต่อ
สุขภาพของประชาชน
และเศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวตลอดจน
สภาพของดินฟ้าอากาศ 
 

ส านักปลดัฯ 
 
 

รวม 2 โครงการ - - 360,000 360,000 360,000 360,000 - - - 
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 5.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.2  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
และพลังงาน  
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1.  เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้และจิตส านกึในการ
ประหยัดพลังงาน ลด
มลพิษ ดูแลสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน 
2. เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวใน
ชุมชนและสถานที่ราชการ 
3.  เพื่อสร้างทางเลือกใน
การใช้พลังงานทดแทน 
4. เพื่อส่งเสริมให้มีกลุ่ม
พลังมวลชนในการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
5. เพื่อให้มีศูนย์ถ่ายทอด
ความรู้ด้านการอนุรักษ์
พลังงานและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
6. เพื่อให้มีการจัดการ
ระบบรักษาความสะอาด
ของร่องระบายน้ า 
7. เพื่อส่งเสริมการก่อสร้าง
บ่อดักไขมันในครัวเรือน 

กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 
4 กลุ่ม ได้แก ่
1. ประชาชนทุกหลังคา
เรือนในเขตเทศบาล 
2.  กลุ่มแกนน า
พลังงาน 
3. กลุ่มเยาวชน 
4. ประชาชนในเขต
เทศบาล 

10,000 
 

10,000 10,000 
 

10,000 
 

จ านวนกลุ่ม 
เป้าหมาย 

1. ประชาชนมีจิตส านึก
และมีความตระหนักในการ
จัดการปัญหาด้าน
สิ่งแวดล้อมและพลังงานใน
ชุมชน 
2. ในเขตเทศบาลฯ มีพ้ืนที่
สีเขียวเพ่ิมขึ้น 
3. ครัวเรือนมีการ
ประยุกต์ใช้พลังงาน
ทางเลือกในครัวเรือน 
4. ประชาชนมีการ
ประหยัดพลังงาน 
5. มีการจัดตั้งกลุ่มพิทักษ์
สิ่งแวดล้อมและมีกิจกรรม
สร้างสรรค์สิ่งแวดล้อม
อย่างต่อเนื่อง 
6. มีแหล่งเรียนรู้ด้านการ
อนุรักษ์พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 
7. ร่องระบายน้ าสะอาดไมม่ีเศษ
ดินและขยะอุดตัน 
8. ประชาชนทุกหลังคาเรือนมี
การตัดตั้งบ่อดักไขมัน 

กอง
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 การบริหารจัดการ 
ขยะมูลฝอยและบ าบดั 
น้ าเสีย 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1. เพื่อความสะอาด
และความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของชุมชน 
2. เพื่อให้บริการ  การ
จัดเก็บขยะมูลฝอยใน
ชุมชน  รวมทั้งการคัด
แยกขยะ  ลดปริมาณ
ค่าใช้จ่ายในการก าจัด
ขยะ 
3. เพื่อบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและของ
เสียอันตรายจากชุมชน 
4. เพื่อสร้างการมสี่วน
ร่วมของประชาชนใน
การจัดการขยะมลูฝอย 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. ท าความสะอาดถนน 
ที่หรือทางสาธารณะ 
2. ป้องกันการแพร่เช้ือ
และก าจดันก หนู หรือ
สัตว์น าโรคต่างๆ 
3. จัดสร้างบ่อก าจดั
ขยะ/เตาเผาขยะ 
4. จัดหาถังขยะ
พลาสติกพร้อมฝาปิด/
ถังรวบรวมขยะ
อันตราย 
5. เสริมสร้างสมรรถนะ
ในการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและของ
เสียอันตรายจากชุมชน 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ในเขตเทศบาลมี
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สะอาด ไมม่ี
ขยะบน 
ไหล่ทาง ท้องถนน หรือ
ที่สาธารณะ 
2. เทศาลมีระบบการ
จัดการขยะมูลฝอย การ
ก าจัดขยะที่มี
ประสิทธิภาพ ไมม่ี
มลพิษท าลาย
สภาพแวดล้อม และ
สามารถแก้ไขปัญหา
ขยะล้นเมือง 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

สนง.ทรัพยากร 
จ.น่าน/ฯลฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
ให้ความรู้การ ลด  
คัดแยกและใช้ประโยชน์
จากขยะมลูฝอยและ 
การบ าบัดน้ าเสีย  
***, **** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1. เพื่อให้ประชาชน
ตระหนักถึงปัญหาขยะ  
2. เพื่อเป็นการลด
ปริมาณขยะ 
3. เพื่อให้มีการ ลด คดั
แยกขยะ 
4. เพื่อให้มีการใช้
ประโยชน์ขยะมูลฝอย 
5. เพื่อสร้างการมสี่วน
ร่วมของประชาชนใน
การจัดการขยะมลูฝอย 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. รณรงค์การลด คดั
แยก ขยะในชุมชน 
2. รณรงค์
ประชาสมัพันธ์ให้
ความรู้เรื่องการจัดการ
ขยะชุมชน 
3. ส่งเสรมิ สนับสนุน
การน าขยะมาใช้
ประโยชน์ใหม ่

20,000 
 

20,000 20,000 20,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 
 
 
 

ประชาชนมีความรู้ และ
ตระหนัก ในการลด คดั
แยก และน าขยะมูลฝอย
มาใช้ประโยชน์ใหม ่
 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

สนง.ทรัพยากร 
จ.น่าน/ฯลฯ 

 
 
 
 
 

 

4 ลด คัดแยก ขยะมลูฝอย
ต้นทาง และน ากลับมา 
ใช้ประโยชน์ใหม ่ 
*** , **** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1. เพื่อลดปริมาณขยะ
มูลฝอยที่ต้องน าไป
ก าจัด 
2. เพื่อคัดแยกลด
ปริมาณ ขยะใน
ครัวเรือน  
3. เพื่อลดค่าใช้จ่ายใน
การก าจัดขยะมลูฝอย 
4. เพื่อสร้างการมสี่วน
ร่วมของประชาชนใน
การจัดการขยะมลูฝอย 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. จัดกิจกรรม การลด 
คัดแยก ขยะในชุมชน 
2. ส่งเสรมิ สนับสนุน
การน าขยะมาใช้
ประโยชน์ใหม ่
 
 
 

40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครัวเรือนในเขต
เทศบาลมีการลดคัด
แยกขยะมลูฝอยและน า
กลับมาใช้ประโยชน์ใหม ่
2. ประชาชนในเขต
เทศบาลมจีิตส านึก และ
สามารถจัดการขยะใน
ครัวเรือนได้อย่างยั่งยืน 
 

กอง
สาธารณสุข 

สนง.ทรัพยากร 
จ.น่าน/ฯลฯ 

 
 
 
 
 

 
 

รวม 4 โครงการ - - 570,000 570,000 570,000 570,000 - - - 
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 5.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.3  แผนงานการพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ก่อสร้างระบบบ าบัด
น้ าเสียโรงฆ่าสัตว์ 
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
(แผนงานการพาณิชย ์
งานโรงฆ่าสตัว์) 

1. เพื่อให้มีระบบบ าบัด
น้ าเสียของโรงฆ่าสตัว ์
2. เพื่อลดผลกระทบ
จากน้ าเสยีจากโรงฆ่า
สัตว ์
 

ก่อสร้างระบบบ าบัดน้ า
เสียที่โรงฆ่าสตัว์
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
จ านวน 1 แห่ง 
 

600,000 
 

600,000 600,000 
 

600,000 
 

จ านวนระบบ
บ าบัดน้ าเสีย 

มีระบบบ าบดัน้ าเสียใน
โรงฆ่าสัตว์ที่ได้
มาตรฐาน   
ถูกสุขลักษณะ 
 

กอง
สาธารณสุข 
สนง.พลังงาน  
จ.น่าน/ ฯลฯ 

 

รวม 1 โครงการ - - 600,000 600,000 600,000 600,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ส้าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการ 

เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
 6.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  6.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 จัดตั้งจุดสกัดกั้นและ
บริการประชาชนเพื่อ
ลดอุบัตเิหตุ            
(แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน) 

เพื่อลดอุบัตเิหตุบนท้อง
ถนนและเพื่อให้บริการ
ประชาชนท่ีสัญจรไปมา 
 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ดังนี ้
1. จัดตั้งจุดสกดักั้น
ในช่วงเทศกาลต่างๆ 
2. จัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้า 
ครบชุด 
3. ด าเนินการในเรื่อง
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

 

ประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนน  
มีความปลอดภัยในการ
เดินทาง และสามารถ
ลดอุบัตเิหตุที่อาจ
เกิดขึ้นบนท้องถนนได ้
 

ส านักปลดัฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 ฝึกอบรม อปพร. *** 
, **** 
(แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน   
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน) 
 
 

 
  

1. เพื่อฝึกอบรมด้าน
การป้องกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัย (หลักสตูร
จัดตั้ง) ให้แก่ อปพร.   
ในชุมชน เขตเทศบาล
ต าบลเวยีงสา 
2. เพื่อให้สามารถให้
การช่วยเหลือแก่
ประชาชนได้ทันต่อ
เหตุการณ์และ
สถานการณ ์

จัดฝึกอบรมฯ  จ านวน  
1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
  
 

275,000 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 - 
 

 - 
 

 - 
 

จ านวนครั้ง 
ที่จัดฝึกอบรม 

 
 
 
 
 
 

 
 

1. อปพร. มีความ
ช านาญในการปฏบิัติงาน 
และสามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 
2. ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือและเทศบาล
สามารถบรรเทาความ
เดือดร้อนท่ีเกดิขึ้นแก่
ประชาชนได้ทันต่อ
สถานการณ ์
 

ส านักปลดัฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 ฝึกซ้อมและป้องกัน
อัคคีภัย 
(แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน   
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน) 
 

1.เพื่อเป็นการเตรียม
ความพร้อมในการ
ป้องกันอัคคีภัย 
2.เพื่อให้ประชาชนได้มี
ความรู้ ในการป้องกัน
และรูจ้ักวิธีการดับเพลิง
เบื้องต้น 
3.เพื่อเป็นการฝึกทักษะ
การผจญเพลิงของ
เจ้าหน้าท่ีและพนักงาน
ดับเพลิง 
 

จัดอบรมและสาธิตการ
ดับเพลิงเบื้องต้นและ
การผจญเพลิงโดย
จ าลอง สถานการณ์จริง  
อย่างน้อยปีละ  1 ครั้ง 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

1.ประชาชนมีความรู้  
ความเข้าใจในการป้องกัน
และเฝ้าระวังปัญหา
อัคคีภัย 
2. ประชาชนสามารถใช้ 
อุปกรณ์ถังดับเพลิงในการ
ระงับเหตุอัคคีภัยขนาดเล็กได ้
3. ประชาชนสามารถน า
ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
4.เจ้าหน้าท่ีพนักงาน
ดับเพลิงมีทักษะและมี 
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลดัฯ 

4 จัดระเบียบจราจร*** 
(แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน) 
 

1. เพื่อความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ิน
ของประชาชน 
2.เพื่อลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนนและการสญัจร
ไปมาสะดวก 
 

ด าเนินกิจกรรม ดังน้ี 
1. ตีเส้นจราจร หมู่ที่ 3  
  - บริเวณหน้าบ้าน 
นายนิยม แสงศิริ 
  - บริเวณห้าแยกตลาด
บ้านกลางเวียง 
- ถนนทางแยกทกุเส้น
ในหมู่บ้านทีเ่ป็นจุดเสี่ยงภัย 
2. ติดตั้งกระจกโค้ง 

60,000 
 

- - - จ านวน
กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ 
 

1.ประชาชนผู้ใช้รถใช้
ถนน มีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน
มากขึ้น 
2.สามารถป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุทาง
การจราจรที่อาจเกดิขึ้น
ได ้

ส านักปลดัฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

5 ส่งเสริมและสนับสนุน
เครือข่ายจดัการภัย
พิบัติธรรมชาต ิ
(แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน  งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบ
ภายใน) 
 
 

 1. เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถเชิง
สถาบันและส่งเสริม
บทบาทของชุมชนและ
องค์กรในการพัฒนาสุข
ภาวะองค์รวม 
2. เพื่อขยายผลของ
เครือข่ายระดับอ าเภอสู่
ระดับท้องถิ่นโดยการ
สร้างเครือข่ายอาสาเฝ้า
ระวังภัยรา้ยแรงใน
พื้นที ่
3. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
แกนน าให้มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเกิดเหตุภยัพิบัติ 
การเตรียมป้องกันการ
พึ่งตนเองเมื่อเกิดวิกฤต 
การฟื้นฟูวิถีชีวิตหลัง
ภัยพิบัต ิ

 จัดฝึกอบรมและจัด
เวทีเสวนาแลกเปลีย่น
เรียนรูร้่วมกันอย่าง
ต่อเนื่อง  
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 
 
 

100,000 
  

100,000 100,000 100,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

1.เกิดผู้น าชุมชนที่มี
ศักยภาพ 
2. อาสาสมัครมีความรู้
ในการสังเกตการ
เปลี่ยนแปลง 
ของธรรมชาติและ
ช่วยเหลือตนเองและ
ผู้อื่นได ้
3. อาสาสมัครมีความรู้ 
ความเข้าใจและ
ประสบการณ์สามารถ
เลือกใช้เครื่องมือและ
สื่อสารได้อย่าง
เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
4. เกิดเครือข่าย
ประชาชนท่ีเข้มแข็ง 

ส านักปลดัฯ 
 
 
 
 
 
 

รวม 5 โครงการ - - 505,000 170,000 170,000 170,000 - - - 
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 6.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  6.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 อบรม ศึกษาดูงาน 
และพัฒนาศักยภาพ
การปฏิบัตริาชการ
ของ ทต.เวียงสา 
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 
 

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้  
เปิด    โลกทัศน์
วิสัยทัศน์ รวมทั้ง ได้
เรียนรูเ้ทคนิค 
วิทยาการใหม่ๆ  
ตลอดจนเป็นการ
เสรมิสร้างพัฒนา
ความรู้เรื่องระเบยีบ 
กฎหมาย จริยธรรม 
คุณธรรมให้น าความรู้ที่
ได้รับมาพัฒนาการ
บริหารงาน   การ
ปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ดังนี ้
1. จัดการศึกษาดูงาน
ของผู้บริหาร ผู้ช่วย
ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง  
2. จัดศึกษาดูงานของ
สมาชิกสภาเทศบาล 
3. จัดกิจกรรมฝึกอบรม 
จ านวน 1 ครั้ง 

100,000 
(3,400) 

100,000 100,000 100,000 จ านวน
กิจกรรม 

ที่ด าเนินการ 

ผู้ที่เกี่ยวข้องและ
ผู้เข้าร่วมโครงการทุก
ภาคส่วน สามารถน า
ความรู้ เทคนิค วิทยากร
ต่างๆมาปรับปรุงและ
ประยุกต์ใช้ในการ
บริหาร ปฏิบัติงานต่างๆ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
โดยประชาชนไดร้ับ
ประโยชนส์ูงสุด 
 

ส านักปลดัฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 งบประมาณ
ค่าใช้จ่ายประเภท
เงินเดือน ค่าจ้าง 
ค่าตอบแทน และ
ประโยชน์ตอบแทน
อื่นของคณะผู้บรหิาร 
สมาชิกสภา 
พนักงาน ลูกจ้าง ทต.
เวียงสา 

เพื่อเป็นค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานให้กับ
บุคลากรฝ่ายต่างๆ 
ของ สนง.ทต.เวียงสา 
 

ตั้งงบประมาณ ฯ 
จ านวน 12 เดือน 
 

12,000,000 
(11,594,330) 

 

12,500,000 
 

13,000,000 
 

13,500,000 จ านวนเดือน 
ที่เบิกจ่าย 

 

บุคลากรของเทศบาล
ได้รับค่าตอบแทนใน
การปฏิบัติงานและ
สามารถปฏิบัตหิน้าท่ีได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ทุกส่วน
ราชการ 

3 จัดท าป้าย
ประชาสมัพันธ์และ
คู่มือส าหรับการช าระ
ภาษี 
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไปงานบริหารงาน
คลัง) 

เพื่อให้การจัดเก็บภาษี
เป็นไปตามเป้าหมายที่
เทศบาลก าหนดโดย
ได้รับความร่วมมือจาก
ประชาชน องค์กร ห้าง
ร้าน ฯลฯ ทุกภาคส่วน 

จัดกิจกรรม จ านวน 1 
ครั้ง 
 
 
 
 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรม 

ประชาชนและเจ้าของ
ท รั พ ย์ สิ น มี ค ว า ม รู้  
ความเข้ า ใจ  และให้
ความร่ วมมื อ ในการ
ช า ร ะ ภ า ษี ต ร ง ต า ม
ก าหนดเวลา 
 
 

กองคลัง 

รวม 3 โครงการ - - 12,040,000 12,090,000 12,140,000 12,190,000 - - - 
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 6.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  6.3  แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการปั่นจักรยาน
เพื่อสุขภาพ**** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1.เพื่อส่งเสรมิให้
ประชาชนไดม้ีการออก
ก าลังกายเพื่อสภุาวะที่
ด ี
2.เพื่อเป็นการลดใช้
พลังงาน และเป็นการ
ป้องกันภาวะโลกร้อน 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1.อบรมให้ความรู้
ประชาชนในเรื่องการ
ปั่นจักรยานเพื่อให้ถูก
กฎ 
2.สร้างกลุม่ออกก าลัง
กายด้วยการปั่น
จักรยานและท า
กิจกรรมด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพและ
รักษาสิ่งแวดล้อม 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

ประชาชนมีการ
รวมกลุม่ในการออก
ก าลังกายด้วยการปั่น
จักรยานเพื่อให้มสีุขภาพ
ที่ดีและช่วยกันรักษา
สิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

 

รวม 1 โครงการ - - 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - 
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 6.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  6.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ส ารวจและจดัเก็บ
ข้อมูลพื้นฐานภายใน
เขตเทศบาล 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์) 

เพื่อส ารวจข้อมลูความ
เป็นอยูข่องชุมชน 
ประชาชนในเขต
เทศบาล 
 

จัดกิจกรรม 2 กิจกรรม 
ดังนี ้
1. ส ารวจและจัดเก็บ
ข้อมูลพื้นฐานของ
ชุมชน 
2. สรุปผลและ
ประมวลผลข้อมูลที่
จัดเก็บได ้

30,000 
 
 

30,000 30,000 
 
 
 
 

 

30,000 
 
 
 
 

 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

รับรู้ปัญหาของ
ประชาชนในเขตพื้นท่ี  
และสามารถแก้ไข
ปัญหาของประชาชนได้
ตรงตามความต้องการ 
 

กองการศึกษา 

2 จัดสวสัดิการในชุมชน 
(กองทุนวันละบาท) 
หมู่ 3 , หมู่ 4 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห์  งาน
สวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์) 

เพื่อให้ส่งเสรมิ 
สนับสนุนให้ประชาชน
ในเขตเทศบาลได้ออม
เงินเพื่อช่วยเหลือดูแล
กันระหว่างคนในชุมชน 
 

จัดตั้งกลุ่มสวัสดิการ
ชุมชนกองทุนวันละ
บาท จ านวน 1 กองทุน 
 

200,000 
  
 

200,000 200,000 
  
 

200,000 จ านวนกองทุน ประชาชนในเขต
เทศบาล 
เข้าร่วมโครงการ และ
ได้รับการจัดสวสัดิการ
เกิดแก่เจ็บตาย 
 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 จัดตั้งสภาเด็กและ
เยาวชน 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห์  งาน
สวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์)  

เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาลไดม้ีส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรม
ต่างๆในการส่งเสรมิ
ศักยภาพของเยาวชน 

จัดตั้งสภาเด็ก  
จ านวน  1  กลุ่ม 
 

30,000 
 

30,000 30,000 
 

30,000 จ านวนกลุ่มที่
จัดตั้ง 

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลมสี่วนร่วมในจัด
กิจกรรมต่างๆมีความ
กล้าแสดงออก และมี
ศักยภาพในการท างาน
ร่วมกับชุมชน 

กองการศึกษา 

4 พัฒนาศักยภาพและ
ศึกษาดูงานของ
ประชาชน ,
คณะกรรมการ
หมู่บ้านผู้น ากลุ่ม
ต่างๆ หมู่ 3 , หมู่ 4 
เทศบาลต าบล 
เวียงสา **** 
(แผนงานสังคม
สงเคราะห์  งาน
สวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์)  

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของประชาชน
ในชุมชนทุกกลุ่มใน
ชุมชน 
  

จัดฝึกอบรม, จัด
กิจกรรมต่างๆ และ
จัดการศึกษา  ดูงาน 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
  
 
 

500,000 
  
  
  

500,000 500,000 
  
  
  

500,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

ประชาชนทุกกลุ่มใน
ชุมชนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง 
 

กองการศึกษา 

รวม 4 โครงการ - - 760,000 760,000 760,000 760,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ส้าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 
เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 

อุดหนุนโครงการจัด
งานรัฐพิธี  งานวัน
ส าคัญทางศาสนา 
งานประเพณี และ
งานพิธีต่างๆ 
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
ส่วนราชการ องค์กร 
ฯลฯ ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีบริการ
ประชาชน 
 

งานรัฐพิธี  งานวันส าคัญทาง
ศาสนา งานประเพณี และ
งานพิธีต่างๆ 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน
โครงการ 

เกิดการ 
บูรณาการการ
ท างานร่วมกัน
ระหว่าง อปท. 
ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ 
โดยประชาชน
ในท้องถิ่นได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 

ส านักปลดั ทีท่ าการ
ปกครอง    
อ าเภอเวียงสา 
 

 

แบบ ผ.02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 อุดหนุนโครงการ
เตรียมการรับเสด็จฯ 

(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
ส่วนราชการ องค์กร 
ฯลฯ ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีบริการ
ประชาชน 

การเตรียมการรับเสด็จฯ 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวน
โครงการ 

เกิดการ 
บูรณาการการ
ท างานร่วมกัน
ระหว่าง อปท. 
ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ 
โดยประชาชน
ในท้องถิ่นได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 

ส านักปลดั ทีท่ าการ
ปกครอง    
อ าเภอเวียงสา 
 

3 อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนการ
อ านวยการของ
สถานท่ีกลางเพื่อเป็น
ศูนย์รวมข้อมลู
ข่าวสาร 

(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
ส่วนราชการ องค์กร 
ฯลฯ ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีบริการ
ประชาชน 

3. อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนการอ านวยการของ
สถานท่ีกลางเพื่อเป็นศูนย์
รวมข้อมูลข่าวสาร 

10,000 
(10,000) 

10,000 10,000 10,000 จ านวน
โครงการ 

เกิดการ 
บูรณาการการ
ท างานร่วมกัน
ระหว่าง อปท. 
ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ 
โดยประชาชน
ในท้องถิ่นได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 

ส านักปลดั ทต.กลางเวียง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 อุดหนุนโครงการงาน
ของดีเมืองน่านและ
กิจกรรมของเหล่า
สมาชิกกาชาดจังหวัด
น่าน 

(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
ส่วนราชการ องค์กร 
ฯลฯ ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีบริการ
ประชาชน 

งานของดีเมืองน่านและ
กิจกรรมของเหล่าสมาชิก
กาชาดจังหวดัน่าน 

20,000 
(20,000) 

 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

จ านวน
โครงการ 

เกิดการ 
บูรณาการการ
ท างานร่วมกัน
ระหว่าง อปท. 
ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ 
โดยประชาชน
ในท้องถิ่นได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 

ส านักปลดั ทีท่ าการ
ปกครอง    
อ าเภอเวียงสา 
 

5 อุดหนุนโครงการ
บรรเทาทุกข์ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั 

ของประชาชนจังหวัด
น่าน  
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
ส่วนราชการ องค์กร 
ฯลฯ ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีบริการ
ประชาชน 

การบรรเทาทุกข์ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัของประชาชน
จังหวัดน่าน  

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน
โครงการ 

เกิดการ 
บูรณาการการ
ท างานร่วมกัน
ระหว่าง อปท. 
ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ 
โดยประชาชน
ในท้องถิ่นได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 

ส านักปลดั เหล่ากาชาดนา่น 

รวม 5 โครงการ - - 80,000 80,000 80,000 80,000 - - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับ

เงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ ถนนตาม
แนวคันป้องกัน 
น้ าท่วม จากร้านฅน
ขุนเขา - สะพานข้าม
แม่น้ าน่าน (สะพาน
เก่า ) ***,****
(แผนงานเคหะและ
ชุมชน งานไฟฟ้า
ถนน) 

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าส่องสว่างในการ
เดินทางสัญจรและ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

ปักเสาไฟฟ้า 23 ต้น 
พร้อมติดตั้งโคมไฟ
สาธารณะ ถนนตาม
แนวคันป้องกันน้ าท่วม 
จากร้านฅนขุนเขา - 
สะพานข้ามแม่น้ าน่าน 
(สะพานเก่า ) ความ
ยาว 900 ม.  

350,000 350,000 350,000 350,000 จ านวนจุด
ไฟฟ้า

สาธารณะ 
 

ประชาชนมีไฟฟ้า
ส่องสว่างในการ
เดินทางสัญจร
และปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง สนง.การ
ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค 
สาขา
อ าเภอ
เวียงสา 

รวม 1 โครงการ - - 350,000 350,000 350,000 350,000 - - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  1.3  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 

อุดหนุนอ าเภอเวียงสา 
ตามโครงการป้องกัน
ปราบปรามและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
 (แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

เพื่อสนับสนุน
งบประมาณให้องค์กร
อื่นน าไปด าเนินการตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามกฎหมายโดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมิได้
ด าเนินการเอง  

การป้องกัน
ปราบปรามและ
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพตดิ 

10,000 
 
 
 
 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

จ านวน
โครงการ 

เกิดการบรูณาการการ
ท างานร่วมกันระหว่าง 
อปท. ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ โดย
ประชาชนในท้องถิ่น
ได้รับประโยชน์สูงสดุ 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 
 
 

 

ที่ท าการ
ปกครอง
อ าเภอ 
เวียงสา  
 

2 อุดหนุนศูนย์
สาธารณสุขมูลฐาน
ชุมชนหมู่บ้านกลาง
เวียง และหมู่บา้นบุญ
ยืน (อสม.) ตาม
ภารกิจถ่ายโอน
กระทรวงสาธารณสุข 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

เพื่อสนับสนุน
งบประมาณให้องค์กร
อื่นน าไปด าเนินการตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามกฎหมายโดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมิได้
ด าเนินการเอง  

ศูนย์สาธารณสุขมลู
ฐานชุมชนหมู่บ้าน
กลางเวียง และ
หมู่บ้านบุญยืน  
(อสม.)  

20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน
โครงการ 

เกิดการบรูณาการการ
ท างานร่วมกันระหว่าง 
อปท. ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ โดย
ประชาชนในท้องถิ่น
ได้รับประโยชน์สูงสดุ 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 

 

ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
บ้านบุญยืน
และบ้าน
กลางเวียง 

รวม 2 โครงการ - - 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
  1.4  แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับ

เงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 

อุดหนุนโครงการ

อบรมทบทวนลูกเสือ

ชาวบ้านฯ  

(แผนงานการศึกษา  

งานระดับก่อนวัย

เรียนและ

ประถมศึกษา) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนราชการ องค์กร 
ฯลฯ ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีบริการประชาชน 

ส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาการ

ประถมศึกษาน่าน    

เขต 1 ตามโครงการ

อบรมทบทวนลูกเสือ

ชาวบ้านเฉลิมพระ-

เกียรติพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยูห่ัวฯ 

14,600 14,600 14,600 14,600 จ านวนครั้ง
ที่จัด

กิจกรรม 

เกิดการบูรณาการ

การท างานร่วมกัน

ระหว่าง อปท. 

ส่วนราชการอื่น 

องค์กรต่างๆ โดย

ประชาชนใน

ท้องถิ่นได้รับ

ประโยชน์สูงสุด 

กอง
การศึกษา 

ส านักงาน
เขตพื้นท่ี
การศึกษา
น่าน เขต 1 
/ชมรม
ลูกเสือ
ชาวบ้าน
จังหวัด
น่าน 

2 อุดหนุนโครงการ

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน

(แผนงานการศึกษา 

งานระดับก่อนวัย

เรียนและ

ประถมศึกษา) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินการ ตาม
โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน  ของ โรงเรียนสา 

โรงเรียนสา  ตาม
โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนประจ าปี
การศึกษา 

12,000 12,000 12,000 12,000 จ านวนครั้ง
ที่จัด

กิจกรรม 

เกิดการบูรณาการ
การท างานร่วมกัน
ระหว่าง อปท. 
ส่วนราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ โดย
ประชาชนใน
ท้องถิ่นได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียนสา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับ

เงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 อุดหนุนโครงการ

ดุริยางค์  

(แผนงานการศึกษา  

งานระดับก่อนวัย

เรียนและ

ประถมศึกษา) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานของ 
ส่วนราชการในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีบริการ
ประชาชน 

โรงเรียนศรีเวยีงสา

วิทยาคาร 

10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนครั้ง
ที่จัด

กิจกรรม 

เกิดการบรูณา

การการท างาน

ร่วมกันระหว่าง 

อปท. ส่วน

ราชการอื่น 

องค์กรต่างๆ โดย

ประชาชนใน

ท้องถิ่นได้รับ

ประโยชนส์ูงสุด 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียน
ศรีเวียงสา
วิทยาคาร 

4 อุดหนุนโครงการ

ส่งเสริมความสามารถ

การเล่นดนตรีพื้นบ้าน

(แผนงานการศึกษา 

งานระดับก่อนวัย

เรียนและ

ประถมศึกษา) 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานของ 
ส่วนราชการในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีบริการ
ประชาชน 

โรงเรียนศรีเวยีงสา

วิทยาคาร 

10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนครั้ง
ที่จัด

กิจกรรม 

เกิดการบรูณา
การการท างาน
ร่วมกันระหว่าง 
อปท. ส่วน
ราชการอื่น 
องค์กรต่างๆ โดย
ประชาชนใน
ท้องถิ่นได้รับ
ประโยชนส์ูงสุด 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียน
ศรีเวียงสา
วิทยาคาร 

รวม 4 โครงการ - - 46,600 46,600 46,600 46,600 - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ส้าหรับ ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5   ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  4  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 อนุสรณร์อยพระบาท
แรกแห่งแผ่นดินน่าน  
(แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป) 

 

เพื่อเป็นการน้อมร าลึก
ถึงพระมหากรณุาธิคณุ
ของพระบาทสมเด็จ      
พระปรมินทรมหาภูมิ
พล อดุลยเดช 
 

จัดกิจกรรม ฯ  ปีละ  
1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

300,000 
(292,051.7

1) 
 
 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 
 

ข้าราชการ ภาค
ประชาชน ภาคเอกชน 
ฯลฯ มคีวามส านึกใน 
พระมหากรุณาธคิุณของ
พระบาทสมเด็จ       
พระปรมินทรมหา- 
ภูมิพลอดลุยเดช 
 

ส านักปลดัฯ/ 
อบจ.น่าน 

รวม 1 โครงการ - - 300,000 300,000 300,000 300,000 - - - 

 
 

แบบ ผ.03 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 
142 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5   ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  4  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 จัดงานประเพณ ี
แข่งเรือวันออก-
พรรษา ตานก๋วย
สลากวัดบุญยืน  
(พระอารามหลวง) 
อ าเภอเวียงสา “ชิง
ถ้วยพระราชทานฯ”  
(แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ  
งานศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น) 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการสืบสาน 
อนุรักษ์และส่งเสริม
ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป 
2. เพือ่เปน็การเสรมิสร้างความรกั 
ความสามัคคีในหมู่คณะ 
3. เพื่อส่งเสริมประเพณี
แข่งเรือวันออกพรรษา 
ปลอดเหล้าเบียร ์
4. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนและสร้าง
จิตส านึกให้เยาวชนและประชาชนได้
ออกก าลังกายและห่างไกลยาเสพติด 
5. เพื่อสนับสนุนส่งเสริม
นโยบายการท่องเท่ียวของ
รัฐบาล ให้อ าเภอเวียงสา
และจังหวัดน่าน เป็นที่รู้จัก
แก่ประชาชนทัว่ไปและ
ชาวต่างชาต ิ

มีชาวเรือหรือตัวแทน
เรือแข่งของหมู่บ้าน
ต่างๆ ในเขตอ าเภอ
เวียงสาและอ าเภอ
ใกล้เคียง ไดส้่งเรือเข้า
ร่วมการแข่งขัน จ านวน 
60 ล า แยกเป็น เรือ
เล็ก เรือกลาง เรือใหญ่ 
และเรือเอกลักษณ์น่าน     
(เรือมะเกา่) ประเภท
ละ  20 ล า 

800,000 
  

800,000 800,000 
  

800,000 จ านวนเรือท่ี 
เข้าร่วมการ

แข่งขัน 

1. ประชาชนชาวอ าเภอ
เวียงสาได้มีกิจกรรมที่
ร่วมกันสืบสานวัฒนธรรม 
ขนมธรรมเนียมประเพณี
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
2. ประชาชนทั่วไปและ
ชาวต่างชาติรู้จกัวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ของอ าเภอเวยีงสาและ
จังหวัดน่านและเป็นการ
ส่งเสริมนโยบายการ
ท่องเที่ยวอีกทางหนึ่งด้วย 
3. นักกีฬาเรือแข่งและ
ประชาชนทั่วไปมีพลังแห่ง
ความรักความสามัคคีและ
การมีส่วนร่วมและให้ชุมชน
เข้มแข็งมากยิ่งขึ้น 

กองการศึกษา 
/ อบจ.น่าน  
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 ส่งเสริม สืบสาน 
ประเพณีพื้นบ้าน 
ประเพณีประจ าปี 
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น หมู่ 3 , หมู่ 4 
*** 
(แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ งาน
ศาสนา  วัฒนธรรม
ท้องถิ่น) 

เพื่อส่งเสริม สืบสาน 
เผยแพร่ ประเพณี 
ขนบธรรมเนยีม 
วัฒนธรรม ให้ลูกหลาน
และประชาชนท่ัวไปได้
อนุรักษ์  
สืบทอดต่อไป 

จัดกิจกรรมต่างๆ 
จ านวน 13 กิจกรรม
ดังนี ้
1. จัดกิจกรรมในวัน
ส าคญัต่างๆ  เช่น ใสบ่าตร
เทยีนวันวสิาขบูชา 
2. จัดฝึกอบรม
การละเล่นดนตรี
พื้นบ้าน การฟ้อนร า 
พิธีกร มัคนายก  
มัคคุเทศก์ 
3. จัดข่วงเมืองและลาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
4. จัดพิธีสักการะเจ้า
เมืองเวียงสาและเจา้ปู่
สามตา๋ง 
5. จัดงานวันสงกรานต ์
6. จัดงานประเพณ ี
ลอยกระทง 
7. จัดงานวันเข้าพรรษา 
8. จัดประเพณีใส ่
บาตรเทียน 

1,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,000,000 1,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,000,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

เยาวชนและประชาชน
ได้ร่วมกันอนุรักษ์ สืบ
สาน สืบทอด ประเพณี
พื้นบ้าน วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนยีมต่างๆ 
ของท้องถิ่น 
 

กองการศึกษา/  
อบจ.น่าน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   9. จัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
10. สนับสนุนเรือ
เยาวชนและประชาชน 
ทต.เวียงสา 
11.การส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
12.จัดซื้ออุปกรณ์ชุด
กลองยาว 
13. จัดกิจกรรมเยี่ยม
เยือนรดน้ าด าหัว
ผู้สูงอาย ุ
14. จัดท าข้อมลูเป็น
รูปเลม่ ด้านภมูิปัญญา
ท้องถิ่น,ปราชญ์
ชาวบ้านสาขาต่าง ๆ 

       

รวม 2 โครงการ - - 1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ส้าหรับ  ประสานโครงการพัฒนาจังหวัด 

เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยองค์ความรู้เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจในลักษณะประชารัฐ 

4   การพัฒนาการท่องเที่ยวและศักยภาพการผลิตการเกษตร 

ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ก่อสร้างลานกีฬา
และนันทนาการ
ชุมชน บริเวณสนาม
ข้างโรงเก็บเรือแข่ง
บ้านกลางเวียง  
(แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา  งาน
ก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน) 

เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลังกาย
ที่ได้มาตรฐาน 
 

ก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์ ขนาด 
24.00 x 55.00 ม. 
และโรงยิมอเนก-
ประสงค์ ขนาด 25.00 
x 45.00 ม. และลาน
เครื่องเล่นกลางแจ้ง 
ขนาด 13.00 x 35 ม.  

12,500,000 12,500,000 12,500,000 12,500,000 1 แห่ง 
 

ประชาชนมีสถานท่ีออก
ก าลังกายท่ีไดม้าตรฐาน 

กองช่าง/ 
หน่วยงานอ่ืน 

รวม 1 โครงการ - - 12,500,000 12,500,000 12,500,000 12,500,000 - - - 

แบบ ผ.05 
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 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์
สนามกีฬา สวนริม
น่าน สวนสุขภาพ 
สวนสาธารณะ และ
แนวคันดินป้องกันน้ า
ท่วม **** (แผนงาน
เคหะและชุมชน งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน) 

เพื่อพัฒนาสภาพ 
แวดล้อมให้เกดิความ
สวยงาม ร่มรื่น และ
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
สถานท่ีร่วมท ากิจกรรม
ต่างๆ 
 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ โดย
ตัดแต่ง ปลูกต้นไม้ 
ปลูกไมด้อกไมป้ระดับ 
จัดให้มีเครื่องสูบน้ า ,
ปั๊มน้ าจักรยานสูบน้ า 
ฯลฯ ภายในพื้นที่เขต
เทศบาล จ านวน 1 ตร.
กม. 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

จ านวนพื้นที ่
ที่ได้รับการ
ปรับปรุง 
 

สภาพแวดล้อมมีความ
สวยงาม ร่มรื่น เป็น
แหล่งท่องเที่ยว และ
เป็นสถานท่ีร่วมท า
กิจกรรมต่างๆ 
 

กองช่าง 
 

รวม 1 โครงการ - - 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.3  แผนงานการพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ปรับปรุง บ ารุงรักษา 
และซ่อมแซมโรงฆ่า
สัตว์ เทศบาลต าบล
เวียงสา 
(แผนงานการพาณิชย ์
งานโรงฆ่าสตัว์) 

1. เพื่อให้โรงฆ่าสตัว์มี
มาตรฐานสามารถ
รองรับการใช้บริการ
ของผู้ประกอบการ 
2. เพื่อบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี
ให้สามารถรองรับการ
ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ปรับปรุง บ ารุงรักษา 
และซ่อมแซมโรงฆ่า-
สัตว์ จ านวน 1 แห่ง 
- ท ารางระบายน้ าตัว U 
รอบอาคารโรงฆ่าสัตว ์
- เปลี่ยนประตูอาคาร
โรงฆ่าสัตว์  
- เทลานคอนกรีต 
บริเวณคอกพักสัตว์  
- ต่อเติม ปรับปรุง คอก
พักสัตว ์
- ปรับปรุงพื้น ผนัง 
กั้นห้องแบ่งโซนสะอาด
และส่วนท่ีไมส่ะอาด 
อาคารโรงฆ่าสตัว ์
- ป้องกันแมลงและสตัว์
น าโรค 

ฯลฯ 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

จ านวนจุด 
ที่มีการด าเนิน 
โครงการ 

เทศบาลฯ มีโรงฆา่สัตว์
ที่ได้มาตรฐานตามที่กรม
ปศุสัตว์ก าหนด  
ประชาชนได้บริโภค
เนื้อสัตว์ท่ีสะอาด 
ถูกต้องตามสุขลักษณะ 
 

กอง
สาธารณสุข 

/สนง.ปศสุัตว์  
จว.น่าน/ฯลฯ 

 

รวม 1 โครงการ - - 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 - - - 
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 1.  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.4  แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ก่อสร้างอาคารเรียน
พร้อมอาคารประกอบ
ของโรงเรียนอนุบาล 
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 
 
 
 

1.เพื่อเป็นการจัด
การศึกษาในระดับ
อนุบาล 
2. เพื่อเป็นการแบ่งเบา
ภาระของผู้ปกครองใน
การส่งบุตรหลานเข้า
เรียน เพื่อจะได้
ประกอบอาชีพได้ 
อย่างเต็มที ่
3.เป็นการสงเคราะห์
ให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
 

  ด าเนินกิจกรรมต่างๆ  
  ดังนี ้
 1. ก่อสร้างอาคารเรียน 

  จ านวน 1 หลัง 
 2. ก่อสร้างโรงอาหาร 
    จ านวน 1 หลัง  
 3. ก่อสร้างเสาธง 
 4.ก่อสร้างประตูเข้า-ออก  
  โรงเรียน 
 5. ก่อสร้างทางเดินเท้า 
 6. ติดตั้งระบบไฟฟ้า 
 7. ติดตั้งระบบประปา 
 8. ห้องเก็บของ 
 9.อาคารอเนกประสงค ์
 10. ท่ีส าหรับแปรงฟัน 
 11. ห้องน้ า 
 12. ท่ีส าหรับอาบน้ า 

13. ฯลฯ 
 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา มี
อาคารเรยีนส าหรับการ
จัดการเรียนการสอน 
ผู้ปกครองน านักเรียนมา
สมัครเรียน ปีละจ านวน
150 คน 

กองการศึกษา/ 
กรมส่งเสรมิฯ 

 
 
 
 
 
 
 

รวม 1 โครงการ - - 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 - - - 
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5   ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  3  ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคงของมนุษย์ 
 2.  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  2.1  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 เขียงสะอาด   
เนื้อปลอดภยั  มั่นใจ
ผู้บริโภค  
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1.  เพื่อคุ้มครองผู้บริโภค 
2.  เพื่อส่งเสริม
ผู้ประกอบการที่พัฒนา
ระบบผลิตให้ได้มาตรฐาน
และปลอดภยั 
3.  ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนใส่ใจต่อการเลือก
บริโภค 
4.  เพื่อยกระดับวธิีการ
บริโภคแบบพื้นบ้านให้มี
คุณค่าเข้าวัฒนธรรมและ
ปลอดภัย 
5.  เพื่อพัฒนาการช าแหละ
สุกร / โค กระบือ  ให้ได้
ตามมาตรฐานของ  พรบ.
คุ้มครองการฆ่าสัตว์และ
จ าหน่ายเนื้อสัตว ์  
6. เพื่อพัฒนาและจัดให้มี
พนักงานตรวจโรคสัตว์ของ
โรงฆ่าสัตว ์

กลุ่มเป้าหมาย จ านวน  
3 กลุ่ม  ได้แก ่
1. ผู้ประกอบการเขียง
เนื้อในตลาดสด 
2. บุคลากรช าแหละ
สุกร / โค กระบือ 
3. ประชาชนผู้บริโภค 
4. โรงฆ่าสตัว์เทศบาล 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 

1.  ประชาชนได้รับการ
คุ้มครองการบริโภคเนื้อ
ปลอดภัย 
2.  ผู้ประกอบการมี
แรงจูงใจและรับผิดชอบการ
ประกอบกิจการของตนให้มี
คุณภาพและปลอดภัย 
3.  ลดอัตราการปว่ยของ
โรคที่เกิดจากการบริโภค
อาหารที่ไม่สะอาด 
4.  มีผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์ที่
ได้รับการยอมรับมากขึ้น
เนื่องจากผ่านการตรวจ
รับรองจากหนว่ยงานของรัฐ
มากขึ้น 
5.  มีพนักงานตรวจโรคสัตว์
ประจ าโรงฆ่าสัตว์ของ
เทศบาล 

กอง
สาธารณสุข 
สนง.ปศุสัตว์  

จ.น่าน/ 
หน่วยงานอ่ืน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 การเฝา้ระวังและ
ควบคุมป้องกัน
โรคตดิต่อและโรค
อุบัติใหม ่ 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1.  เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความรู้และการ
ป้องกันโรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่

2.  เพื่อใหม้ีการเฝ้า
ระวัง ป้องกันและ
ควบคุม โรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่

 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
จ านวน 2 หมู่บ้าน 
 
 

10,000 
 

10,000 10,000 10,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 

1. สามารถควบคมุ
สภาพการณ์ความ
รุนแรงของโรคตดิต่อ
และโรคอุบัติใหมไ่ด้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  ประชาชนมีความรู้
ในการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม ่

กอง
สาธารณสุข 

/สนง.
สาธารณสุข  
อ.เวียงสา/ 
รพ.เวียงสา 

รวม 2 โครงการ - - 20,000 20,000 20,000 20,000 - - - 
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 2.  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  2.2  แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 หาบุคลากร ประจ า
โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
(แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา) 
 
 
 

เพื่อเป็นการสรรหาบุลา
กรส าหรับปฏิบัติงานใน
โรงเรียนเทศบาลต าบล
เวียงสา ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการ
จัดการโรงเรยีนอนุบาล 
เช่น ครูผู้สอนเด็ก
อนุบาล ต้องมีวุฒิ
การศึกษาและมี
วิชาเอกหารศึกษา
ปฐมวัย/อนุบาลหรือ
ต้องมีประสบการณ์ใน
การดูแลเด็ก อย่างน้อย 
1 ป ี

  มีบุคลากรปฏิบัติงานใน 
 โรงเรียนอนุบาลเทศบาล 
  ต าบลเวียงสา ดังน้ี 
 1. ครูใหญ่ จ านวน 1 คน 
 2. ครูผู้สอนเด็กอนุบาล  
    จ านวน 6 คน 
 3. ผู้ช่วยครูผู้สอนเด็ก 
    อนุบาล จ านวน 4 คน 

 4. ธุรการ จ านวน 1 คน 
 5. แม่บ้าน จ านวน 1 คน 
 6. แม่ครัว จ านวน 2 คน 
 7. คนสวน จ านวน 1 คน 
 8.นักการภารโรง จ านวน  
  1 คน    

 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวน
บุคลากร 

ได้บุคลากรส าหรบั
ปฏิบัติงานอนุบาล
เทศบาลต าบลเวยีงสา  
ที่มีความรู้ความสามารถ
เหมาะสมในการจัดการ
เรียนการสอนโรงเรียน
อนุบาล 

กองการศึกษา/ 
กรมส่งเสรมิฯ 

รวม 1 โครงการ - - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - - - 
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 2.  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
  2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ลดความรุนแรงต่อ
เด็กและสตร ี
(แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์) 

เพื่อป้องกันความ
รุนแรงที่จะเกดิต่อเด็ก
และสตรีในเขตเทศบาล
ต าบลเวยีงสา 

จัดกิจกรรม ปีละ 1 
ครั้ง 
 
 

30,000 
  
 
 

 

30,000 30,000 30,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

เด็กและสตรีมีความ
ปลอดภัยไดร้ับความ
คุ้มครอง และอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

กองการศึกษา/  
พมค.จ.น่าน 

 
 
 

2 เสรมิสร้างความเสมอ
ภาคระหว่างหญิงและ
ชายในครอบครัว 
(แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์) 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
การสร้างความสมัพันธ์
ในครอบครัว 
 
 

จัดอบรม/จัดกิจกรรม  
ปีละ 1 ครั้ง 
 
 
 

20,000 
 
 
 

 

20,000 20,000 
 
 

 

20,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

สถาบันครอบครัวมี
ความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความสุข 
 
 

กองการศึกษา  
พมค.จ.น่าน 

 
 
 

3 ป้องกันและแก้ปัญหา
การตั้งครรภ์ของ
วัยรุ่นในชุมชน 
(แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์) 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์ก่อน
วัยอันควรของวัยรุ่นใน
ชุมชน 
 

จัดอบรมให้แก่เยาวชน 
จ านวนปีละ 1 ครั้ง 
 

20,000 
 

20,000 
 
 
 

 

20,000 20,000 จ านวนครั้งท่ี
จัดกิจกรรมต่อ

ปี 

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง
การตั้งครรภ์ก่อนวัยอัน
ควร และสามารถปฏิบตัิ
ตนได้อยา่งถูกต้อง 
 

กองการศึกษา  
พมค.จ.น่าน 

 
 

รวม 3 โครงการ - - 70,000 70,000 70,000 70,000 - - - 
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม,  7  ด้านการจัดการวิถีชีวิตชุมชนพ้ืนที่ต้นน้ า 
 3.  ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.1  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 การบริหารจัดการ 
ขยะมูลฝอยและบ าบดั 
น้ าเสีย 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1. เพื่อความสะอาด
และความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของชุมชน 
2. เพื่อให้บริการ  การ
จัดเก็บขยะมูลฝอยใน
ชุมชน  รวมทั้งการคัด
แยกขยะ  ลดปริมาณ
ค่าใช้จ่ายในการก าจัด
ขยะ 
3. เพื่อบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและของ
เสียอันตรายจากชุมชน 
4. เพื่อสร้างการมสี่วน
ร่วมของประชาชนใน
การจัดการขยะมลูฝอย 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. ท าความสะอาดถนน 
ที่หรือทางสาธารณะ 
2. ป้องกันการแพร่เช้ือ
และก าจดันก หนู หรือ
สัตว์น าโรคต่างๆ 
3. จัดสร้างบ่อก าจดั
ขยะ/เตาเผาขยะ 
4. จัดหาถังขยะ
พลาสติกพร้อมฝาปิด/
ถังรวบรวมขยะ
อันตราย 
5. เสริมสร้างสมรรถนะ
ในการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและของ
เสียอันตรายจากชุมชน 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ในเขตเทศบาลมี
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สะอาด ไมม่ี
ขยะบน 
ไหล่ทาง ท้องถนน หรือ
ที่สาธารณะ 
2. เทศาลมีระบบการ
จัดการขยะมูลฝอย การ
ก าจัดขยะที่มี
ประสิทธิภาพ ไมม่ี
มลพิษท าลาย
สภาพแวดล้อม และ
สามารถแก้ไขปัญหา
ขยะล้นเมือง 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

สนง.ทรัพยากร 
จ.น่าน/ฯลฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2 รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
ให้ความรู้การ ลด  
คัดแยกและใช้ประโยชน์
จากขยะมลูฝอยและ 
การบ าบัดน้ าเสีย  
***, **** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 

1. เพื่อให้ประชาชน
ตระหนักถึงปัญหาขยะ  
2. เพื่อเป็นการลด
ปริมาณขยะ 
3. เพื่อให้มีการ ลด คดั
แยกขยะ 
4. เพื่อให้มีการใช้
ประโยชน์ขยะมูลฝอย 
5. เพื่อสร้างการมสี่วน
ร่วมของประชาชนใน
การจัดการขยะมลูฝอย 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. รณรงค์การลด คดั
แยก ขยะในชุมชน 
2. รณรงค์
ประชาสมัพันธ์ให้
ความรู้เรื่องการจัดการ
ขยะชุมชน 
3. ส่งเสรมิ สนับสนุน
การน าขยะมาใช้
ประโยชน์ใหม ่

20,000 
 

20,000 20,000 20,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 
 
 
 

ประชาชนมีความรู้ และ
ตระหนัก ในการลด คดั
แยก และน าขยะมูลฝอย
มาใช้ประโยชน์ใหม ่
 
 
 

กอง
สาธารณสุข 

สนง.ทรัพยากร 
จ.น่าน/ฯลฯ 

 
 
 
 
 

 

3 ลด คัดแยกขยะ 
มูลฝอยต้นทาง และน า
กลับมาใช้ประโยชน ์
ใหม่  
*** , **** 
(แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1. เพื่อลดปริมาณขยะมูล
ฝอยที่ต้องน าไปก าจัด 
2. เพื่อคัดแยกลดปริมาณ 
ขยะในครัวเรือน  
3. เพื่อลดค่าใช้จ่ายในการ
ก าจัดขยะมูลฝอย 
4. เพื่อสร้างการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
จัดการขยะมูลฝอย 

ด าเนินกิจกรรมต่างๆ
ดังนี ้
1. จัดกิจกรรม การลด 
คัดแยก ขยะในชุมชน 
2. ส่งเสรมิ สนับสนุน
การน าขยะมาใช้
ประโยชน์ใหม ่

40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวน
กิจกรรมที่
ด าเนินการ 

 
 
 
 

 

1. ครัวเรือนในเขต
เทศบาลมีการลดคัด
แยกขยะมลูฝอยและน า
กลับมาใช้ประโยชน์ใหม ่
2. ประชาชนในเขต
เทศบาลมจีิตส านึก และ
สามารถจัดการขยะใน
ครัวเรือนได้อย่างยั่งยืน 

กอง
สาธารณสุข 

สนง.ทรัพยากร 
จ.น่าน/ฯลฯ 

 
 
 

 
รวม 3 โครงการ - - 560,000 560,000 560,000 560,000 - - - 
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 3.  ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.2  แผนงานการพาณิชย์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ก่อสร้างระบบบ าบัด
น้ าเสียโรงฆ่าสัตว์ 
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
(แผนงานการพาณิชย ์
งานโรงฆ่าสตัว์) 

1. เพื่อให้มีระบบบ าบัด
น้ าเสียของโรงฆ่าสตัว ์
2. เพื่อลดผลกระทบ
จากน้ าเสยีจากโรงฆ่า
สัตว ์
 

ก่อสร้างระบบบ าบัดน้ า
เสียที่โรงฆ่าสตัว์
เทศบาลต าบลเวยีงสา 
จ านวน 1 แห่ง 
 

600,000 
 

600,000 600,000 
 

600,000 
 

จ านวนระบบ
บ าบัดน้ าเสีย 

มีระบบบ าบดัน้ าเสียใน
โรงฆ่าสัตว์ที่ได้
มาตรฐาน   
ถูกสุขลักษณะ 
 

กอง
สาธารณสุข 
สนง.พลังงาน  
จ.น่าน/ ฯลฯ 

 

รวม 1 โครงการ - - 600,000 600,000 600,000 600,000 - - - 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

เทศบาลต้าบลเวียงสา  อ้าเภอเวียงสา  จังหวัดน่าน 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป  
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 
 
 
 

เพื่อใช้ภารกิจงานของ
ส านักปลดัเทศบาล 
และเป็นการอ านวย
ความสะดวกและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องดูดฝุ่น 
จ านวน 1 
เครื่อง 
 

5,000 
 
 

- 
 
- 
 

 

- 
 
- 
 

 

- 
 
- 

 

ส านักปลดัฯ 

2 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป  
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณา
และ เผยแพร ่
 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
รวมทั้งให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมี
คุณภาพ 

โทรทัศน์ LED 
40 นิ้ว 
จ านวน 1 
เครื่อง 
 

17,000 - - - ส านักปลดัฯ 

3 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป  
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติหนา้ที่
ราชการให้แก่บุคลากร
ส านักปลดัเทศบาล   

เครื่องส ารอง 
ไฟฟ้า  จ านวน  
3 เครื่อง 
 

17,400 - - - ส านักปลดัฯ 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน   
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน  

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 
 
 
 

เพื่อใช้ในภารกิจงาน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ในการ
บริการสาธารณะ
ให้แก่ประชาชน    
โดยใช้สูบน้ า    
ใส่รถบรรทุกน้ า
รถดับเพลิง   และเพื่อ
สูบระบายน้ าออกจาก
พื้นที่น้ าท่วมขัง    

เครื่องสูบน้ า  
พร้อมอุปกรณ ์
จ านวน 2 
เครื่อง 

240,000 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

ส านักปลดัฯ 

5 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน   
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน  

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 
 

เพื่อใช้ในภารกิจงาน  
ป้องกันและบรรเทา   
สาธารณภัย โดยติดตั้ง
บนหลังคารถบรรทุก
น้ า หมายเลขทะเบียน 
 80-4317 น่าน 

แท่นปืนฉีดน้ า 
จ านวน 1 ชุด 

49,500 - - - ส านักปลดัฯ 

6 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน   
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน  

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

เพื่อใช้ในภารกิจงาน  
ป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัย     

วิทยุสื่อสาร 
จ านวน  5  
เครื่อง 

42,500 - - - ส านักปลดัฯ 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานวางแผน
สถิติและวิชาการ 

ครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีกอง
วิชาการฯ สามารถ
ปฏิบัติงานด้วยความ
รวดเร็ว  ถูกต้อง   
มีประสิทธิภาพ 
ประชาชนท่ีมารับบริการ
เกิดความพึงพอใจ 

เครื่องพิมพ์แบบ 
ฉีดหมึก (Inkjet 
Printer) จ านวน 1 
เครื่อง 

4,300 - - - กองวิชาการฯ 

8 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานวางแผน
สถิติและวิชาการ 

ครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีกอง
วิชาการฯ สามารถ
ปฏิบัติงานด้วยความ
รวดเร็ว  ถูกต้อง   
มีประสิทธิภาพ 
ประชาชนท่ีมารับบริการ
เกิดความพึงพอใจ 

เครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์/ ชนิด LED 
ขาวด า  จ านวน 1 
เครื่อง 

3,300 - - - กองวิชาการฯ 

9 บริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารงานคลัง 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าท่ีราชการ
ให้แก่บุคลากรกองคลัง
รวมถึงการให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมี
คุณภาพ 

ตู้เก็บเอกสาร ชนิด 
2 บาน จ านวน 1 
หลัง ตั้งตามราคา
ท้องถิ่น 
 

5,500 
 

 

5,500 
 
 

 

5,500 
 
 
 

 

5,500 
 
 
 
 

 

กองคลัง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

10 บริหารงาน
ทั่วไป 
งาน
บริหารงาน
คลัง 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าท่ีราชการ
ให้แก่บุคลากรกองคลัง
รวมถึงการให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมี
คุณภาพ 

คอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ ์
จ านวน 1 เครื่อง ตั้งตาม
เกณฑร์าคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

16,000 
 

- - 16,000 
 

กองคลัง 

11 บริหารงาน
ทั่วไป 
งาน
บริหารงาน
คลัง 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเพิม่ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัตหิน้าทีร่าชการให้แก่
บุคลากรกองคลงัรวมถึงการ
ให้บริการแก่ประชาชนได้
อย่างมีคณุภาพ 

เครื่องพิมพ์เช็ค จ านวน 1 
เครื่อง 

35,000 
 

- - - กองคลัง 

12 เคหะชุมชน 
งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกับ
เคหะชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อรองรับการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร
กองช่าง 

เครื่องคอมพิวเตอร ์ส าหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 1 
ตามคณุลักษณะพื้นฐาน
คอมพิวเตอร์ จ านวน 1 
เครื่อง 

23,000 - - - กองช่าง 

13 เคหะชุมชน 
งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกับ
เคหะชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อใช้สื่อสารในขณะ
เวลาปฏิบตัิงาน 

วิทยุสื่อสารเครื่องแดง ขนาด
ก าลังส่ง 5 วัตต์ จ านวน 6 
เครื่อง 

25,000 - - - กองช่าง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

14 อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
การเกษตร 

เพื่อใช้ในการสูบ
น้ า ส าหรับการ
ท างานด้าน
ภารกิจกองช่าง 

ปั๊มน้ าไดไว ่
จ านวน 2 
เครื่อง  

20,000 - - - กองช่าง 

15 อุตสาหกรรมและการ
โยธา งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โรงงาน เพื่อใช้ในส าหรับ
ท างานด้าน
ภารกิจกองช่าง 

เครื่อยิงแม๊กซ ์
ไรส้าย จ านวน 
1 เครื่อง 

15,000 - - - กองช่าง 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

16 แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ครุภณัฑ ์ ส านักงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมี
คุณภาพ 

คอมพิวเตอร์ พร้อม
อุปกรณ์ 1 ชุด 
 

20,000 
 

 

- - - กองสาธารณสุข 
 

17 แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ครุภณัฑ ์ ส านักงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมี
คุณภาพ 

ปริ้นเตอร์ จ านวน 1 
ชุด 
 

10,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

18 แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ครุภณัฑ ์ ส านักงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมี
คุณภาพ 

กล้องถ่ายรูปพร้อม
เลนส์ จ านวน 1 ชุด 
 

35,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

19 แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ครุภณัฑ ์ เกษตร เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมี
คุณภาพ 

ปั้มน้ าบาดาล  
จ านวน 1 ชุด 
 

40,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

20 แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ครุภณัฑ ์ เกษตร เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าท่ี
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้
อย่างมีคุณภาพ 

เครื่องตัดหญ้า 
จ านวน 5 เครื่อง 
 

50,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

21 แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ครุภณัฑ ์ เกษตร เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าท่ี
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้
อย่างมีคุณภาพ 

รถเข็นสองล้อ 
จ านวน 4 คัน 
 

20,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 
163 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

22 แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ครุภณัฑ ์ เกษตร เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าท่ี
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้
อย่างมีคุณภาพ 

กรงคัดแยกขยะ 
จ านวน 5 อัน 
 

25,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

23 แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสตัว ์
 

ครุภณัฑ ์ ส านักงาน 
 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่าง
มีคุณภาพ 

โต๊ะพร้อมเก้าอ้ี
ท างานจ านวน 
1 ชุด 

5,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

24 แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสตัว ์

ครุภณัฑ ์ ส านักงาน 
 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่าง
มีคุณภาพ 

พัดลมดดู
อากาศ จ านวน 
5 ชุด 

50,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

25 แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสตัว ์

ครุภณัฑ ์ ไฟฟ้าและวิทย ุ
 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ราชการให้แก่
บุคลากร รวมทั้ง
ให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่าง
มีคุณภาพ 

กล้องวงจรปิด 
จ านวน 4 ตัว 

50,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 
165 

 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

26 แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสตัว ์

ครุภณัฑ ์ เกษตร 
 

เพื่อเพิม่
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้แก่บุคลากร 
รวมทั้งให้บริการแก่
ประชาชนไดอ้ย่างมี
คุณภาพ 

ปั้มน้ าบาดาล 
จ านวน 1 ชุด 

40,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

27 แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสตัว ์

ครุภณัฑ ์ งานบ้านงาน
ครัว 
 

เพื่อเพิม่
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้แก่บุคลากร 
รวมทั้งให้บริการแก่
ประชาชนไดอ้ย่างมี
คุณภาพ 

ชุดรอกยกสุกร 
จ านวน 1 ชุด 

70,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

29 แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสตัว ์

ครุภณัฑ ์ งานบ้านงาน
ครัว 
 

เพื่อเพิม่
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้แก่บุคลากร 
รวมทั้งให้บริการแก่
ประชาชนไดอ้ย่างมี
คุณภาพ 

โต๊ะรองรับซาก
สุกร จ านวน 1 
ตัว 

40,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
 

29 แผนงานการพาณิชย์ 
งานโรงฆ่าสตัว ์

ครุภณัฑ ์ โรงงาน เพื่อเพิม่
ประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ให้แก่บุคลากร 
รวมทั้งให้บริการแก่
ประชาชนไดอ้ย่างมี
คุณภาพ 

เครื่องเจีย/ตัด
แบบมือถือ
ขนาด 5 นิ้ว 
จ านวน 1 ตัว 

6,000 
 

- - - กองสาธารณสุข 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

30 แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 
 

เพื่อให้โรงเรียน
อนุบาลมีครุภัณฑ์ที่
จ าเป็นต้องใช้ใน
การบริหารงาน 
และการจัดการ
เรียนการสอน
ภายในโรงเรียน
อย่างถูกตอ้ง
เรียบร้อย 
เหมาะสม 

  เครื่องปรับอากาศ 
  ชนิดติดผนัง 
  จ านวน 1 เครื่อง   

 

40,000 40,000 40,000 40,000 กองการศึกษา 

31 แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 
 

 ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์
 

เพื่อใช้ในงาน
ธุรการโรงเรียน
อนุบาลและ 
กองการศึกษา 

  คอมพิวเตอร์ 
  ส าหรับงาน 
  ส านักงาน   

คุณลักษณะ
พื้นฐาน 

  คอมพิวเตอร ์
จ านวน 2 ชุด 

32,000 32,000 32,000 32,000 กองการศึกษา 

32 แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 
 

 ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์
 

เพื่อช่วยให้มี
ไฟฟ้าจ่ายให้กับ
เครื่อง
คอมพิวเตอร์ได้
อย่างต่อเนื่อง
กรณีไฟตก ไฟดับ 

  เครื่องส ารองไฟฟ้า        
   จ านวน 3 เครื่อง 

20,000 20,000 20,000 20,000 กองการศึกษา 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

33 แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 
 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งาน
เครื่องดับเพลิง 
 

เพื่อให้โรงเรียน
อนุบาลมี
ครุภณัฑ์ที่
จ าเป็นต้องใช้ใน
การป้องกัน
ความปลอดภัย 
ภายในโรงเรียน 

  ถังเคมีดับเพลิง 
  ขนิดผงเคมีแห้ง  
  ขนาด 15 ปอนด์ 
  จ านวน 10 ถัง 

 

10,000 10,000 10,000 10,000 กองการศึกษา 

                                                               รวม 1,080,500 107,500 107,500 123,500  
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สว่นที ่5 

การตดิตามและประเมนิผล 
 

1. การตดิตามและประเมนิผลยทุธศาสตร์ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี     

ประกอบด้วย    
1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน    
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน    
1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย     

(1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน     
(2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน     
(3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน     
(4)  วิสัยทัศน์  5 คะแนน     
(5)  กลยุทธ์ 5 คะแนน     
(6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน     
(7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน     
(8)  แผนงาน 5 คะแนน     
(9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน     
(10) ผลผลิต/โครงการ  5 คะแนน     

คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ พัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 
2. การตดิตามและประเมนิผลโครงการ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ประกอบด้วย    

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน    
2.2 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน    
2.3 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน    
2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน  10 คะแนน    
2.5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย     
 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลต าบลเวียงสา อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 

169 

 
(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 คะแนน     
(2)  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน     
(3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน    
(4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  

    (5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12   5 คะแนน     

(6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0   5 คะแนน     
(7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   5 คะแนน     
(8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก

ประชารัฐ 5 คะแนน     
(9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5 คะแนน     
(10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน     
(11)  มีการก้าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน    
(12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน     

คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ พัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 

3. สรปุผลการพฒันาทอ้งถิน่ในภาพรวม 
โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก    
7.1 ใช้แบบส าาหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ       

(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)       
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & 

Norton        
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))       
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model       
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS)) ระบบการ

วัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS       
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ ProblemSolving Method      
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)       
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)       
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)       
(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ      
(11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตาม ข้อ (1)-(10) หรือเป็น
แบบผสมก็ได้    
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7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา  (Time) เป็นไปตามท่ี

ก าหนดไว้หรือไม่    
7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร    
7.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs)    
7.5 ผลกระทบ (Impact) 

 
4. ขอ้เสนอแนะในการจดัท าแผนพัฒนาทอ้งถิน่ในอนาคต 

4.1 ผลกระทบน าไปสูอ่นาคต 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  เพ่ือให้แผนพัฒนามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  สามารถใช้

ประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ  เทศบาลต าบลเวียงสาจะต้องมีการวางแผน จัดท าปฏิทินในการปฏิบัติงานด้านการจัดท า
แผนพัฒนาเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงาน  พร้อมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนจัดท าแผนชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม  และจัด
ให้มีการให้ความรู้แก่ประชาชนในเรื่องแผนพัฒนาท้องถิ่นผ่านช่องทางต่างๆ  เช่น เสียงตามสาย  วิทยุชุมชน แผ่นพับ  
เอกสาร  การประชุม   เพ่ือสนับสนุนให้กระบวนการจัดท าแผนชุมชนเริ่มมาจากปัญหาและความต้องการของประชาชน
อย่างแท้จริง  ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 

 

4.2 ขอ้สงัเกต ขอ้เสนอแนะ ผลจากการพฒันา 
จากการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน ชุมชน  ได้จัดท าแผนชุมชนอันน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นใน

ระดับเทศบาลและในระดับท่ีสูงขึ้นนั้น  จะเห็นได้ว่า ในภาพรวม  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเวียงสามีความตื่นตัวและ
เข้าใจในหลักการและกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมากขึ้น  รวมทั้งให้ความส าคัญและเข้าร่วมในการประชุม
ประชาคมทุกระดับจ านวนเพ่ิมมากขึ้น  ท าให้การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลได้รับความร่วมมือและการเข้ามา             
มีส่วนร่วมของประชาชนจนท าให้เทศบาลต าบลเวียงสาพัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง  และได้รับรางวัลต่างๆ มากมาย  อาทิ  
รางวัลพระปกเกล้า ประจ าปี 2557  ด้านความโปร่งใสและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน,  รางวัลพระปกเกล้า 
ประจ าปี 2558  ด้านความโปร่งใสและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน,  รางวัลพระปกเกล้าทองค า ประจ าปี 
2559  ด้านความโปร่งใสและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน,  รางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหาร
จัดการที่ดี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  ประเภททั่วไป (รางวัลชมเชย)  ฯลฯ  ซึ่งสิ่งต่างๆ เหล่านี้จะสามารถท าให้
เทศบาลต าบลเวียงสาเป็นเทศบาลที่มีคุณภาพ  สามารถให้บริการต่างๆ แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและท าให้
ท้องถิ่นยั่งยืนสืบไป... 
 


