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ส่วนที่  1 

บทนำ 

 
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ/

กิจกรรมที่ดำเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูล

ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เช่น   ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการ

ดำเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรมที่เพียงพอหรือไม่กับที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของ

โครงการ/กิจกรรมได้รับหรือไม่ได้รับประโยชน์จากการดำเนินงาน   ส่วนการประเมินผล  คือ  การตรวจสอบผลการ

ดำเนินงานทั้งก่อน ระหว่าง และหลังการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ซึ่งจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงาน/โครงการที่ได้

กำหนดไว้มีการปฏิบัติหรือไม่ ให้ผลเป็นอย่างไร  นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนที่กำหนดไว้หรือไม่  โดยผลที่ได้รับจาก

การติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำ

แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

1. เพื่อประเมินผลการดำเนินงาน  ความคืบหน้า  ปัญหาอุปสรรคของโครงการตามวัตถุประสงค์และ

แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลเวียงสา 

2. เพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินการดำเนินงาน  อันจะนำมาเป็นข้อมูลในการพิจารณาสำหรับผู้บริหาร                

ในด้านความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ  รวมถึงการวางแผนจัดสรรงบประมาณ

ในการบริหารจัดการท้องถิ่นในปีงบประมาณต่อๆไป 

 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

แต ่งต ั ้ งคณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเว ียงสาตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  เพื่อให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ ดำเนินการ 

1.1 กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

1.2 ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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1.3 รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย

ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา

ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 

1. ข้อมูลจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 

2. ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) 

พ.ศ. 2561  ซึ่งเป็นเกณฑ์การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น                  

ที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 

3. ใช้แบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนต่อบริการสาธารณะที่ได้รับจากเทศบาลตำบลเวียงสา

ประจำปีงบประมาณ  ที่กำหนดโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล

เวียงสา 

  

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

1. ทำให้ทราบว่าในการนำนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นไปปฏิบัติ  มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการมาก

น้อยเพียงใด 

2. ทำให้ทราบว่าแผนงาน โครงการ ที่นำไปปฏิบัติ มีจุดแข็งและจุดอ่อนอย่างไร  เกิดจากสาเหตุใดและจะ

แก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลแล้วผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาโครงการให้มี

ความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

3. ผู้บริหารมีข้อมูลประกอบการตัดสินใจในด้านความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ  

รวมถึงการวางแผนจัดสรรงบประมาณในการบริหารจัดการท้องถิ่นในปีงบประมาณต่อๆไป 
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ส่วนที่  2 

การติดตามและประเมินผล 

 
วิสัยทัศน์  ยุทธศาสตร์  และเป้าประสงค์ในการพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงสา 

 

วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงสา 

“เมืองสา   เมืองเก่าน่าอยู่    เคียงคู่วัฒนธรรม    นำสู่ประชาคมอาเซียน” 

ความหมาย 

 “เมืองสา”  หมายถึง  พื้นที่เขตการปกครองของเทศบาลตำบลเวียงสา  ที่ครอบคลุมพื้นที่ 1 ตาราง

กิโลเมตร  ประกอบด้วย 2 หมู่บ้าน  ได้แก่  บ้านกลางเวียง หมู่ที่ 3  และบ้านบุญยืน  หมู่ที่ 4 

 “เมืองเก่าน่าอยู่”  หมายถึง  เทศบาลตำบลเวียงสารวมทั้งชุมชนที่ตั้งอยู่ในขอบเขตพ้ืนที่ร่วมกันอนุรักษ์และ

รักษาไว้ซึ ่งความเป็นเมืองเก่า  โดยมีองค์ประกอบที่น่าอยู่สำหรับประชาชนผู้อยู่อาศัยและผู้ท่องเที่ยว  ทั้งใน                      

มิติความปลอดภัย คือ ประชาชนผู้อยู่อาศัยมีความปลอดภัยจากอาชญากรรม และภัยพิบัติต่างๆ ทั้งที่เกิดจาก

ธรรมชาติและน้ำมือมนุษย์   มิติความสะอาด คือ มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการอยู่อาศัย 

การดำรงชีวิตที่ดีของประชากร  มิติความมีคุณภาพชีวิตที่ดี คือ มีภาวะแวดล้อมซึ่งเอ้ือให้ประชากรผู้อยู่อาศัยมีความ

สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญา อยู่ในสภาพสิ่งแวดล้อม และสังคมที่ดี มีสิ่งจำเป็นและอำนวย

ความสะดวกแก่การดำรงชีวิตอย่างเพียงพอ มิติการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล คือ  เมืองที่มีการบริหาร

จัดการที่ดี โดยทุกภาคส่วนของสังคม ทั้งภาครัฐ  ภาคธุรกิจเอกชน  ภาคปัจเจกชนและครอบครัว และภาคประชา

สังคม  เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรทางเศรษฐกิจและสังคม ร่วมกันขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ

เพ่ือการพัฒนาและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขของทุกภาคส่วนในสังคม โดยยึดหลัก “ธรรมาภิบาล”  

 “เคียงคู่วัฒนธรรม” หมายถึง  การเป็นเมืองที ่ม ีขนบธรรมเน ียม ประเพณี ว ิถ ีช ีว ิต ศิลปกรรม                        

และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  เช่น ประวัติศาสตร์เมือง  ขนบธรรมเนียมประเพณี/วัฒนธรรม  

ศิลปกรรม  ภูมิปัญญาท้องถิน่ 

 “นำสู่ประชาคมอาเซียน”  หมายถึง  เทศบาลตำบลเวียงสา  รวมทั้งชุมชนและประชาชน   มีความพร้อม

เข้าสู่ประชาคมอาเซียนในทุกๆด้าน  เช่น  ด้านการเมือง  ด้านสังคมและวัฒนธรรม  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านความมั่นคง  

อันจะนำไปสู่การเป็นชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงสา 
ยุทธศาสตร์ที่  1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม  คุณภาพชีวิต  และความม่ันคงของมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  และพลังงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
 

เป้าประสงค์การพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงสา 
1.  ระบบโครงสร้างพื้นฐาน   การคมนาคมขนส่ง   ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการขั้นพื้นฐาน                

ได้มาตรฐาน  ทั่วถึง  มีประสิทธิภาพและเพียงพอ 

2.  ประชาชนในกลุ่มอาชีพต่างๆ ได้รับการอบรม พัฒนา และเสริมทักษะอาชีพ  โดยยึดหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง และมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

3.  มีการบริหารจัดการการท่องเที่ยวในชุมชนที่มีประสิทธิภาพ  เกิดการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในพ้ืนที่ และ

เชื่อมโยงสู่ประชาคมอาเซียน 

4.  สนับสนุนให้มีการบริหารจัดการด้านการศึกษาอย่างมีคุณภาพและเท่าเทียม 

5.  เสริมสร้างสุขภาพ พลานามัย  กีฬา  สวัสดิการ  นันทนาการ  รวมทั้งให้ประชาชนเข้าถึงการบริการด้าน

สาธารณสุขอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

6.  จัดสวัสดิการสงเคราะห์แก่ประชาชนและเสริมสร้างครอบครัวให้เข้มแข็ง มีความอบอุ่น  รวมถึงการ

พัฒนาสตรี  เยาวชน  และผู้สูงอายุ 

7.  ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โบราณสถาน  

โบราณวัตถุ มรดกทางวัฒนธรรม   

8.  ส่งเสริมการพัฒนาและต่อยอดทุนทางวัฒนธรรม  รวมทั้งพัฒนากลไกและยกระดับการบริหารจัดการงานวัฒนธรรม 

9.  ประชาชนร่วมอนุรักษ์  ส่งเสริม  สนับสนุน  และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ

พลังงาน   จนเกิดความสมดุลและยั่งยืน 

10.  องค์กรมีระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  

และมีระบบการบริหารจัดการองค์กรและการบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ ชุมชนสามารถบริหารจัดการองค์กร

ของตนไดโ้ดยใช้แผนชุมชนใช้เป็นแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

11.  เตรียมความพร้อมและเพิ ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการด้านการป้องกันและบรรเทา               

สาธารณภัยโดยประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

    12.  มีการเสริมสร้างและสนับสนุนเครือข่ายรัฐ  เอกชน และประชาสังคม  รวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู้

แก่หน่วยงานอื่น ๆ ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
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ผลการพัฒนาของเทศบาลตำบลเวียงสา  ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 

(จากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น e-plan) 
 

การวางแผน 
    เทศบาลตำบลเวียงสา ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ตามกระบวนการ 
ที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ 
ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาต่อไป  
    เทศบาลตำบลเวียงสาได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  ไว้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

14 5,227,110.00 19 3,710,700.00 14 7,483,900.00 7 2,039,000.00 17 9,841,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้น
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์

1 100,000.00 5 1,575,000.00 8 3,234,000.00 5 75,000.00 5 80,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการ
พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิ
และความมั่นคงของมนุษย ์

23 10,169,200.00 34 9,911,980.00 39 10,884,848.00 35 10,228,348.00 35 9,648,100.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้น
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณ ีและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

1 1,000,000.00 6 1,025,000.00 7 1,030,000.00 7 1,310,000.00 7 1,310,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ดา้นการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

3 380,000.00 4 119,000.00 6 145,000.00 4 80,000.00 6 180,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการ
บริการ 

18 13,112,000.00 20 1,492,214.00 25 1,279,700.00 25 1,263,000.00 25 1,474,000.00 

รวม 60 29,988,310.00 88 17,833,894.00 99 24,057,448.00 83 14,995,348.00 95 22,533,100.00 
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การจัดทำงบประมาณ 
         ผู้บริหารเทศบาลตำบลเวียงสา ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ               
พ.ศ. 2564 เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2563 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 65 โครงการ 
งบประมาณ 12,129,488 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,039,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 3 30,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิและความม่ันคงของมนุษย์ 24 9,082,848.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 179,540.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 3 10,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 22 788,100.00 

รวม 65 12,129,488.00 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตำบลเวียงสา มีดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์บ้าน
กลางเวียง 

201,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ในการประชุมประชาคมและ
จัดกิจกรรมหมู่บ้านอย่างเหมาะสม 

ปรับปรุงอาคารตามรายการดังนี้ 
-รื้อถอนหลังคาลอนคู่เดิมและมุง
ด้วยแผ่นรีดลอนสำเร็จรูป พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 526 ตร.ม.-เท
คอนกรีตเสริมเหล็กฟุตบาท
ด้านหน้าและด้านหลัง พื้นที่ไม่
น้อยกว่า 59 ตร.ม. ตามแบบ
แปลนที่เทศบาลตำบลเวียงสา
กำหนด 

2. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงสนามฟุตซอล 111,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีสนามกีฬาที่มีความพร้อม สำหรับการแข่งขัน 

ปรับปรุงสนามฟุตซอล โดยปัก
เสาไฟฟ้า ขนาด 6.00 ม. 
จำนวน 12 ต้น พร้อมติดต้ังตา
ข่ายกันลูกบอล PE เกรด A รอบ
สนาม ตามแบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลเวียงสากำหนด 

3. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

วางท่อระบายน้ำพร้อม
บ่อพัก ข้างถนน
เทศบาล 2/3 

37,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับการระบายน้ำ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง
บ้านเรือนประชาชน 

วางท่อระบายน้ำ PVC ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 8 นิ้ว ลึกเฉลี่ย 
0.50 เมตร ยาวรวม 46.00 
เมตร พร้อมบ่อพักขนาด 0.50 x 
0.80 เมตร ตามแบบแปลน
เทศบาลตำบลเวียงสา เลขที่ 
4/2563 
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4. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงหอชมวิว 926,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้หอชมวิวอยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความสวยงามและเกิดประโยชน์สูงสุด
ในการใช้งานต่อไป 

ปรับปรุงหอชมวิว จำนวน 7 
รายการ ตามแบบแปลน
เทศบาลตำบลเวียงสา เลขที่ 
9/2563 

5. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กรูป
ตัวยู พร้อมบ่อพักน้ำ 
ข้างถนนเทศบาล 1 

232,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับการระบายน้ำ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง
บ้านเรือนประชาชน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็กรูปตัวยู ขนาดร่อง
กว้าง 0.40 เมตร ยาว 86.00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 1.00 เมตร 
พร้อมบ่อพักน้ำขนาดกว้าง 1.00 
เมตร ยาว 1.20 เมตร ลึก 1.30 
เมตร ตามแบบแปลนเทศบาล
ตำบลเวียงสา เลขที่ 1/2564 

6. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กรูป
ตัวยู พร้อมขยายผิว
จราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนเทศบาล 
3/1/1 

202,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับการระบายน้ำ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง
บ้านเรือนประชาชน และเพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจร 

ก่อสร้างรางระบายน้ำรูปตัวยู 
ขนาดร่องกว้าง 0.30 เมตร ยาว 
102.00 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 
เมตร พร้อมขยายผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 
0.55 เมตร ยาว 102.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ตามแบบ
แปลนเทศบาลตำบลเวียงสา 
เลขที่ 4/2564 

7. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

วางท่อระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมบ่อพักน้ำ ข้าง
ถนนเทศบาล 4 

330,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อรองรับการระบายน้ำ แก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง
บ้านเรือนประชาชน 

วางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็ก เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 
เมตร ยาว 260.00 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.80 เมตร พร้อมบ่อพัก
น้ำ ตามแบบแปลนเทศบาล
ตำบลเวียงสา เลขที่ 8/2564 

8. 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ส่งเสริมอาชีพเพาะเห็ด 10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้ให้
ครัวเรือน 

จำนวน 50 คน 

9. 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ส่งเสริมอาชีพแปรรูป
อาหาร 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้ จำนวน 50 คน 

10. 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ส่งเสริมอาชีพทำขนม
ไทย 

10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้ จำนวน 50 คน 

11. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการประชุม
ประชาคมท้องถ่ิน 

6,000.00 

สำนัก/กอง
ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ, 
สำนักนโยบาย
และแผน, กอง
วิชาการและ
แผนงาน 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาคมระดับหมู่บ้าน และ
ระดับตำบลเกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันในการแก้ไข
ปัญหาภายในชุมชนและร่วมกันกำหนดทิศทางในการ
พัฒนาท้องถ่ินร่วมกับเทศบาลฯ 

ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินเข้าร่วม
ประชุม ปี 2563 จำนวน 118 
คน ปี 2564 จำนวน 220 คน ปี 
2565 จำนวน 220 คน 

12. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

เฝ้าระวังและให้ความรู้
ด้านการป้องกัน
โรคติดต่อและโรคอุบัติ
ใหม่ 

0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้มีการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุม 
โรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่ 2. เพื่อให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันโรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่แก่ประชาชน 3. 
เพื่อให้ประชาชนมีความตระหนักในการป้องกัน
โรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่ 

ประชาชนในเขตเทศบาลตำบล
เวียงสาจำนวน 150 คน 
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13. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

เฝ้าระวังด้านการ
คุ้มครองผู้บริโภค 

0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับการคุ้มครองที่ได้มาตรฐาน
ของการคุ้มครองผู้บริโภค และตามมาตรฐานด้าน
อาหารปลอดภัย 2. เพื่อเฝ้าระวังสถานประกอบการ 
ตลาด ร้านอาหาร ให้ได้มาตรฐาน สะอาด ปลอดภัย
แก่ผู้บริโภค 3. เพื่อให้ผู้บริโภคได้รับความปลอดภัย 
จากการใช้สินค้า ผลิตภัณฑ์ การบริโภคที่ปลอดภัย 

กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 4 กลุ่ม 
ได้แก่ 1. ร้านขายของชำ2. 
ร้านอาหาร3.สถานประกอบด้าน
การผลิต4. ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลเวียงสา 

14. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

เขียงสะอาด เนื้อ
ปลอดภัย ม่ันใจ
ผู้บริโภค 

0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อคุ้มครองผู้บริโภค 2. เพื่อส่งเสริมผู้ประกอบการ
ที่พัฒนาระบบผลิตให้ได้มาตรฐานและปลอดภัย 3. 
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนใส่ใจต่อการเลือกบริโภค 
4. เพื่อยกระดับวิธีการบริโภคแบบพื้นบ้านให้มีคุณค่า
เข้าวัฒนธรรมและปลอดภัย 

กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 3 กลุ่ม 
ได้แก่ 1. ผู้ประกอบการเขียง
เนื้อในตลาดสด 2. บุคลากร
ชำแหละสุกร / โค กระบือ 3. 
ประชาชนผูบ้ริโภค 4. โรงฆ่า
สัตว์เทศบาล จำนวน 100 คน 

15. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

การเฝ้าระวังและ
ควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้และการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 2. เพื่อให้ประชาชนมีการป้องกันการเกิด
โรคไข้เลือดออก 3. เพื่อป้องกันและควบคุม โรคติดต่อ 

ประชาชนในเขตเทศบาลตำบล
เวียงสา จำนวน 2 หมู่บ้าน 
จำนวน 200 คน 

16. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

รณรงค์ควบคุมและ
ป้องกันโรคเอดส์ 

4,000.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้เรื่องโรคเอดส์ 2. 
เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีความตระหนักในการป้องกัน
โรคเอดส์ 3. เพื่อป้องกันการติดเชื้อโรคเอดส์รายใหม่ 

ประชาชนในเขตเทศบาลตำบล
เวียงสา จำนวน 2 หมู่บ้าน 
จำนวน 200 คน 

17. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

รณรงค์ควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

10,000.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้เรื่องโรคพิษสุนัขบ้า 2. 
เพื่อให้มีการควบคุม ป้องกัน การติดต่อโรคพิษสุนัขบ้า
จากสัตว์สู่คน 3. เพื่อป้องกันการเกิดโรคพิษสุนัขบ้าใน
พื้นที่ 

สุนัขและแมวในเขตเทศบาล
ตำบลเวียงสา จำนวน 350 ตัว 

18. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

การพัฒนาศักยภาพ
แกนนำด้านสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน 

0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ประสบการณ์การทำงาน
ของแกนนำด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 

จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
ให้แก่แกนนำด้านสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อมในชุมชนจำนวน 60 
คน (หมู่บ้านละ 30 คน) 

19. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

แข่งขันกีฬา
เทิดพระเกียรติ 

120,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- เพื่อให้เยาวชน / ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ - เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์เกิดความสามัคคี
ในชุมชนเยาวชน/ประชาชน/ชุมชนห่างไกลยาเสพติด 

เยาวชน ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบล เวียงสาและ
ประชาชนทั่วไป จำนวน 300 
คน 

20. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

ส่งเสริม สนับสนุนการ
แข่งขันกีฬา 

40,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- เพื่อให้เยาวชน/ ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ - เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์เกิดความสามัคคี
ในชุมชน - เยาวชนและประชาชนห่างไกลยาเสพติด - 
เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการแข่งขันกีฬาอาทิ ฟุตบอล,
ฟุตซอล,เปตอง, วอลเล่ย์บอล.ตระกร้อและกีฬาอ่ืน ๆ 

เยาวชน/ประชาชน ในเขต
เทศบาลตำบลเวียงสา จำนวน 
150 คน 

21. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

แข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ์เวียงสาเกมส์ 

0.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- เพื่อให้เยาวชน/ ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ - เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์เกิดความสามัคคี
ในชุมชน - เยาวชนและประชาชนห่างไกลยาเสพติด 

ผู้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
จำนวน 200 คน 

22. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

แข่งขันกีฬาเด็กเล็ก
สัมพันธ์ 

6,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยรักการออกกำลังกาย มี
ระเบียบวินัย รู้กฎ กติกา มีน้ำใจนักกีฬา - เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครอง ครู และเด็ก
ปฐมวัย -เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้เด็กเกิดความ
ภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าของตนเอง 

ผู้ปกครองและเด็กปฐมวัย เข้า
ร่วมกิจกรรมจำนวน 140 คน 
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23. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

ค่าอาหารเสริม (นม) 284,648.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อดำเนินการจัดซื้อ -อาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็ก
เด็กเทศบาลตำบลเวียงสา - อาหารเสริม(นม)โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลเวียงสา 

นักเรียน ศพด.ทต.เวียงสา / 
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลเวียงสา 
ปี 61 = 150 คน ปี 62 = 150 
คน ปี 63 = 140 คน ปี 64 = 
140 คน ปี 65 = 112 คน 

24. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

สนับสนุนค่าใช้จ่าย 
การบริหารสถานศึกษา 

1,151,600.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ -อาหารกลางวัน
โรงเรียนอนุบาลฯ - ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา - ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน - 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน - 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน - ค่า
จัดการเรียนการสอน(รายหัว) - ค่าหนังสือเรียน - ค่า
อุปกรณ์การเรียน - ค่าเครื่องแบบนักเรียน - ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์
ป้องกันยาเสพติดฯ - ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรม
รักการอ่านฯ - โครงการอบรมสัมมนาการจัดระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาฯ 

เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลเวียงสา และ
นักเรียนโรงเรียนอนุบาล
เทศบาลเวียงสา ระดับอนุบาล 1 
ถึงระดับอนุบาล 3 ทุกคน รวม
ทั้งสิ้น 112 คน 

25. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

พัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานสถานศึกษา 

50,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อบริหารจัดการสถานศึกษาให้ได้มีคุณภาพและ
มาตรฐานที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกำหนด 

เข้ารับการประเมินจากคณะ
กรรมการฯ จำนวน 2 ครั้งต่อปี 

26. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

สถานศึกษาปลอดภัย 20,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

นักเรียน คณะครู ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 
200 คน 

27. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 50,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- เพื่อส่งเสริมกิจกรรมให้แก่เด็กและเยาวชน - เพื่อให้
เด็กและเยาวชนมีความกล้าแสดงออก - เพื่อให้เด็ก
และเยาวชนมีความรู้ความสามารถในการเรียนรู้สิ่ง
แปลกใหม่ 

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล
ตำบลเวียงสา จำนวน 300 คน 

28. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มัน่คงของมนุษย์ 

ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสตรี 

10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้สตรีได้รับการพัฒนาศักยภาพ การเพิ่มโอกาส
ทางเศรษฐกิจและสังคมของสตรี 

จำนวน 50 คน 

29. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

ลดความรุนแรงต่อเด็ก
และสตรี 

10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อป้องกันความรุนแรงที่จะเกิดต่อเด็กและสตรีในเขต
เทศบาลตำบลเวียงสา 

จำนวน 50 คน 

30. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

เสริมสร้างความเสมอ
ภาคระหว่างหญิงและ
ชายในครอบครัว 

10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการสร้างความสัมพันธ์ใน
ครอบครัว 

จำนวน 50 คน 

31. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

ป้องกันและแก้ปัญหา
การต้ังครรภ์ของวัยรุ่น
ในชุมชน 

10,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ก่อนวัยอัน
ควรของวัยรุ่นในชุมชน 

จำนวน 50 คน 

32. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,593,400.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุที่มีคุณสมบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเบี้ยยัง
ชีพฯ พ.ศ. 2552 

จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ปี 
61 = 610 คน ปี 62 = 610 คน 
ปี 63 = 676 คน ปี 64 = 765 
คน ปี 65 = 740 คน 
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33. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพฒันาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

จ่ายเบี้ยความพิการ 1,695,200.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการหรือทุพพล
ภาพที่มีคุณสมบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจ่ายเงินเบี้ยความพิการฯ พ.ศ. 2553 

จ่ายเบี้ยความพิการให้กับผู้พิการ 
ปี 61 = 136 คน ปี 62 = 165 
คน ปี 63 = 173 คน ปี 64 = 
187 คน ปี 65 = 172 คน 

34. 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรค
เอดส์ 

12,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพให้กับผู้ป่วยโรคเอดส์ที่มี
คุณสมบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์ฯ พ.ศ. 2548 

จ่ายเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ให้กับผู้ป่วย
เอดส์จำนวน 2 คน 

35. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

จัดงานประเพณีแข่งเรือ
วันออกพรรษา 
ตานก๋วยสลากวัดบุญ
ยืน (พระอารามหลวง) 
อำเภอเวียงสา ชิงถ้วย
พระราชทานฯ 

44,540.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

1. เพื่อเป็นการสืบสาน อนุรักษ์และส่งเสริม
ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ
ท้องถ่ินให้คงอยู่ต่อไป 2. เพื่อเป็นการเสริมสร้างความ
รัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 3. เพื่อส่งเสริมประเพณี
แข่งเรือวันออกพรรษา ปลอดเหล้าเบียร์ 4. เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนและสร้างจิตสำนึกให้เยาวชนและ
ประชาชนได้ออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด 5. 
เพื่อสนับสนุนส่งเสริมนโยบายการท่องเที่ยวของรัฐบาล 
ให้อำเภอเวียงสาและจังหวัดน่าน เป็นที่รู้จักแก่
ประชาชนทั่วไปและชาวต่างชาติ 

มีชาวเรือหรือตัวแทนเรือแข่ง
ของหมู่บ้านต่างๆ ในเขตอำเภอ
เวียงสาและอำเภอใกล้เคียง ได้
ส่งเรือเข้าร่วมการแข่งขัน 
จำนวน 60 ลำ แยกเป็นเรือเล็ก 
เรือกลาง เรือใหญ่ และเรือ
เอกลักษณ์น่าน 

36. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

ประเพณีสู่ขวัญเรือยาว 0.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

-เพื่อเป็นการส่งเสริม อนุรักษ์ วัฒนธรรมท้องถ่ินให้
ลูกหลานสืบทอดต่อไป - เพื่อเสริมสร้างความรัก ความ
สามัคคี ความมีวินัย ในหมู่คณะ - เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและเสริมสร้างเอกลักษณ์ของอำเภอเวียงสา 
ตลอดจนจังหวัดน่านให้เป็นที่รู้จักของประชาชนทั่วไป
และชาวต่างชาติ - เพื่อจัดพิธีบายศรีสู่ขวัญเรือ เพื่อ
เป็นสิริมงคลแก่คนในชุมชน และหมู่บ้าน ที่มีเรือแข่ง 

เรือแข่ง / หัวเรือแข่ง จำนวน 
25 ลำ 

37. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

ทำบุญตักบาตรวันข้ึนปี
ใหม่ 

5,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเป็นศิริมงคลแก่ประชาชน 
ชุมชนร่วมกิจกรรมตักบาตรวัน
ข้ึนปีใหม่ จำนวน 200 คน 

38. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

ประเพณีแห่เทียนจำนำ
พรรษา 

50,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม สืบสาน เผยแพร่ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมให้ลูกหลานและประชาชน
ทั่วไปได้อนุรักษ์สืบไป 

ประชาชนร่วมกิจกรรม จำนวน 
200 คน 

39. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

ประเพณีวันลอยกระทง 80,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม สืบสาน เผยแพร่ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมให้ลูกหลานและประชาชน
ทั่วไปได้อนุรักษ์สืบไป 

ประชาชนร่วมกิจกรรม จำนวน 
200 คน 

40. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

ชุมชนห่วงใย ใส่ใจ
ผู้สูงอายุ 

0.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

- เพื่อจัดกิจกรรมคาระวะผู้สูงอายุ - เพื่อยกย่อง
ผู้สูงอายุแต่ละสาขา 

ประชาชนและผูสู้งอายุ จำนวน 
250 คน 

41. 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และ
พลังงาน 

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาหมอกควัน 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันปัญหาผลกระทบจากปัญหาหมอกควันที่มี
ต่อสุขภาพของประชาชน 

จัดกิจกรรมให้ความรู้ 
ประชาสัมพันธ์ รณรงค์และลด
การเผาขยะและเศษวัชพืช โดย
การ - จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
จำนวน 4 ป้าย - จัดทำเอกสาร
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ จำนวน 
100 ชุด 
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42. 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และ
พลังงาน 

จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
และพลังงาน 

0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้และจิตสำนึกในการ
ประหยัดพลังงาน ลดมลพิษ ดูแลสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
2. เพื่อเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในชุมชนและสถานที่ราชการ 3. 
เพื่อสร้างทางเลือกในการใช้พลังงานทดแทน 4. เพื่อ
ส่งเสริมให้มีกลุ่มพลังมวลชนในการอนุรักษ์พลังงาน
และสิ่งแวดล้อม 5. เพื่อให้มีศูนย์ถ่ายทอดความรู้ด้าน
การอนุรักษ์พลังงานและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 6. เพื่อให้
มีการจัดการระบบรักษาความสะอาดของร่องระบาย
น้ำ 7. เพื่อส่งเสริมการก่อสร้างบ่อดักไขมันในครัวเรือน 

กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 4 กลุ่ม 
ได้แก่ 1. ประชาชนทุกหลังคา
เรือนในเขตเทศบาล 2. กลุ่ม
แกนนำพลังงาน 3. กลุ่มเยาวชน 
4. ประชาชนในเขตเทศบาล 
จำนวน 200 คน 

43. 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และ
พลังงาน 

ลด คัดแยก ขยะมูล-
ฝอยต้นทาง และนำ
กลับมาใช้ประโยชน์
ใหม่ 

0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อลดปริมาณขยะมูลฝอยที่ต้องนำไปกำจัด 2. เพื่อ
คัดแยกลดปริมาณ ขยะในครัวเรือน 3. เพื่อลด
ค่าใช้จ่ายในการกำจัดขยะมูลฝอย 4. เพื่อสร้างการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการขยะมูลฝอย 

ดำเนินกิจกรรมต่างๆดังนี้ 1. จัด
กิจกรรม การลด คัดแยก ขยะ
ในชุมชน 2. ส่งเสริม สนับสนุน
การนำขยะมาใช้ประโยชน์ใหม่ 

44. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

เทศบาลพบประชาชน 40,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัด 
เทศบาล, สำนัก 
งานปลัด อบต. 

1. เพื่อแจ้งผลการดำเนินงาน ทำความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงาน ร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและรับฟัง
ปัญหาและความต้องการของประชาชน 2. เพื่อ
ให้บริการงานด้านต่างๆ แก่ประชาชนในชุมชน 

ประชาชนและ เจ้าหน้าที่
เทศบาลตำบลเวียงสาเข้าร่วม
กิจกรรม จำนวน 200 คน 

45. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

จัดงานวันเทศบาล 0.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของการ
ปกครองส่วนท้องถ่ินรูปแบบเทศบาล 2. เพื่อให้
ประชาชนและเทศบาลได้ร่วมกันจัดงานเสริมสร้าง
ความสามัคคี 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 
และประชาชน จำนวน 80 คน 

46. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

จัดงานวันท้องถ่ินไทย 0.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นการน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ร.5 ที่ทรง 
มีต่อการปกครองส่วนท้องถ่ินไทย 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 
จำนวน 50 คน 

47. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

จัดงานวันรัฐพิธีและ
งานวันสำคัญของชาติ 

60,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อร่วมแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ 

จัดงานรัฐพิธีและงานวันสำคัญ
ของชาติ อย่างน้อยปีละไม่น้อย
กว่า 5 ครั้ง 

48. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

อนุสรณ์รอยพระบาท
แรกแห่งแผ่นดินน่าน 

270,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นการน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดช มหาราชบรมนาถบพิตรและสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี พันปี
หลวง 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 
1,000 คน 

49. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

อบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน
ให้แก่บุคลากรของเทศบาลตำบลเวียงสา 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมให้แก่คณะ
ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำและ พนักงานจ้าง
เทศบาลตำบลเวียงสา จำนวน 
45 คน 

50. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
อำเภอเวียงสา จังหวัด
น่าน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2561-2565 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถ่ิน ในการปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชน 

อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
อำเภอเวียงสา จังหวัดน่าน 
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51. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

จัดงานรัฐพิธี งาน
ประเพณีวัฒนธรรม 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561-2565 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการ ในการ
ปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชน 

อุดหนุนโครงการการจัดงานรัฐ
พิธี งานประเพณีวัฒนธรรม 

52. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

จัดกิจกรรมงานของดี
เมืองน่านและงาน
กาชาดจังหวัดน่าน
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561-2565 

5,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการ ในการ
ปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชน 

อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมงาน
ของดีเมืองน่านและงานกาชาด 

53. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

เตรียมการรับเสด็จฯ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561-2565 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการ ในการ
ปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชน 

อุดหนุนโครงการเตรียมการรับ
เสด็จฯ 

54. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ฝึกซ้อมและป้องกัน
อัคคีภัย 

50,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

1.เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการป้องกันอัคคีภัย 
2.เพื่อให้ประชาชนได้มีความรู้ ในการป้องกันและรู้จัก
วิธีการดับเพลิงเบื้องต้น 3.เพื่อเป็นการฝึกทักษะการ
ผจญเพลิงของเจ้าหน้าที่และพนักงานดับเพลิง 4. เพื่อ
จัดซื้อถังดับเพลิง สำหรับติดต้ังในชุมชน เขตเทศบาล
ตำบลเวียงสา 

จัดอบรมและสาธิตการดับเพลิง
เบื้องต้นและการผจญเพลิงโดย
จำลอง สถานการณ์จริง ให้กับ
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบล
เวียงสา และเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลเวียงสา จำนวน 
100 คน 

55. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ส่งเสริมและสนับสนุน
เครือข่ายจัดการภัย
พิบัติธรรมชาติ 

22,100.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

1. เพื่อเพิ่มขีดความ สามารถเชิงสถาบันและส่งเสริม
บทบาทของชุมชนและองค์กรในการพัฒนาสุขภาวะ
องค์รวม 2. เพื่อขยายผลของเครือข่ายระดับอำเภอสู่
ระดับท้องถ่ินโดยการสร้างเครือข่ายอาสาเฝ้าระวังภัย
ร้ายแรงในพื้นที่ 3. เพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนำชุมชน
ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเกิดเหตุภัยพิบัติ 
การเตรียมป้องกันการพึ่ง ตนเองเมื่อเกิดวิกฤต การ
ฟื้นฟูหลังภัยพิบัติ 

จัดฝึกอบรมและ จัดเวทีเสวนา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างเจ้าหน้าที่เทศบาลและ
แกนนำชุมชน จำนวน 70 คน 

56. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ป้องกันปราบปรามและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
อำเภอเวียงสา 

10,000.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการให้กับที่
ทำการปกครองอำเภอเวียงสา 

อุดหนุนงบประมาณให้ให้กับที่
ทำการปกครองอำเภอเวียงสา
จำนวน 1 ครั้ง 

57. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

อบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์บ้าน
กลางเวียง 

20,000.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้แกนนำด้านสุขภาพมีความรู้เกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง 2. .เพื่อให้แกน
นำด้านสุขภาพมีความรู้เกี่ยวกับการรักษาโรคอย่างง่าย 
3. เพื่อให้แกนนำด้านสุขภาพเป็นที่พึ่งพิงด้าน
สาธารณสุขของเพื่อนร่วมหมู่บ้านได้ 

จัดกิจกรรมการอบรมให้ความรู้
แก่แกนนำด้านสุขภาพ จำนวน 
100 คน 

58. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

อบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์บ้าน
บุญยืน 

20,000.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

1. เพื่อให้แกนนำด้านสุขภาพมีความรู้เกี่ยวกับการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง 2. .เพื่อให้แกน
นำด้านสุขภาพมีความรู้เกี่ยวกับการรักษาโรคอย่างง่าย 
3. เพื่อให้แกนนำด้านสุขภาพเป็นที่พึ่งพิงด้าน
สาธารณสุขของเพื่อนร่วมหมู่บ้านได้ 

จัดกิจกรรมการอบรมให้ความรู้
แก่แกนนำด้านสุขภาพ จำนวน 
100 คน 

59. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

12,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนการดำเนินการ ตามโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนสา 

อุดหนุนโรงเรียนสา ตาม
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนประจำปีการศึกษา
โดยมีผู้เข้าร่วม จำนวน 80 คน 
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60. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

สมทบงบประมาณ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถ่ิน
หรือพื้นที่ 

120,000.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

เพื่อสมทบงบประมาณเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถ่ินหรือพื้นที่ 

สมทบงบประมาณ จำนวน 1 
กองทุน 

61. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

อบรมให้ความรู้ด้าน
การป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตแก่ประชาชน 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

6,000.00 

สำนัก/กอง
ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ, 
สำนักนโยบาย
และแผน, กอง
วิชาการและ
แผนงาน 

เพื่อบูรณาการความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินผู้นำชุมชน และประชาชนในการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านคุณธรรม จริยธรรมภายใต้
หลักธรรมาภิบาล ในการป้องกันและลดโอกาสการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

มีผู้เข้าร่วมการอบรม จำนวน 50 
คน 

62. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

อบรมให้ความรู้เรื่อง
การบริหารจัดการศูนย์
ยุติธรรมชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

3,000.00 

สำนัก/กอง
ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ, 
สำนักนโยบาย
และแผน, กอง
วิชาการและ
แผนงาน 

เพื่อให้ข้าราชการ และคณะกรรมการศูนย์ยุติธรรม
ชุมชนเทศบาลตำบลเวียงสา มีความรู้เรื่องการบริหาร
จัดการศูนย์ยุติธรรมชุมชน สามารถปฏิบัติงานและ
แก้ไขปัญหาข้อพิพาทที่เกิดข้ึนในชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มีผู้เข้าร่วมการอบรม จำนวน 20 
คน 

63. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจำ
เทศบาลตำบลเวียงสา 

100,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งให้แก่
เทศบาลตำบลเวียงสาให้มีบุคลากรที่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปี 2563 จำนวน 50 คน ปี 
2564 จำนวน 50 คน ปี 2565 
จำนวน 50 คน 

64. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

5,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุจราจร ซึ่งอาจก่อให้เกิด
อันตรายแก่ชีวิต และอำนวยความสะดวกด้าน
การจราจรให้กับผู้ใช้รถใช้ถนนภายในเขตเทศบาล
ตำบลเวียงสา และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

จัดต้ังจุดบริการประชาชน 
จำนวน 1 แห่ง 

65. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การบริหารจัดการและ
การบริการ 

ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 

5,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุจราจร ซึ่งอาจก่อให้เกิด
อันตรายแก่ชีวิต และอำนวยความสะดวกด้าน
การจราจรให้กับผู้ใช้รถใช้ถนนภายในเขตเทศบาล
ตำบลเวียงสา และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

จัดต้ังจุดบริการประชาชน 
จำนวน 1 แห่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

14 

การใช้จ่ายงบประมาณ 
     เทศบาลตำบลเวียงสา มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการ
ก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 29 โครงการ จำนวนเงิน 11,575,848  บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
จำนวน 26 โครงการ จำนวนเงิน 9,422,881 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,008,120.00 4 567,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ 

- - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม  คุณภาพชีวิต 
และความมั่นคงของมนุษย์ 

8 8,289,580.56 8 8,289,580.56 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 80,000.00 1 80,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  และพลังงาน 

1 4,590.00 1 4,590.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการและการ
บริการ 

12 481,710.91 12 481,710.91 

รวม 29 10,864,001.47 26 9,422,881.47 
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    รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลเวียงสา ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา  
มีดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามข้อบญัญตัิ/

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
อาคารอเนกประสงค์
บ้านกลางเวยีง 

201,000.00 201,000.00 201,000.00 0.00 

2. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
สนามฟุตซอล 

111,000.00 103,000.00 103,000.00 8,000.00 

3. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการวางท่อ
ระบายนำ้พร้อมบ่อ
พัก ขา้งถนนเทศบาล 
2/3 

37,000.00 37,000.00 37,000.00 0.00 

4. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงหอ
ชมวิว 

926,000.00 909,120.00 0.00 16,880.00 

5. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนำ้คอนกรีต
เสริมเหล็กรูปตัวยู 
พร้อมบ่อพกัน้ำ ข้าง
ถนนเทศบาล 1 

232,000.00 226,000.00 226,000.00 6,000.00 

6. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนำ้คอนกรีต
เสริมเหล็กรูปตัวยู 
พร้อมขยายผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนเทศบาล3/1/1 

202,000.00 202,000.00 0.00 0.00 

7. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการวางท่อ
ระบายนำ้คอนกรีต
เสริมเหล็ก พร้อมบ่อ
พักน้ำ ข้างถนน
เทศบาล 4 

330,000.00 330,000.00 0.00 0.00 

8. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการรณรงค์
ควบคุมป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

10,000.00 4,400.00 4,400.00 5,600.00 

9. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการแข่งขันกีฬา
เทิดพระเกียรติ 

120,000.00 119,000.00 119,000.00 1,000.00 

10. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา 

40,000.00 10,000.00 10,000.00 30,000.00 
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11. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

ค่าอาหารเสริม (นม) 
(ยกเลิก) 

284,648.00 187,351.56 187,351.56 97,296.44 

12. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,151,600.00 771,629.00 771,629.00 379,971.00 

13. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 5,593,400.00 5,511,200.00 5,511,200.00 82,200.00 

14. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,695,200.00 1,674,000.00 1,674,000.00 21,200.00 

15. 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 12,000.00 12,000.00 12,000.00 0.00 

16. 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

โครงการประเพณีวัน
ลอยกระทง 

80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 

17. 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ดา้นการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาหมอก
ควัน 

10,000.00 4,590.00 4,590.00 5,410.00 

18. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการจัดงานวันรัฐ
พิธีและงานวันสำคัญ
ของชาติ 

60,000.00 12,700.00 12,700.00 47,300.00 

19. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการอนุสรณ์รอย
พระบาทแรกแห่ง
แผ่นดินน่าน 

270,000.00 268,865.91 268,865.91 1,134.09 

20. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อำเภอ
เวียงสา จังหวัดน่าน 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 - 2565 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

21. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการงานของดี
เมืองน่านและ
กิจกรรมของสมาชิก
เหล่ากาชาดจังหวัด
น่าน ประจำปี
งบประมาณ 2561 – 
2565 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 
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22. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการป้องกัน
ปราบปรามและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
อำเภอเวยีงสา 
ประจำป ี2564 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

23. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์บ้านกลาง
เวียง 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

24. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์บ้านบุญยืน 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

25. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

12,000.00 12,000.00 12,000.00 0.00 

26. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

เงินสมทบเข้ากองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
(กองสาธารณสุขฯ) 

120,000.00 120,000.00 120,000.00 0.00 

27. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการอบรมให้
ความรู้เรื่องการ
บริหารจัดการศูนย์
ยุติธรรมชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

3,000.00 1,105.00 1,105.00 1,895.00 

28. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

5,000.00 1,190.00 1,190.00 3,810.00 

29. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
บริหารจัดการและการบริการ 

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

5,000.00 850.00 850.00 4,150.00 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2564 
เทศบาลตำบลเวียงสา เวียงสา จ.น่าน  

 

ยุทธศาสตร ์

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

7 2,039,000.00 7 2,039,000.00 7 2,008,120.00 4 567,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นเศรษฐกิจและ
การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์

5 75,000.00 3 30,000.00     

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
สังคม คุณภาพชีวิและความมั่นคง
ของมนุษย ์

35 10,228,348.00 24 9,082,848.00 8 8,289,580.56 8 8,289,580.56 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

7 1,310,000.00 6 179,540.00 1 80,000.00 1 80,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ดา้นการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
และพลังงาน 

4 80,000.00 3 10,000.00 1 4,590.00 1 4,590.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการบริหาร
จัดการและการบริการ 

25 1,263,000.00 22 788,100.00 12 481,710.91 12 481,710.91 

รวม 83 14,995,348.00 65 12,129,488.00 29 10,864,001.47 26 9,422,881.47 
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สรุปผลการจัดซื้อครุภัณฑ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ที ่ แผนงาน ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์สำนักงาน 
จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน แบบหมุนได ้
จำนวน 3 ตัว 

10,500.00 สำนักปลดัฯ 

2 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์สำนักงาน 
จัดซื้อโตะ๊ทำงาน ขนาด 80 X 150 X 
75 เซนติเมตร จำนวน 1 ตัว 

4,200.00 
 
สำนักปลดัฯ 

3 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์โฆษณา
และเผยแพร ่

จัดซื้อกล้องถา่ยภาพระบบดิจิตอลพร้อม
เลนส์ จำนวน 1 เครื่อง ความละเอียด 
ไม่น้อยกว่า 24 ลา้นพิกเซล 

19,300.00 
 
สำนักปลดัฯ 

4 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

จัดซื้อคอมพิวเตอร์แท็ปเลต็ แบบที ่2 
จำนวน 1 เครื่อง 

19,900.00 สำนักปลดัฯ 

5 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก สำหรับ
งานประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง 

21,800.00 สำนักปลดัฯ 

6 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์งานบ้าน
งานครัว  

จัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็น 1 หัวกอ๊ก 
แบบตั้งพื้น พร้อมถังควำ่ จำนวน  
1 เครื่อง 

5,500.00 
กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 

7 
แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ครุภณัฑ์สำนักงาน 
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  
ขนาด 24,000 บีทียู 

32,400.00 กองคลัง 

8 
แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

จัดซื้อเครื่องรบัส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM 
ชนิดมือถือ 5 วัตต์ จำนวน 6 เครื่อง 

72,000.00 
 
สำนักปลดัฯ 

9 
แผนงาน
การศึกษา 

ครุภณัฑ์สำนักงาน 
จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจติอล 
(ขาว-ดำ) จำนวน 1 เครื่อง มีความเร็ว 
30 แผ่นต่อนาที  

105,000.00 กองการศึกษา 

10 
แผนงานเคหะ
และชุมชน 

ครุภณัฑ์สำนักงาน 
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบ แยกส่วน 
แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) ขนาด 
24,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง 

39,800.00 กองช่าง 

11 
แผนงานเคหะ
และชุมชน 

ครุภณัฑ์งานบ้าน
งานครัว  

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง จำนวน 
1 เครื่อง แบบสายสะพาย เครื่องยนต์
ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 

9,500.00 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 339,900.00  
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สรุปผลความพึงพอใจของประชาชนต่อบริการสาธารณะที่ได้รับจากเทศบาลตำบลเวียงสา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
1. กลุ่มเป้าหมาย 

กล ุ ่มเป ้าหมายสำหร ับผ ู ้ตอบแบบประเม ินผล  ได ้แก ่   ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเว ียงสา                       

จำนวน  2  หมู่บ้าน ๆ ละ 150  คน   รวมทั้งสิ้น  จำนวน  300  คน    
 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยจัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ

สาธารณะด้านต่างๆ ของเทศบาลตำบลเวียงสา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  จำนวน 1 ฉบับ  มีทั้งหมด            

5  ส่วน  ดังนี้ 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ส่วนที ่2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตามยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน 

ส่วนที่ 4 ความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการสาธารณะที่ได้รับจากเทศบาล 

ส่วนที่ 5 ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการสาธารณะด้านต่างๆ ของเทศบาล

ตำบลเวียงสา  ดำเนินการโดยเจ้าหน้าที่ลงพื้นที่สำรวจความพึงพอใจของประชาชนกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 300 คน 

แบ่งเป็นหมู่บ้านละ 150 คน  โดยบ้านกลางเวียง หมู่ที่ 3  แบ่งเป็น 6 หมวด หมวดละ 25 ชุด    บ้านบุญยืน หมู่ที่ 4  

แบ่งออกเป็น  5 กลุ่ม ๆละ 30 ชุด  เมื่อดำเนินการสำรวจข้อมูลแล้วเสร็จได้ เก็บรวบรวมจัดส่งให้กองวิชาการและ

แผนงานดำเนินการประมวลผล  วิเคราะห์  และสรุปข้อมูล 
 

4. วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
 นำข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามมาทำการลงรหัส  จากนั้นตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลและนำไป

ประมวลผลด้วยโปรแกรม spss  ดังนี้ 

1.  วิเคราะห์ข้อมูลโดยค่าร้อยละ 

  2.  วิเคราะห์ข้อมูลการดำเนินงาน   โดยค่าเฉลี ่ยและส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐานและนำมา

เปรียบเทียบกับเกณฑ์ประเมิน  ดังนี้ 
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   4.21 – 5.00  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจมากที่สุด 

   3.41 – 4.20   หมายถึง  ระดับความพึงพอใจมาก 

   2.61 – 3.40  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจปานกลาง 

   1.81 – 2.60  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจน้อย 

   1.00 – 1.80  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด 

 

ส่วนที่ 1 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1) เพศ 
เพศ จำนวน ร้อยละ 

ชาย 

หญิง 

124 

176 

41.30 

58.70 

รวม 300 100.00 

 

2) อายุ 
อายุ จำนวน ร้อยละ 

ต่ำกว่า 15 ปี 

ระหว่าง 16-25 ปี 

ระหว่าง 26-35 ปี 

ระหว่าง 36-45 ปี 

ระหว่าง 46-55 ปี 

มากกว่า 55 ปี 

1 

15 

28 

52 

82 

122 

0.30 

5.00 

9.30 

17.30 

27.30 

40.70 

รวม 300 100.00 

 

3) ระดับการศึกษา 
อายุ จำนวน ร้อยละ 

ต่ำกว่าปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

ปริญญาเอก 

200 

88 

9 

3 

66.70 

29.30 

3.00 

1.00 

รวม 300 100.00 
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4) อาชีพ 
อายุ จำนวน ร้อยละ 

รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

พ่อบ้าน/แม่บ้าน 

รับจ้าง/เกษตรกร 

พนักงานจ้างบริษัท/หน่วยงานของรัฐ 

ธุรกิจส่วนตัว 

นิสิต/นักศึกษา 

อ่ืนๆ 

36 

63 

62 

24 

92 

2 

21 

12.00 

21.00 

20.70 

8.00 

30.70 

0.70 

7.00 

รวม 300 100.00 

 

 

ส่วนที่ 2 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

16 

204 

80 

5.30 

68.00 

26.70 

รวม 300 100.00 

 

2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

24 

166 

110 

8.00 

55.30 

36.70 

รวม 300 100.00 
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3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

21 

200 

79 

7.00 

66.70 

26.30 

รวม 300 100.00 
 

4)  การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

25 

170 

105 

8.30 

56.70 

35.00 

รวม 300 100.00 
 

5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

31 

198 

71 

10.30 

66.00 

23.70 

รวม 300 100.00 
 

6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

15 

189 

96 

5.00 

63.00 

32.00 

รวม 300 100.00 
 

 

 

 

 



 
 

24 

7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

24 

173 

103 

8.00 

57.70 

34.30 

รวม 300 100.00 

 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

22 

172 

106 

7.30 

57.30 

35.30 

รวม 300 100.00 

 

9)  การให้บริการของเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลเวียงสา 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

17 

196 

87 

5.70 

65.30 

29.00 

รวม 300 100.00 

 

 

ส่วนที่ 3 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตามยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน 
 

1)  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

21 

187 

92 

7.00 

62.30 

30.70 

รวม 300 100.00 
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2)  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

30 

216 

54 

10.00 

72.00 

18.00 

รวม 300 100.00 

 

3)  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

30 

204 

66 

10.00 

68.00 

22.00 

รวม 300 100.00 

 

4)  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

24 

191 

85 

8.00 

63.70 

28.30 

รวม 300 100.00 

 

5)  ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

25 

191 

94 

8.30 

60.30 

31.30 

รวม 300 100.00 
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6)  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 

ความพึงพอใจ จำนวน ร้อยละ 

ไม่พอใจ 

พอใจ 

พอใจมาก 

26 

175 

99 

8.70 

58.30 

33.00 

รวม 300 100.00 

 

 

ส่วนที่ 4  ความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการสาธารณะที่ได้รับจากเทศบาลตำบลเวียงสา 
 

 

1)  การพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุมและท่ัวถึง 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

6 

14 

93 

100 

87 

2.00 

4.70 

31.00 

33.30 

29.00 

รวม 300 100.00 

 

2)  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

7 

21 

105 

86 

81 

2.30 

7.00 

35.00 

28.70 

27.00 

รวม 300 100.00 
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3)  การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชนให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน  พัฒนาความเข้มแข็งของเศรษฐกิจชุมชนที่

เหมาะสมกับพ้ืนที่   
ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

19 

49 

124 

76 

32 

6.30 

16.30 

41.30 

25.30 

10.70 

รวม 300 100.00 

 

4)  การส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีทักษะ มีงานเพ่ิมข้ึน 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

41 

58 

110 

67 

24 

13.70 

19.30 

36.70 

22.30 

8.00 

รวม 300 100.00 

 

5)  การส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

17 

32 

125 

77 

52 

4.70 

10.70 

41.70 

25.70 

17.30 

รวม 300 100.00 
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6)  การสนับสนุนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

7 

30 

98 

93 

72 

2.30 

10.00 

32.70 

31.00 

24.00 

รวม 300 100.00 

 

7)  การสนับสนุนและส่งเสริมกิจการด้านสาธารณสุข 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

8 

18 

115 

87 

72 

2.70 

6.00 

38.30 

29.00 

24.00 

รวม 300 100.00 

 

8)  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการ การกีฬา และนันทนาการแก่ประชาชน 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

22 

46 

125 

75 

32 

7.30 

15.30 

41.70 

25.00 

10.70 

รวม 300 100.00 
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9)  การสนับสนุน ส่งเสริมประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

17 

39 

117 

96 

31 

5.70 

13.00 

39.00 

32.00 

10.30 

รวม 300 100.00 

 

10)  การพัฒนาความมั่นคงและดูและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกวัย 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

30 

30 

120 

79 

41 

10.00 

10.00 

40.00 

26.30 

13.70 

รวม 300 100.00 

 

11)  การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

12 

27 

115 

97 

49 

4.00 

9.00 

38.30 

32.30 

16.30 

รวม 300 100.00 
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12)  การส่งเสริม สนับสนุน สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์จัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

9 

36 

112 

92 

51 

3.00 

12.00 

37.30 

30.70 

17.00 

รวม 300 100.00 

 

13)  การสร้างจิตสำนึก ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบบำบัดน้ำเสีย กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

15 

29 

100 

89 

67 

5.00 

9.70 

33.30 

29.70 

22.30 

รวม 300 100.00 

 

14)  การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติอันเกิดจากธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

13 

26 

92 

82 

87 

4.30 

8.70 

30.70 

27.30 

29.00 

รวม 300 100.00 
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15)  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในพื้นท่ี 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

9 

28 

84 

85 

94 

3.00 

9.30 

28.00 

28.30 

31.30 

รวม 300 100.00 

 

16)  การส่งเสริมและสร้างเครือข่าย พร้อมทั้งถ่ายทอดความรู้แก่ทุกภาคส่วน 

ความคิดเห็น จำนวน ร้อยละ 

น้อยที่สุด 

น้อย 

ปานกลาง 

มาก 

มากที่สุด 

10 

42 

116 

76 

56 

3.30 

14.00 

38.70 

25.30 

18.70 

รวม 300 100.00 
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ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

1. เรื่องการจัดการขยะมูลฝอย 
- ควรมีการจัดเก็บขยะให้เป็นระบบมากกว่านี้ 
- ขอให้แจ้งพนักงานผู้รับผิดชอบ  กวาดทำความสะอาดถนนสายเจ้าฟ้า จนถึงบริเวณหมวด 1  หมู่ที่ 3  

ให้สะอาด เรียบร้อย 
- ต้องการให้ทำป้ายชื่อสำหรับติดถุงขยะของแต่ละครัวเรือน  หรือติดกล้องวงจรปิดบริเวณแยกต่างๆ              

ที่มีการนำขยะไปวางรวมกัน  เพ่ือป้องกันคนจากหมู่บ้านอ่ืนนำขยะมาทิ้งในเขตเทศบาลฯ 
- ไม่มีที่ทิ้งขยะมูลฝอย  ขอให้จัดซื้อถังขยะมาตั้งไว้เป็นจุดๆ สำหรับให้ประชาชนนำขยะไปทิ้ง 
- มีคนขโมยถังขยะที่ตั้งไว้หน้าบ้าน  ขอให้ช่วยติดตามให้ด้วย   
- รถเก็บขยะบีบน้ำขยะลงถนน  ส่งกลิ่นเหม็นรบกวนประชาชน 
- ขอให้แก้ปัญหาคนจากหมู่บ้านอื่นนำขยะมาทิ้งในชุมชน 

2. เรื่องถนน 
- ต้องการให้ทำลูกระนาดบริเวณถนนเจ้าฟ้า  ก่อนถึงฅนขุนเขารีสอร์ท  เนื่องจากผู้ขับขี่ขับรถด้วย

ความเร็วสูง จนทำให้เกิดอุบัติเหตุหลายครั้ง 
- ทุกครั้งที่มีการลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตทับถนนเดิม  ขอให้รื้อหน้ายางเก่าออก  เนื่องจากหาก              

ลาดยางฯ ทับของเดิมทำให้พ้ืนผิวถนนสูงกว่าหน้าบ้านเรือนประชาชน 
- ขอให้ปรับปรุง ดูแลถนน  ซอยร้านเย็บผ้านางนัดดา (หมู่ 4)  เนื่องจากถนนชำรุด   
- ถนนเทศบาล 7  ข้างทางมีหญ้าขึ้นรก  หากมีงบประมาณขอให้เทคอนกรีตหรือลาดยางด้วย 
- ขอให้จัดเก็บสายไฟและสายต่างๆ ที่แขวนระโยงระยางด้วย  เพราะทำให้ขาดความสวยงาม ไม่เป็น

ระเบียบเรียบร้อย 
- ขอให้แก้ปัญหาบริเวณทางแยก ถนนเทศบาล 6  ช่วงแยกเข้าโรงเรียนอนุบาลเทศบาลเวียงสา  เนื่องจาก

บริเวณมุมเลี้ยวคับแคบมากและมีไม้ดอกไม้ประดับของเจ้าของบ้านยื่นออกมาบนถนน ทำให้รถยนต์
เลี้ยวผ่านลำบาก  บดบังทัศนวิสัยของผู้ใช้รถใช้ถนน  

3. เรื่องแสงสว่างในชุมชน 
- ต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าเพ่ิมเติมบริเวณสนามกีฬาบ้านกลางเวียง  เพราะปัจจุบันมีประชาชนมาใช้สถานที่

ออกกำลังกายมากข้ึน  
- ต้องการให้ติดไฟฟ้าเพ่ิมเติม  บริเวณสามแยกถนนข้างบ้านนายสุวสันต์ จันกลิ่น  เนื่องจากเป็นจุดที่มืด

และเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 
- ต้องการให้ติดตั้งไฟกิ่งบริเวณจุดที่มืดบนสะพาน เนื่องจากมีวัยรุ่นทุบขวดแก้วแตกบนสะพาน จะทำให้

ผู้ใช้เส้นทางได้รับบาดเจ็บและอุบัติเหตุได้ 
4. เรื่องรางระบายน้ำ/ท่อระบายน้ำ/น้ำท่วมขัง 

- ถนน/ซอยฝั่งตรงข้ามร้านฅนขุนเขา  เมื่อฝนตกจะมีน้ำขังและไม่ไหลลงท่อระบายน้ำ 
- ต้องการให้ล้างท่อระบายน้ำข้างถนนในเขตเทศบาลเดือนละ 1 ครั้ง  เนื่องจากท่อระบายน้ำส่งกลิ่นเหม็น 
- ต้องการให้ล้างรางระบายน้ำทุก 3 เดือน 
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- ขอให้ขุดลอกท่อระบายน้ำทุกแห่งที่อุดตัน   
- ขอให้แก้ปัญหาน้ำขังซอยหน้าบ้านเบียร์เฮ้าส์ 
- ถนนเทศบาล 6/1 เวลาฝนตกจะมีน้ำท่วมขัง 
- ถนนเส้นโรงไฟฟ้าเก่า (ถนนเทศบาล 2) เวลาฝนตกบางช่วงจะมีน้ำท่วมขัง และถนนเป็นคลื่น ไม่เรียบ

เสมอกัน 
- ขอให้แก้ปัญหาท่อระบายน้ำหลังเทศบาลฯ ที่ส่งกลิ่นเหม็น 
- ควรมีการล้างท่อระบายน้ำทุกแห่งในเขตเทศบาล 
- ต้องการให้ก่อสร้างท่อระบายน้ำ  ซอยข้างบ้านนางพัชชา  พันธุ์คำ 
- ขอให้ดูแลเรื่องที่มีคนนำน้ำเน่าหรือเศษอาหารมาท้ิงลงในท่อระบายน้ำ  ทำให้ส่งกลิ่นเหม็นรบกวน

ประชาชน 
- ขอให้ล้างท่อระบายน้ำ ซอยร้านเย็บผ้านางนัดดา (หมู่ 4)  เนื่องจากมียุงชุม 

5. เรื่องกล้องวงจรปิด 
- ควรปรับปรุงและตรวจสอบสภาพการใช้งานของกล้องวงจรปิดอย่างสม่ำเสมอ 

6. เรื่องสนามกีฬา 
- ต้องการให้ปรับปรุงสนามกีฬาบ้านกลางเวียงให้เป็นสนามกีฬาประจำอำเภอเวียงสา 
- ขอให้แจ้งผู้ดูแลสนามกีฬาบ้านกลางเวียงดำเนินการตัดหญ้า/ตัดกิ่งไม้ให้เป็นระเบียบเรียบร้อยสม่ำเสมอ 
- ขอให้แก้ปัญหาเรื่องมีผู้นำวัวมาเลี้ยงที่สนามกีฬาบ้านกลางเวียง 
- สอบถามว่าเมื่อไหร่เทศบาลจะเปิดสนามกีฬาบ้านบุญยืน (สวนริมแม่น้ำน่าน) ให้ประชาชน             

ออกกำลังกายและเล่นกีฬา 
7. เรื่องเสียงตามสาย 

- การประชาสัมพันธ์เสียงตามสายในปัจจุบันทั้งช่วงเช้าและช่วงเย็นเป็นเวลาที่น้อยเกินไป  ควรปรับปรุง
โดยประชาสัมพันธ์อย่างน้อยช่วงละ 30 นาที  

- ไม่ได้ยินเสียงตามสายชัดเจน  เนื่องจากบ้านอยู่ติดกับถนน 
- ขอให้ผู้ประกาศเสียงตามสาย  ปรับระดับเสียงให้ได้มาตรฐานก่อนจึงทำการประชาสัมพันธ์  เนื่องจาก

บางครั้งพูดเสียงค่อยได้ยินไม่ชัดเจน  และหากเป็นเรื่องที่สำคัญขอให้ประชาสัมพันธ์ 2 รอบ 
- ในเขตเทศบาลฯ ไม่มีข้อมูลข่าวสารเรื่องการระบาดของโรคโควิด 19 ประชาสัมพันธ์ให้ทราบ  โดยใน

บางเรื่องประชาชนได้รับทราบมาจากหอกระจายข่าวของหมู่บ้านอ่ืน 
8. เรื่องกระจงโค้ง 

- ขอให้ติดตั้งกระจกโค้ง  หมวด 7 หน้าบ้านนายเสวียน รัตนะ  เนื่องจากเป็นช่วงทางโค้งและเกิดอุบัติเหตุ
บ่อยครั้ง 

9. เรื่องการป้องกันภัยพิบัติ 
- ควรเตรียมความพร้อมรับภัยพิบัติทุกด้านให้เป็นปัจจุบัน 
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- ในช่วงฤดูฝน  ควรมีการเฝ้าระวังและให้ข้อมูลเรื่องระดับน้ำในแม่น้ำอย่างรวดเร็วและทันต่อเหตุการณ์  
อาจรายงานเป็นนาที/ชั่วโมง  โดยรับข้อมูลข่าวสารจากหมู่บ้านอื่นๆ ที่แม่น้ำไหลผ่าน เพ่ือนำมา
ประมวลผล  ประชาชนจะได้เตรียมตัวและระมัดระวังตัวทำให้ความเสียหายน้อยลง 

- ขอให้ซ่อมบำรุง ปรับปรุงเครื่องสูบน้ำที่หลังสุสานวัดบุญยืน  เพื่อให้พร้อมใช้งานเวลาเกิดน้ำท่วม
ฉับพลัน 

- ควรมีการเตรียมพร้อมของเครื่องยนต์สำหรับติดเรือกู้ภัยของเทศบาลฯ เพิ่มข้ึน  เนื่องจากสถานการณ์
น้ำท่วมที่ผ่านมา  เทศบาลฯ มีเรือที่ติดเครื่องยนต์เพียงลำเดียวไม่เพียงพอต่อการไปช่วยเหลือประชาชน  
ทำให้การช่วยเหลือประชาชนล่าช้ามาก 

- ควรสำรวจและปรับปรุงระบบระบายน้ำของชุมชนเพื่อรองรับสถานการณ์น้ำท่วมที่อาจเกิดขึ้น 
- ควรมีประตูระบายน้ำเพ่ิมข้ึนอีก 1 แห่ง  เพ่ือที่น้ำจะได้ไม่ขังเป็นเวลานาน 
- บุคลากรที่ลงพ้ืนที่สำรวจเรื่องน้ำท่วม  ควรสำรวจในช่วงน้ำลดหรือน้ำแห้งไม่เกิน 3 วัน  เพ่ือรับทราบ 

ข้อเท็จจริงว่าประชาชนมีทรัพย์สินอะไรเสียหายบ้าง  เพราะหากสำรวจช้าเกินไปประชาชนได้ซ่อมแซม
บ้านเรือนและทรัพย์สินเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

10. เรื่องการตัดหญ้า/การตัดกิ่งไม้ไหล่ทาง 
- ขอให้แจ้งพนักงานที่ตัดหญ้าบนไหล่ทาง  ควรหยุดตัดขณะที่มีรถมอเตอร์ไซค์หรือรถจักรยานขับผ่าน 
- ขอให้ดูแลถนนสายเลียบฝั่งแม่น้ำสา  เนื่องจากมีคนนำขยะมาท้ิงริมถนน และขอให้ทำความสะอาด 

ตกแต่ง ตัดต้นไม้ให้สวยงาม 
- ต้องการให้ตัดแต่งก่ิงไม้บริเวณอาคารอเนกประสงค์บ้านกลางเวียง 
- เทศบาลฯ ควรดูแลบำรุงรักษาหรือแจ้งเจ้าของที่ดินที่ปล่อยพื้นที่ให้รกร้างว่างเปล่า  มีหญ้าหรือต้นไม้ปก

คลุม  เพราะจะทำให้เกิดอันตรายแก่ผู้อาศัยข้างเคียง (ถนนเทศบาล 7) 
11. เรื่องโรงน้ำดื่ม 

- ต้องการให้ปรับปรุงและบำรุงรักษาโรงน้ำดื่ม 
- โรงน้ำดื่มควรเปิดตลอดทั้งวันและพนักงานควรทำงานตรงต่อเวลา  ในกรณีที่เปิดเพียงครึ่งวัน  ในช่วง

บ่ายควรมีน้ำสำรองไว้ให้ประชาชนได้บริการตนเองด้วย 
12. ต้องการให้เทศบาลฯ จัดการประชุมประจำเดือนเพ่ือแจ้งรายรับ รายจ่าย และผลการดำเนินงานต่างๆ ให้

ประชาชนได้รับทราบ   
13. ขอให้แก้ไขปัญหาเรื่องคนกับวัด  เนื่องจากในปัจจุบันมีแต่ผู้หญิงที่เข้าวัดอยู่เพียงกลุ่มเดียว   
14. ต้องการเห็นการพัฒนาหมู่บ้านให้เจริญขึ้น  ควรปรับปรุงและเพ่ิมเติมในส่วนที่ขาดไป 
15. ต้องการให้ฝ่ายบริหารและสมาชิกสภาเทศบาลฯ ลงพื้นที่เพ่ือดูแล สอบถามความต้องการของประชาชน 

ด้วยตนเอง 
16. ประชาชนบางส่วนไม่ทราบว่าเทศบาลดำเนินโครงการอะไรบ้าง  จึงไม่สามารถตอบคำถามได้  ควรเพิ่มการ

ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบด้วย 
17. ต้องการให้เทศบาลฯ สนับสนุน/ส่งเสริม/ดำเนินการก่อสร้างสะพานข้ามระหว่างบ้านกลางเวียงและ              

บ้านดอนแก้ว  โดยก่อสร้างเป็นสะพานคอนกรีตหรือสะพานไม้ไผ่ 
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18. ต้องการให้เทศบาลพ่นยากำจัดยุงลายเป็นประจำทุกเดือน 
19. ขอให้ปรับเปลี่ยนคำถามในแบบสอบถาม  รวมทั้งมีการยกตัวอย่างหรือให้รายละเอียดเพิ่มเติมประกอบ

คำถามในแต่ละยุทธศาสตร์ 
20. โครงการบางอย่างเกิดประโยชน์เฉพาะกลุ่มเท่านั้น  ไม่ได้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมเท่าที่ควร 
21. ต้องการให้จัดตั้งศูนย์ OTOP และสถานที่ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม  โดยมีวัดบุญยืนเป็นศูนย์กลาง 
22. ขอให้แก้ปัญหานก ขี้นก บริเวณสี่แยกไฟแดง  เนื่องจากส่งกลิ่นเหม็นรบกวน 
23. ขอให้ส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยของประชาชนให้มากข้ึน 
24. ในการดำเนินโครงการต่างๆ ที่ต้องการให้ประชาชนร่วมแสดงความคิดเห็น  ขอให้จัดทำเป็นแบบสำรวจหรือ

แบบแสดงความคิดเห็นจัดส่งให้แต่ละครัวเรือน  เนื่องจากในการจัดประชุมประชาชนส่วนใหญ่ต้องทำมาหา
กินไม่มีเวลาเข้าร่วมรับฟังหรือไปร่วมแสดงความคิดเห็น 

25. ขอให้ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายพัฒนาความสามารถของเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่  เปิดโอกาสให้เด็กและ
เยาวชนได้แสดงออกโดยมีเทศบาลฯ เป็นองค์กรประสานความร่วมมือและสนับสนุน  เช่น  การจัดตั้งสภา
เด็กและเยาวชน 

26. ต้องการให้พัฒนาพ้ืนที่ลุ่มแม่น้ำสาที่อยู่ติดกับสวนเสือ 
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ส่วนที่  3 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผล 
 

สรุปข้อเสนอความคิดเห็นของ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงสา 

ในคราวการประชุม  เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)   
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  (1 ตุลาคม 2563 – 30  กันยายน 2564) 

เมื่อวัน ที่   16  เดือน  ธันวาคม   พ.ศ. 2564 
...................................... 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลเวียงสา  ขอเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                
ของเทศบาลตำบลเวียงสาต่อเทศบาลตำบลเวียงสาเพ่ือนำไปพัฒนาและปรับปรุงใช้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

1. การจ ัดเก ็บขยะม ูลฝอยในเขตเทศบาล  เทศบาลฯ ควรใช ้แนวทางเด ิมในการปฏ ิบ ัต ิงาน                      
คือ  การจัดเก็บตามเวลาที่กำหนดและให้ประชาชนนำขยะมาวางไว้หน้าบ้านหลังเวลา 18.00 น.ก่อน
วันที่มีการจัดเก็บ  ไม่ควรจัดซื้อถังขยะมาวางไว้หน้าบ้านหรือตามจุดต่างๆ  เพราะนอกจากจะไม่ทำให้
ปริมาณขยะลดลงแล้วยังเป็นการเพิ่มปริมาณขยะด้วย  อีกทั้งเป็นการป้องกันการนำขยะจากนอก              
พ้ืนที่มาท้ิงในเขตเทศบาลฯ 

2. กำชับพนักงานเก็บขยะเมื่อถึงเวลาบีบน้ำจากรถบรรทุกขยะให้แจ้งพนักงานขับรถให้ขับไปตรงจุด           
บ่อพัก/ท่อระบายน้ำแล้วค่อยทำการบีบน้ำทิ้ง  เพื่อเป็นการป้องกันการบีบน้ำขยะลงสู่พื้นผิวถนน              
ทำให้ประชาชนและผู ้ที่ ใช ้ถนนได้ร ับความเดือดร้อน    อีกทั ้ง ควรเพิ ่มการประชาสัมพันธ์                   
ให้ประชาชนในพื้นที่คัดแยกขยะ  โดยเฉพาะไม่ทิ้งขยะที่มีน้ำมาให้เทศบาลฯ จัดเก็บ  เพราะเป็นการ
เพ่ิมน้ำหนักของขยะและจัดเก็บได้ยาก 

3. พิจารณาแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุบนถนนเจ้าฟ้า  บริเวณฅนขุนเขารีสอร์ท  เนื่องจากผู้ใช้รถใช้
ถนนจะขับขี่ยานพาหนะด้วยความเร็ว  ทำให้เกิดอันตราย   

4. ทำความสะอาดท่อระบายน้ำ/รางระบายน้ำอย่างสม่ำเสมอ 
5. การประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย  ควรใช้แนวทางเดิมในการประชาสัมพันธ์  คือ ช่วงเช้า และช่วงเย็น 

ครั ้งละ 30 นาที  เพื ่อให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ ที ่เป็นประโยชน์และทันต่อ
สถานการณ ์

6. ให้นำข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นที่ประชาชนและคณะกรรมการฯ ได้นำเสนอไปพิจารณาดำเนินการ            
ในส่วนที่เกี่ยวข้องและอยู่ในอำนาจหน้าที่ของเทศบาลฯ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในพื้นท่ีต่อไป 


